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	表决结果：会议以5票赞成，0票反对，0票弃权获得通过。
	本议案尚需提交公司股东大会审议。
	修改后的业绩补偿及奖励条款内容如下：
	13.3业绩补偿及奖励
	若目标公司在盈利承诺期内当年实现净利润未达到当年承诺净利润的90%，本次交易对方应就目标公司当年实现净利润不足当年承诺净利润的部分按如下约定向公司进行补偿：
	（1）若目标公司当年实现净利润<目标公司当年承诺净利润的80%，本次交易对方应在当年度《专项审核报告》公开披露后2个月内对公司进行股份补偿，应补偿股份数=（1-目标公司当年实现净利润÷目标公司当年承诺净利润）×当年度对应的股份数。在计算得出并确定本次交易对方当年度需补偿的应补偿股份数量后，由上市公司在该年度《专项审核报告》公开披露后2个月内以1元总价回购并注销相应本次交易对方需补偿的股份。本次交易对方按照前述公式计算应补偿的股份数额时出现非整数股份情况的，按照四舍五入原则处理。
	上市公司将交易对方需补偿的股份注销后10日内，应向交易对方无息退还当年度的保证金。
	（2）若目标公司当年承诺净利润的80%≤目标公司当年实现净利润<目标公司当年承诺净利润的90%，交易对方应在当年度《专项审核报告》公开披露后2个月内对上市公司进行现金补偿，现金补偿金额=目标公司当年承诺净利润-目标公司当年实现净利润。
	对于交易对方应支付的现金补偿，公司有权在当年度的保证金中直接扣除，当年度的剩余保证金由公司在现金补偿完毕后10日内无息退还给交易对方。交易对方按照上述约定进行现金补偿后，当年度对应的股份全部解禁。
	（3）若目标公司当年承诺净利润的90%≤目标公司当年实现净利润≤目标公司当年承诺净利润的110%，交易对方无需进行补偿，当年度对应的股份全部解禁，当年度的保证金在当年度《专项审核报告》披露后2个月内由公司无息退还给交易对方。
	（4）若目标公司在盈利承诺期内当年实现净利润>当年承诺净利润的110%，上市公司给予本次交易对方现金奖励，现金奖励金额=（目标公司当年实现净利润‒目标公司承诺净利润）×30%，上市公司应在当年度《专项审核报告》公开披露后2个月内向交易对方支付。同时当年度对应的股份全部解禁，当年度的保证金在当年度《专项审核报告》披露后2个月内由公司无息退还给交易对方。
	虽有上述约定，但盈利承诺期内累计奖励总额不超过盈利承诺期内累计实现净利润与盈利承诺期内累计承诺净利润的差额，且不超过本次交易标的资产总对价的20%。
	（5）若公司在盈利承诺期内实施转增或股票股利分配的，则本次交易对方应补偿的股份数量相应调整为：应补偿股份数（调整后）=应补偿股份数（调整前）×（1+转增或送股比例）。
	若公司在盈利承诺期内实施现金分红的，现金分红部分本次交易对方应作相应返还，计算公式：返还金额=每股已分配现金股利（以税后金额为准）×应补偿股份数。
	如股份回购注销方案因未获得公司股东大会通过等原因无法实施的，则本次交易对方将应补偿的股份赠送给除需支付补偿股份的本次交易对方以外的其他上市公司股东，其他上市公司股东按照其持有的公司股份数量占公司扣除需支付补偿股份的本次交易对方持有的股份数后总股本的比例获赠股份。
	本次交易对方承担的补偿比例或接受奖励的比例为在资产交割日前各自拟转让目标公司的出资额占本次交易对方在资产交割日前合计拟转让目标公司出资额的比例。
	本议案关联董事潘建根、孟拯回避表决，有效表决票为5票。
	表决结果：会议以5票赞成，0 票反对，0 票弃权获得通过。
	本议案内容尚需提交公司股东大会审议,并经中国证监会审核通过后方可实施。
	审议并通过了《杭州远方光电信息股份有限公司发行股份及支付现金购买资产并募集配套资金暨关联交易报告书（草案修订稿）》及其摘要。
	本议案关联董事潘建根、孟拯回避表决，有效表决票为5票。
	表决结果：会议以5票赞成，0票反对，0票弃权获得通过。
	本议案尚需提请公司股东大会审议。
	公司独立董事就上述事项发表了事前认可意见及独立意见,详见公司2016年02月24日在中国证监会指定创业板信息披露网站披露的《独立董事关于第二届董事会第十九次会议相关事项的独立意见》及《独立董事关于第二届董事会第十九次会议相关事项的事前认可意见》。



