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	2015年年度权益分派实施公告
	一、权益分派方案
	二、股权登记日与除权除息日
	三、权益分派对象
	四、权益分派方法
	六、股份变动情况表：
	备注：本次权益分派变动股份数及比例以中国结算深圳分公司计算的数值为准。
	七、本次实施送（转）股后，按新股本634,201,482股摊薄计算，2015年年度每股净收益为0.15元。
	八、咨询机构
	九、备查文件



