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	金城造纸股份有限公司（以下简称“公司”）收到深圳证券交易所年报问询函[2016]第124号，根据交易所的要求，现将相关问题的回复披露如下：
	1、根据你公司年报显示，你公司报告期营业收入比2014年度降低20.29%，造纸行业低迷，但你公司各种纸类产品的毛利比2014年度均有不同程度的提高，请你公司就下列问题进行详细说明：
	（1）分析并说明营业收入大幅降低的原因。
	（2）结合你公司目前生产经营情况、技术更新情况、产品销售价格波动、原材料价格和制造成本变动情况等详细说明你公司各类产品毛利增加的原因。此外，请你公司结合行业可比公司销售、成本、毛利数据，说明你公司毛利率上涨是否偏离行业水平。
	2、根据你公司年报显示，你公司本期坏账准备转回2501万元，其中包括转回了去年计提的应收盘锦锦隆兴苇业有限公司（以下简称“锦隆兴苇业”）款项3000万元，上述款项于2016年1月收回。请你公司详细说明上述款项以前年度未能及时收回的原因、以前年度对上述款项计全额提坏账准备的依据、是否存在其他事项促使锦隆兴苇业归还上述款项、锦隆兴苇业支付上述应收账款的资金来源。
	因该业务的账龄已超过5年，根据公司现行相关会计政策，已按全额计提坏账准备。
	3、根据你公司年报显示，你公司将长期未支付的应付账款转入营业外收入，合计增加报告期损益1569万元。根据你公司2015年12月31日披露的《金城造纸股份有限公司将无法支付的款项转营业外收入事项的公告》，你公司对2012年启动破产重整程序前的应付款项进行了清理，有12,967,669.69元的应付款项对方单位未在法律规定的诉讼时效内采取有效方式向公司主张任何权利，且一直未与公司联系，时间都已超过三年以上，你公司经过董事会、股东会审议后决定将上述应付款计入营业外收入。请你公司详细说明以下问题：
	（1）详细列式上述应付款的应付对象、金额、产生时间、根据法律规定的诉讼时效到期时间等，说明是否存在以前年度即符合计入营业外收入条件的情形，若是，将上述款项全部计入当期损益是否合理。请年报审计机构就该会计处理的合规性进行核查并发表意见。
	（2）根据你公司临时公告显示，应计入营业外收入的金额为1297万元，年报显示你公司实际计入损益金额为1569万元，请你公司说明差异原因。
	4、根据你公司年报显示，你公司预付账款前五名单位中包括预付三名自然人款项合计金额1333万元、长账龄预付款中包括预付给两名自然人款项合计579万元。请你公司详细说明材料采购的交易方式和资金支付方式；同时说明上市公司就与自然人供货商交易涉及的资金流转、存货流转和价格确定方面的内部控制制度及其执行情况，相关内部控制是否足以保障上市公司利益及其判断依据，是否存在利益输送情形。请年报审计机构核查并发表意见。
	5、根据你公司年报显示，你公司其他非流动资产性质为预付工程、设备款项，期末金额达到3687万元。请说明付款必要性及依据，说明结转方式及预计结算时间。
	回复:我公司为提高产品质量，加大产品竞争力，对公司原有设备进行改造，配套建设打浆车间及电厂锅炉设备维护，公司根据合同约定进行付款，在2015年末进行设备初步调试，未进行综合验收，不能办理财务结算手续。
	6、根据你公司年报显示，你公司账面可供出售金融资产中有恒鑫矿业股权3536万元，恒鑫矿业报告期营业收入仅为2万元，营业亏损1604万元，且恒鑫矿业2015年全年停产，无法正常生产经营。你公司截至目前未对上述股权计提任何减值准备，请你公司详细说明未计提减值准备的原因。请年报审计机构核查并发表意见。
	回复:2015年12月31日，公司账列可供出售金融资产35,360,482.12元，系股份公司2012年度重组时取得对恒鑫矿业股权，现持股比例为6.88%。2015年度黄金市场行情较上年有所回升，恒鑫矿业于2015年度下半年试生产一段时间，后因自身原因停工，公司取得兴国恒鑫矿业有限公司提供的《关于公司恢复生产的计划》及该公司2015年审计报告中的相关数据。该计划详细分析了恒鑫矿业的各类矿权的现状，提出了优先恢复价格比较稳定的非黄金多金属矿的生产，以带动其他矿种的开采，最终恢复全面生产的实施计划，经...
	根据《企业会计准则第8号--资产减值》第三章第七条规定“资产的公允价值减去处置费用后的净额与资产预计未来现金流量的现值，只要有一项超过了资产的账面价值，就表明资产没有发生减值，不需再估计另一项金额。”根据恒鑫矿业提供的生产计划及未来现金流量测算，公司认为其恢复生产的可能性较高，恢复生产后恒鑫矿业将有稳定的现金流并产生盈利，同时结合一致行动人的利润承诺的履行，本期公司未对该项可供出售金融资产提取减值准备。
	7、根据你公司年报显示，你公司低定量微涂印刷纸工程、粉煤灰综合利用工程、木质素提取工程等在建工程项目2015年末账面原值和2014年末未发生任何变化，项目建设停滞，请你公司详细说明上述项目工程的预计项目金额、目前项目建设状态、项目建设是否存在障碍、是否需计提减值准备。请年报审计机构核查并发表意见。
	8、根据你公司年报显示，你公司2015年度管理费用中工资、福利费大幅上涨50%，但报告期内你公司关键管理人员薪金比上年减少约8%，本期你公司管理人员数量也未发生较大变动，请你公司说明上述工资福利费大幅上涨的原因。
	回复: 由于造纸行业的困境、产品的滞销、售价的低迷，公司为应对量价齐跌的市场行情，降低库存压力，果断采取了适应销量的减产措施，机制纸产量同比降低20%，粘合剂产量同比降低24%，由于减产所产生的富余生产员工，公司对其采取了休假的处理方式，由此产生的各项工资薪金费用全额计入了当期管理费用中,因此导致本期工资福利费大幅上涨。
	9、 请你公司详细说明截至目前公司及持股5%以上股东尚未履行完毕的相关承诺的最新进展情况，以及你公司董事会为保护上市公司和中小股东利益拟采取的措施。
	回复:
	公司于2015年8月28日在中国证监会指定的信息披露网站披露了重大资产出售、置换及发行股份购买资产并募集配套资金暨关联交易报告书（草案），2015年12月17日，公司本次重大资产重组经中国证监会上市公司并购重组审核委员会（以下简称“并购重组委”）2015年第109次并购重组委会议审核，未获通过。2016年1月22日，公司召开第七届董事会第十五次会议，决定继续推进本次重组。公司会同独立财务顾问及其他中介机构，对并购重组委就本次重大资产重组提出的审核意见认真进行了核查分析和落实整改，取消了交易方案中配...
	由于证监会审核的不确定性，朱祖国及一致行动人将继续履行上市公司的资产重组责任和义务。
	公司董事会将密切关注该事件的进展情况，及时召开董事会审议相关事项，积极维护上市公司及广大股东利益。




