
金轮蓝海股份有限公司 

2017年度经营计划 

2017 年公司将沿着既定的发展战略，加大工作力度、提高工作质量，争取

实现外延式扩张和内涵式增长的双丰收，努力实现如下年度工作目标：2017 年

实现营业收入 398,368.75 万元、实现净利润 10,427.90 万元，营业收入增长原

因：公司通过集采开展不锈钢贸易以及通过品牌经营开展棉纱贸易增加营业收入

19.74亿元，净利润下降原因：公司目前处于战略布局阶段，由于业务拓展需要，

招聘人员较多，导致公司薪酬及运营费用大幅增加。 

为实现上述目标，公司将围绕下列重点展开工作： 

（1）强化投前管理，推进实施更多符合公司战略方向的投资项目，提高投

资回报率，提升公司整体业务规模和盈利能力，推动公司市值良性增长； 

（2）提高投后管理能力，向所投资企业赋能，提升被投企业经营管理水平、

推动被投企业的技术升级、促进被投企业产业链协同，帮助具备条件的被投企业

开展上市准备工作； 

（3）深入推行卓越绩效管理模式，提升经营管理水平和盈利能力； 

（4）加强 B2B商业模式的研究与探索，促进商业模式创新； 

（5）深入推进公司企业文化建设； 

（6）加强组织能力建设,强化人力资源管理，注重人才梯队建设、关键人才

招聘、完善培训体系、强化以目标为导向的绩效管理系统； 

（7）加强研究和学习，提升公司融资管理的水平和能力； 

（8）加快公司信息化建设，打造信息化共享平台； 

（9）推动内部共享职能市场化，提高组织活力和效率； 

特别提示：上述仅为公司2017年经营计划的前瞻性陈述，不构成公司对投

资者的实质性承诺，也不代表公司对2017年度的盈利预测，能否实现取决于市

场状况变化等多种因素，存在较大不确定性，请投资者注意投资风险。 
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