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	五、审议通过《关于2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予第一个行权/解除限售期可行权/解除限售的议案》
	公司于2017年推出《2017年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》（以下简称“《激励计划》”）。根据《激励计划》的相关规定，《激励计划》首次授予第一个行权/解除限售期可行权/解除限售条件已满足，除17名激励对象因离职和19名激励对象因业绩考核未达标不满足行权/解除限售条件外，公司激励计划首次授予股票期权的其他260名激励对象在第一个行权期可行权股票期权数量为676,920份，行权价格为13.63元/份，首次授予限制性股票的其他161名激励对象在第一个解除限售期可解除限售限制性股票数量为309,...
	通过对激励对象名单的核查，除17名激励对象因个人原因离职、19名激励对象在2017年度的个人绩效考评结果为C，不符合个人业绩考核要求，未满足行权/解除限售条件外，本次可行权/解除限售的激励对象260名已满足《激励计划》规定的行权/解除限售条件（包括公司整体业绩条件与激励对象个人绩效考核条件等），其作为公司本次行权/解除限售的激励对象主体资格合法、有效。



