
 卧龙电气集团股份有限公司 

2018年股票期权与限制性股票激励计划预留部分授予激励

对象名单（授予日） 

卧龙电气集团股份有限公司（以下简称“公司”）2018年股票期权与限制性

股票激励计划（以下简称“本激励计划”）拟向激励对象授予预留部分股票期权总

计148万份。 

本激励计划涉及的授予激励对象共计 26 人，包括公司（含子公司）核心管

理人员、技术（业务）人员，不包括独立董事、监事及单独或合计持有公司 5%

以上股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。 

一、股票期权 

核心人员（管理、技术、业务）名单 

序 号 姓   名 职   务 

1 李正华 核心管理人员 

2 王苗森 核心技术人员 

3 陆柏生 核心管理人员 

4 单圆圆 核心管理人员 

5 马海林 核心管理人员 

6 王强 核心管理人员 

7 熊伟 核心管理人员 

8 王新元 核心管理人员 

9 张金凤 核心管理人员 

10 黄益飞 核心管理人员 

11 陈钟新 核心管理人员 

12 郑霄炯 核心管理人员 

13 李庆山 核心管理人员 

14 张书亭 核心管理人员 

15 刘虎 核心管理人员 

16 赵晶华 核心管理人员 



17 丁旭 核心管理人员 

18 孙涛 核心业务人员 

19 王坚华 核心管理人员 

20 许鹏飞 核心业务人员 

21 虞晓燕 核心管理人员 

22 蔡奇能 核心管理人员 

23 杨铁牛 核心管理人员 

24 宋燕 核心管理人员 

25 李铁梁 核心管理人员 

26 田果 核心管理人员 

 


