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	一、对报告使用者和使用目的的限定
	二、管理层的责任
	三、注册会计师的责任
	四、工作概述
	五、鉴证结论
	一、基本情况
	二、业绩承诺情况
	根据本公司与娄涛、刘红剑、李涛、唐果、谢安、深圳前海中明股权投资基金管理企业（有限合伙）、蔷薇科技共同签订的《关于深圳市蔷薇科技有限公司之投资协议》，蔷薇科技及娄涛、刘红剑、李涛、唐果、谢安、承诺蔷薇科技2018年1月1日至2018年12月31日的公司扣除非经常性损益后的净利润不低于1,040万元；2019 年度、2020 年度实现的公司扣除非经常性损益后的净利润分别不低于1,352万元、1,757.60万元。
	若蔷薇科技2018、2019、2020年度任一会计年度实现的归母扣非净利润未达到上述承诺金额，则由业绩承诺方对公司进行股份补偿，如在业绩承诺期间内任一会计年度发生应当进行业绩补偿，若业绩承诺方所持限售股票数不足以补偿或者因任何原因（包括被质押等情况）无法用于业绩补偿的情况，则受让方有权在上文规定的出售时间届满后，要求各业绩承诺方以现金向受让方补偿，应补偿现金 = （当期期末承诺的归母扣非净利润－当期期末公司实现归母扣非净利润）×10。股份补偿方式：业绩承诺期间内，如蔷薇科技在相关会计年度实现的归母...
	应补偿股份数量=（当期期末承诺的归母扣非净利润－当期期末蔷薇科技实现归母扣非净利润）÷当期期末承诺的归母扣非净利润×业绩承诺方当期应解锁的限售股票数
	三、业绩承诺完成情况

