
北京科净源科技股份有限公司关于 

股东大会、董事会、监事会、独立董事、董事会秘书制度 

的建立健全及运行情况说明 

公司根据《公司法》、《证券法》等相关法律法规的要求，制定了《公司章程》，

建立健全了股东大会制度、董事会制度、监事会制度、独立董事制度及董事会秘

书制度，建立了符合上市公司要求的法人治理结构，股东大会、董事会、监事会

和高级管理人员相互协调、相互制衡，独立董事、董事会秘书勤勉尽责，有效地

增强了决策的公正性和科学性，确保了公司依法管理、规范运作，切实保障了所

有股东的利益。 

自设立以来，公司股东大会、董事会、监事会及高级管理人员均根据《公司

法》、《公司章程》及相关制度行使职权和履行义务，公司法人治理结构及制度运

行有效。 

（一）报告期内发行人股东大会、董事会、监事会的运行情况 

报告期内，公司股东大会、董事会、监事会及高级管理人员均根据《公司法》、

《公司章程》、《股东大会议事规则》、《董事会议事规则》和《监事会议事规则》

等相关制度规范运作。 

报告期内，公司共召开了股东大会 12 次、董事会 16 次和监事会 11 次。上

述会议在召集方式、出席人员、表决方式和议事程序等方面，均符合有关法律、

法规、规范性文件及《公司章程》的规定，决议内容合法、有效。 

公司董事会或高级管理人员均不存在违反《公司法》及其他规定行使职权的

情形。 

（二）独立董事制度运行情况 

为进一步完善公司的法人治理结构及公司董事会结构，促进公司的规范运作，

公司召开股东大会，审议通过《独立董事工作制度》。公司现任独立董事为曹春

芬、王凯军、王月永，其中王月永为会计专业人士。 



公司建立独立董事制度后，独立董事依据有关法律法规、《公司章程》及《独

立董事工作制度》的规定，谨慎、认真、勤勉地履行权利和义务，出席董事会及

股东大会会议，参与各专门委员会工作，针对相关事项发表独立意见，为公司的

重大决策提供专业及建设性的意见。独立董事勤勉尽责的工作加强了董事会的独

立性，强化了董事会内部的制衡机制和战略管理职能，保护了中小股东的利益。

公司董事会做出重大决策前，会向独立董事提供足够的材料，充分听取独立董事

的意见。独立董事对于公司经营管理、发展方向及发展战略选择等方面起到良好

的作用。 

（三）董事会秘书制度运行情况 

公司设董事会秘书 1 名，董事会秘书是公司的高级管理人员，负责公司股东

大会和董事会会议的筹备、文件保管以及公司股东资料管理，办理信息披露事务

等事宜。公司依法制定了《董事会秘书工作制度》，建立了完善的董事会秘书工

作制度。 

2020 年 4 月 29 日，公司召开第四届董事会第一次会议，聘任赵雷为副总经

理并兼任公司财务总监和董事会秘书。2021 年 1 月 20 日，公司召开第四届董事

会第六次会议，为完善公司治理结构，进行内部任职调整，赵雷辞去董事会秘书

职务，聘任张宁为公司董事会秘书。公司董事会秘书就任以来，严格按照《公司

章程》和《董事会秘书工作制度》的有关规定开展工作，积极负责筹备各次董事

会会议和股东大会，确保了公司董事会和股东大会依法召开、依法行使职权，及

时向公司股东、董事通报公司的有关信息，建立了与股东的良好关系，为公司治

理结构的完善和董事会、股东大会正常行使职权发挥了重要的作用。 

（四）董事会专门委员会的人员构成及运行情况 

公司制定了《审计委员会工作细则》、《战略委员会工作细则》、《薪酬与考核

委员会工作细则》、《提名委员会工作细则》，其中审计委员会、提名委员会和薪

酬与考核委员会中独立董事的人数占多数，并由独立董事担任主任委员。 

截至本说明签署日，公司各专门委员会的具体成员如下： 



委员会名称 主任委员 其他成员 

战略委员会 葛敬 张茹敏、王凯军 

提名委员会 曹春芬 李崇新、王凯军 

审计委员会 王月永 张茹敏、王凯军 

薪酬与考核委员会 王凯军 张茹敏、王月永 

公司董事会各专门委员会自设立以来，严格按照《公司章程》和董事会各专

门委员会工作细则的有关规定开展工作，对涉及职权范围内的财务审计、重大决

策、薪酬制订、高管考核等事项进行审议，较好地履行了职责。 

 




