
交通银行股份有限公司董事会
审计委员会2023年度履职情况报告

根据《上海证券交易所上市公司自律监管指引第 1 号

——规范运作》及《交通银行股份有限公司章程》《交通银

行股份有限公司董事会审计委员会工作规则》等规定，本公

司董事会审计委员会认真执行年初工作计划，积极发挥在审

核财务信息及披露、执行会计政策、强化内外部审计监督、

完善内部控制体系等方面的咨询、监督作用，保障了本公司

各项财务信息真实准确、内部控制体系稳定有效和经营管理

稳健运行。现将委员会 2023 年度履职情况报告如下：

一、会议召开情况

2023 年，委员会召开 5 次会议，审议通过了定期业绩报

告、财务决算报告、利润分配方案、固定资产投资计划、集

团财务报告审计师管理配套制度、变更保险业务会计政策、

以及专项审计报告等 31 项议案，并向董事会提交审议意见。

年内委员会各次会议的召开程序、表决方式和通过的议案均

符合法律法规、本公司章程以及委员会工作规则的规定。

各位委员认真勤勉履职，遵循高标准的职业道德准则，

积极参与对议案的研究、讨论和决策工作，同时发挥自身专

业特长，为董事会科学决策发挥了积极的专家咨询作用。会

议均邀请监事、总行相关部门负责人列席，并严格按照会议

议程及发言内容制作会议记录，由出席会议委员在会议记录

上签字。



二、主要工作

（一）审核财务信息及披露、预决算等议案。

一是审核财务信息。审议 2022 年度报告、2023 年中期

及季度报告在内的 4 份定期业绩报告。在审核过程中，委员

会注重就财务报告信息的真实性、完整性和准确性发表意见。

二是审核年度预决算相关议案。审议年度财务决算报告、年

度利润分配方案、年度固定资产投资计划等议案。本公司现

金分红率连续第十一年保持在 30%以上。三是关注企业会计

准则变更对经营业绩的影响。审议《关于变更保险业务会计

政策的议案》，听取《关于调整季度财务报告执行商定程序

披露的报告》。

（二）健全内部审计体制机制。

一是指导内部审计工作。审议《内部审计 2022 年工作

总结和 2023 年工作计划》，听取季度、半年度、年度审计

监督工作情况报告，提出全面推进审计数字化转型，做好审

计工作机制优化的成效评估工作，统筹各级审计力量，做好

研究性和前瞻性审计等意见建议。二是对审计部门履职尽责

情况进行考核评价。委员会审议批准了《2022 年度审计监督

局考核结果》。三是审阅和听取专项审计报告。审议《2022

年度关联交易管理审计情况报告》《2022 年度境内外反洗钱

审计情况报告》《业务连续性管理专项审计报告》《全面风

险管理专项审计报告》等，关注内部审计发现的重要问题，

持续跟踪整改落实。

（三）加强外部审计机构聘用管理。



一是在听取毕马威会计师事务所 2022 年审计工作报告

的基础上，提请董事会和股东大会批准 2023 年度会计师事

务所聘用方案。二是审议《集团财务报告审计师管理配套制

度》，对集团财务报告审计师从选聘、工作范围、信息安全

管理、到服务质量评价进行全方位管理。三是听取毕马威会

计师事务所服务情况报告，提出审计师要严格按照业务约定

书确定的范围和要求提供高质量审计服务，保持审计团队稳

定性，及时向审计委员会反馈审计发现的重要事项等意见。

（四）评估内部控制的稳健性和有效性。

一是监督及评估本公司内部控制的有效性，检查内部控

制制度及其执行情况。审议《2022 年度内部控制评价报告》，

关注可能存在的内部控制设计和执行的薄弱环节。二是指导

深化内控合规管理体制改革方案，以此为契机进一步完善机

制、流程、系统，夯实内控合规管理基础，提升管理效能。

（五）持续加强委员会履职能力建设。

委员会注重加强自身能力建设。一是加强对国内外经济

金融形势、宏观调控政策和监管政策的分析研判。委员会委

员们注重发挥专业优势，全年向董事会提出 20 余条意见建

议。二是委员们定期参阅行内提供的包括经济金融动态、监

管政策及本公司经营管理等信息。部分委员年内参加了上交

所、香港公司治理公会、上市公司协会等组织开展的专业培

训，提升履职能力。

三、年度调研情况

2023 年，委员们围绕本公司战略实施、风险管理与内部



控制、内外部审计、不良贷款处置等相关主题，到境内外分

行或总行部门开展调研。调研结束后，形成多篇调研报告，

有力促进经营管理水平的提升。

2024 年，委员会将认真贯彻落实中央金融工作会议精神

和中央经济工作会议精神，推动健全与监管要求相适应、与

本公司高质量发展相匹配的内控合规治理体系和审计监督

体系；持续做好审核定期财务报告，指导开展内部审计工作，

加强对外部审计师监督，强化内控管理评价等重点工作。


