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中青旅控股股份有限公司 

2022 年度报告补充公告 

 

    本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。 

 

2023 年 4 月 1 日，中青旅控股股份有限公司（以下简称“本公司”）2022

年度报告对公司董事、监事、高级管理人员报告期内部分薪酬进行了披露。2024

年 4月 1日，本公司召开薪酬委员会会议、第九届董事会第五次会议对本公司董

事、高级管理人员 2022 年度薪酬进行审议；召开第九届监事会第五次会议，对

本公司监事会主席 2022年度薪酬进行审议。现就 2022年年度报告披露薪酬补充

披露如下： 

姓名 2022年职务 

报告期内从公司获得

的税前报酬其余部分

（万元） 

倪阳平 董事长 5.2 

徐曦 
董事、副总裁（离任）

/监事会主席 
22.54 

王思联 副董事长、总裁 21.66 

范思远 
董事、副总裁、 

董事会秘书 
36.47 

王新侠 副总裁 19.69 

骆海菁 总裁助理 24.29 

柴昊 总裁助理 27.10 

赵勇 总裁助理 21.49 

康国明（离任） 董事长 1.14 

郑蓬时（离任） 监事 24.29 

焦正军（离任） 副总裁 -2.87 

高志权（离任） 副总裁 25.83 

林军（离任） 副总裁 36.12 

合  计 /  

注： 



1、根据有关政策规定，本公司董事、监事及高级管理人员绩效薪酬实行延

期支付，2022 年度公司董事、监事、高级管理人员已披露薪酬中延期支付的绩

效薪酬总额为人民币 236.40万元，将分 3年延期支付。 

2、徐曦先生第八届董事会董事任职期限至 2022 年 6 月 27 日届满，同日，

经公司 2022年第二次临时股东大会被选举为公司第九届监事会监事。 

3、焦正军先生高级管理人员任职期限至 2022 年 6 月 27 日届满，离任后在

公司继续担任非董事、监事和高管职务，以上薪酬为焦正军先生高级管理人员任

职期间薪酬。 

特此公告。 

 

 

中青旅控股股份有限公司 

二〇二四年四月三日 


