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	重要内容提示：
	一、2023年度利润分配预案内容
	二、2023年度不进行利润分配的情况说明
	三、2024年中期分红授权内容
	四、公司履行的决策程序
	（一）董事会会议的召开、审议和表决情况
	（二）监事会意见

	五、相关风险提示

