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	一、交易对手方介绍
	二、合同的主要内容
	（一）《康美健康云与厦门蒙发利战略合作协议》主要内容
	3、双方联合在医疗、养老、康复理疗等领域开展深度合作；
	4、在具体合作项目中，双方成立合作管理委员会，快速响应，共同推进项目实施；
	5、本协议经双方协商一致可以变更，也可根据需要签订补充协议。由于国家政策或者其他不可抗力因素导致项目无法实施，双方可协商终止或解除本协议；
	6、 本战略合同自双方盖章及法定代表或授权代理人签字后生效，有效期限自2016 年12月05日起至2021年12月04日止。
	三、对公司的影响
	四、风险提示
	五、备查文件



