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证券代码：600156         股票简称：华升股份          编号：临 2017-009 

 

湖南华升股份有限公司 

第七届董事会第二次会议决议公告 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没

有虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏。 

 

湖南华升股份有限公司第七届董事会第二次会议于2017年 3月 21日

在湖南长沙市芙蓉中路三段 420 号华升大厦九楼会议室以现场方式召开。

会议应到董事 8 名，实到董事 8 名。出席第七届监事会第二次会议的全体

监事列席了本次会议。会议召开符合《公司法》和公司《章程》的有关规

定。会议由副董事长黄云晴先生主持。会议经审议表决，通过了以下决议： 

一、以 8票赞成，0票反对，0 票弃权，审议通过了公司《关于选举公

司董事长的议案》。 

会议选举杨洁先生为公司董事长，任期与本届董事会一致。（个人简历

附后） 

二、以 8 票赞成，0票反对，0 票弃权，审议通过了《关于补选公司董

事的议案》； 

公司董事会提名刘国华先生为公司第七届董事会董事候选人，提交公

司 2016 年度股东大会选举决定。（个人简历附后） 

三、以 8 票赞成，0 票反对，0 票弃权，审议通过了公司《2016 年度

董事会工作报告》。 

本报告将提交公司 2016 年度股东大会审议。 

四、以 8 票赞成，0 票反对，0 票弃权，审议通过了公司《2016 年度
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总经理业务报告》。 

五、以 8 票赞成，0 票反对，0 票弃权，审议通过了公司《2016 年度

报告及摘要》。 

本报告将提交公司 2016 年度股东大会审议。 

六、以 8 票赞成，0 票反对，0 票弃权，审议通过了公司《2016 年度

财务决算报告》。 

本报告将提交公司 2016 年度股东大会审议。 

七、以 8 票赞成，0 票反对，0 票弃权，审议通过了公司《2016 年度

利润分配预案》。 

经信永中和会计师事务所（特殊普通合伙）审计，公司合并会计报表

2016 年实现归属于母公司所有者的净利润为 9,479,492.41 元，加上年初未

分配利润 134,544,327.47 元，减去上年度已分配的利润 6,031,660.53 元，本

年度可供分配的利润为：137,992,159.35 元，其中：母公司 2016 年度实现

的净利润-26,728,665.70 元，加上年初未分配利润 15,930,114.92 元，减去上

年度已分配的利润 6,031,660.53 元，本年度可供分配的利润为：

-16,830,211.31 元。 

公司最近三年实现净利润分别为：2016 年 9,479,492.41 元，2015 年

9,361,908.73 元和 2014 年-31,684,906.77 元，三年合计可供分配利润总额为

-12,843,505.63 元，年均可分配利润为-4,281,168.54 元。鉴于近三年母公司

年均可供分配利润为负数，且 2015 年公司已分配现金红利 6,031,660.53 元，

2016 年度公司利润分配预案为不分配，剩余未分配利润结转至以后年度分

配。 

本预案将提交公司 2016 年度股东大会审议。 

八、以 8 票赞成，0 票反对，0 票弃权，审议通过了公司《2016 年度
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提取资产减值准备的报告》 

根据新的《企业会计准则》、财政部财会（2007）14 号《企业会计准

则解释第 1 号》，中国证监会证监会计字（2007）10 号《公开发行证券的

公司信息披露规范问答第 7 号—新旧会计准则过渡期间比较财务会计信息

的编制和披露》的规定，并依照本公司制订的《资产减值处理内部控制制

度》，公司计提了 2016 年度的各项资产减值准备。 

1、本年度计提应收账款坏账准备 11954362.27 元，转回 75804.46 元；

2、本年度计提存货跌价准备 28921520.76 元，转回 920234.39 元；3、公

司对原商誉全额计提减值准备，年度内补提减值准备 339 万元；以上三项

资产减值准备计提合计影响利润减少 4426 万元，转回影响利润增加 100 万

元，净影响利润减少 4327 万元。4、公司转让可供出售金融资产转销减值

准备 2058 万元。 

本报告将提交公司 2016 年度股东大会审议。 

九、以 8 票赞成，0 票反对，0 票弃权，审议通过了公司《2016 年度

独立董事述职报告》。 

本报告将提交公司 2016 年度股东大会审议。 

十、以 8 票赞成，0 票反对，0 票弃权，审议通过了《2016 年度审计

委员会履职报告》。 

十一、以 8 票赞成，0 票反对，0 票弃权，审议通过了《2016 年内部

控制自我评价报告》。 

十二、以 8 票赞成，0 票反对，0票弃权，审议通过了《关于修改公司

章程有关条款的议案》。 

 《公司章程》原第二条为“公司系依照《公司法》和其他有关规定

成立的股份有限公司（以下简称"公司"）。 

公司以募集方式设立；在湖南省工商行政管理局注册登记，取得营业

执照，营业执照号为 4300001000024。” 

现修改为“第二条公司系依照《公司法》和其他有关规定成立的股份
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有限公司（以下简称"公司"）。 

公司以募集方式设立；在湖南省工商行政管理局注册登记，取得营业

执照，统一社会信用代码为：91430000183811374H。”  

该议案将提交公司 2016 年度股东大会审议批准。 

十三、以 8 票赞成，0 票反对，0票弃权，审议通过了《关于公司经营

班子 2017 年度薪酬与经营目标挂钩考核的议案》。 

为进一步调动公司经营班子成员的积极性，明确经营目标责任，确保

2017 年度经营目标的实现，公司决定 2017 年度对公司经营班子成员实行

年度薪酬与公司年度经营目标挂钩考核办法。 

    一、在公司领取薪酬的经营班子成员，其薪酬由基本薪酬（岗位工资）

和经营目标奖、专项工作奖三部分组成。 

二、经营目标奖挂钩考核办法 

1. 公司 2017 年度实现利润和营业收入总额均低于或与 2016 年度持

平，经营班子的经营目标奖按不高于 2016 年度实发数控制发放。 

2. 公司 2017 年度实现利润或营业收入超过 2016 年，经营班子的经营

目标奖根据《经营目标奖实施细则》发放。 

3. 经营目标奖按经营班子成员的贡献大小，考核发放。 

三、公司董事会或董事长对为公司做出突出贡献的经营班子成员，可

以决定给予专项奖励，具体办法另行制定。 

四、2017 年度，公司将结合物价指数等实际情况，适当提高经营班子

成员的薪酬标准。 

五、所得薪酬须按章缴纳个人收入所得税。 

该议案将提交公司 2016 年度股东大会审议批准。 

十四、以 8 票赞成，0 票反对，0票弃权，审议通过了《关于召开公司

2016 年度股东大会的议案》。 

特此公告。 
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湖南华升股份有限公司董事会 

2017 年 3 月 23 日 

 

附：个人简历 

杨洁，男，1965 年 12 月出生，经济学在职研究生学历，高级经济师，

高级人力资源管理师。1988 年参加工作，历任湖南省进出口集团有限公司

党委委员、纪委书记、副总经理，湖南华升集团公司党组成员、副总经理。

现任湖南华升集团公司党委副书记、董事、总经理，湖南华升股份有限公

司董事、湖南华升服饰股份有限公司董事长。 

刘国华，男，1964 年 11 月出生，全日制中专学历，中国人民大学 MBA

硕士课程班结业，助理经济师，历任湖南华升集团公司贸管部经理、法律

事务部经理，湖南华升工贸有限公司副总经理、总经理，湖南华升股份有

限公司总经理助理、副总经理，湖南华升集团公司总经理助理，现任湖南

华升服饰股份有限公司总经理、湖南华升股份有限公司副总经理。 

 

 

 


