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南京我乐家居股份有限公司 

2017 年半年度报告摘要 

一 重要提示 

1 本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来发

展规划，投资者应当到上海证券交易所网站等中国证监会指定媒体上仔细阅读半年度报告全

文。 

2 本公司董事会、监事会及董事、监事、高级管理人员保证半年度报告内容的真实、准确、完

整，不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并承担个别和连带的法律责任。 

3 未出席董事情况 

未出席董事职务 未出席董事姓名 未出席董事的原因说明 被委托人姓名 

独立董事 黄兴 因公出差 李明元 

 

4 本半年度报告未经审计。 

 

5 经董事会审议的报告期利润分配预案或公积金转增股本预案 

本报告期内公司不进行利润分配及公积金转增股本 

二 公司基本情况 

2.1 公司简介 

公司股票简况 

股票种类 股票上市交易所 股票简称 股票代码 变更前股票简称 

A股 上海证券交易所 我乐家居 603326 无 

 

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表 

姓名 张宪华 龚晓龙 

电话 025-52718000 025-52718000 

办公地址 南京江宁区清水亭西路218号 南京江宁区清水亭西路218号 

电子信箱 olozq@olokitchen.com olozq@olokitchen.com 

 



2.2 公司主要财务数据 

单位：元  币种：人民币 

 
本报告期末 上年度末 

本报告期末比上年度末

增减(%) 

总资产 942,650,712.31 497,386,346.09 89.52 

归属于上市公司股

东的净资产 

672,866,187.35 304,006,197.54 121.33 

 本报告期 

（1-6月） 
上年同期 

本报告期比上年同期增

减(%) 

经营活动产生的现

金流量净额 

78,784,146.14 41,703,224.50 88.92 

营业收入 338,576,514.04 229,983,872.71 47.22 

归属于上市公司股

东的净利润 

12,394,895.47 690,799.15 1,694.28 

归属于上市公司股

东的扣除非经常性

损益的净利润 

12,538,450.95 616,373.31 1,934.23 

加权平均净资产收

益率（%） 

4.0374 0.2887 增加3.7487个百分点 

基本每股收益（元／

股） 

0.1033 0.0058 1,681.03 

稀释每股收益（元／

股） 

0.1033 0.0058 1,681.03 

 

 

2.3 前十名股东持股情况表 

 

                                                                  单位: 股 

截止报告期末股东总数（户） 21,369 

截止报告期末表决权恢复的优先股股东总数（户） 0 

前 10名股东持股情况 

股东名称 股东性质 
持股比

例(%) 

持股 

数量 

持有有限售

条件的股份

数量 

质押或冻结的股

份数量 

Miao女士 境外自然人 64.51 103,224,000 103,224,000 无   

祥禾涌安 境内非国有法人 3.74 5,976,000 5,976,000 无   

瑞起投资 境内非国有法人 3.66 5,856,000 5,856,000 无   

开盛投资 境内非国有法人 3.09 4,944,000 4,944,000 无   

吴渝丽 境内自然人 0.72 1,154,800 0 无   

付镝 境内自然人 0.61 970,500 0 无   

张荣军 境内自然人 0.55 886,600 0 无   

夏勇 境内自然人 0.34 549,100 0 无   

倪凌飞 境内自然人 0.32 515,200 0 无   

吕仲媛 境内自然人 0.29 458,404 0 无   

上述股东关联关系或一致行动的说明 上述股东中，Miao女士为本公司控股股东、实际控



制人；汪春俊为南京瑞起投资管理有限公司的控股股东及

南京开盛投资中心（有限合伙）的普通合伙人，汪春俊先

生和 Nina Yanti Miao 女士为夫妻关系。 

公司未知其他股东之间是否存在关联关系，是否属于

《上市股东持股变动信息披露管理办法》规定的一致行动

人。 

表决权恢复的优先股股东及持股数量

的说明 

无 

 

 

 

2.4 截止报告期末的优先股股东总数、前十名优先股股东情况表 

□适用 √不适用 

2.5 控股股东或实际控制人变更情况 

□适用 √不适用 

 

2.6 未到期及逾期未兑付公司债情况 

□适用 √不适用 

 

三 经营情况讨论与分析 

3.1 经营情况的讨论与分析 

报期内，公司通过有效执行分解战略，不断加大研发设计投入，充分发挥核心竞争优势，严

格经营管理措施，积极开拓厨柜及全屋定制渠道与市场，并精益创新渠道优化，经营业绩取得稳

步增长。 

报告期内，公司实现营业收入 33,857.65 万元，比 2016 年同期增长 47.22%；实现归属于上市

公司股东的净利润 1,239.49 万元，比 2016 年同期增长 1,694.28%。公司上半年围绕既定的发展战

略，贯彻经营管理计划。具体如下： 

1、品牌运营方面，公司坚持以“设计让家更美，科技让美实现”为核心，通过分析不同年龄、

不同消费需求、不同地区人文差异，建立细分市场的设计引导图，引领产品满足用户差异化的需

求，不断提升公司品牌的知名度、美誉度，而高圆圆的代言，更使品牌内涵有了明确的具象化体

现，结合独特的产品设计及寓意内涵促进品牌推广。 

2、渠道拓展方面，公司大力建设全国性的营销网络，厨柜及全屋双线齐发，通过开展“开门

红，我乐好优惠”、“一室生春新品惠发”、“解放双手，圆来如此轻松”“安迪同款厨房搬回家”等一

系列营销活动，保持在市场上的营销热度，其中随着“欢乐颂 2”的热播，在市场上掀起了一场

“安迪”热潮。 

（1）加强直营渠道建设：公司自 2016 年开始，启动南京全屋直营，2017 年报告期南京直营

实现 2049.75 万元收入，较去年同期增长近 4 倍。公司 2017 年上半年逐步完成直营渠道的布局及

优化，在 2017 年上半年陆续完成南京、上海等城市的全品类直营拓展，持续围绕厨柜及全屋定制

展开营销及推广活动，为公司打造品牌标杆城市开启第一步。 

（2）经销渠道方面，公司持续加强经销商销售网络的建设，继续加密一、二线城市销售网点



布局的同时，加强三至五线城市销售网点的选化。截至 2017 年 6 月 30 日，公司共有经销商近 750

家，经销商专卖店 860 多家。报告期内新开经销商专卖店数量（净增加）超过 100 家，全年净增

加预计有望达 200 家。新开经销商专卖店逐渐步入正常运转期后，将为公司业绩的持续增长带来

有效支撑。 

（3）加强销售体系建设，优化现有销售渠道。公司初步形成了包括市场定位、终端管理、品

牌推广、人员培训、货品配送和配套服务一体化的连锁体系以及覆盖全国大部分发达城市的连锁

网络，带来了良好的品牌宣传效应和经济效应。公司通过与国际知名室内设计师合作，在考虑相

关财务指标的情况下通过更时尚、更专业的装潢设计提升终端店铺装潢的档次，给顾客提供更好

的购物环境和消费体验，提高顾客的成交率以及客单值。 

3、产品运营及研发方面：公司不断加大产品运营及产品研发的力度。推进双品类定制战略，

公司为满足更多终端消费者的需求，推出多种统一设计风格及调性的产品。并且公司在研发方面

注重产品的功能性、设计性、美观性并与时尚及潮流接轨，充分考虑产品的复杂度、功能性与生

产效率之间的矛盾，优化产品品类，以兼顾对终端需求的满足与对生产效率的提升。 

4、信息化建设方面：公司厨柜及全屋的设计与制造，对信息化建设有着持续的要求，必须不

断的优化建设才能满足消费者的需求。（1）公司加快对 3D 设计软件的优化升级工作，完成云平

台上新模块的使用，通过新平台的使用，使原有需要两天才能完成的设计图纸，在两个小时内完

整呈现。3D 设计云平台软件将前端设计上线，对公司整体运营效率的提升及大数据分析基础的夯

实均有积极效果。（2）公司在制造端生产数据的处理方面有效提升，以实施 SAP ERP 为核心，同

时对公司内部原有各系统进行升级改造，进一步打通企业内部各运营环节之间的协同度。 

5、人力资源建设方面，公司持续在全国重点院校招募应届毕业生，并对其提供系统的培训，

建立人才梯队。同时公司加强经销商团队的建设，建立了导购、设计师、安装人员的新培训体系，

以保证我乐品牌宗旨得以在终端呈现。 

6、财务战略方面，公司秉承稳健有效的财务战略。得益于良好的财务管控，公司现金流情况

持续健康。报告期内，公司各项财务指标健康、资本结构合理。随着公司上市公开发行的完成，

公司发展所需资金得到进一步的保障，公司将按照既定规划将募投资金有效投入到智能工厂、信

息化建设等募投项目的使用中。 

 

下半年公司将在进一步提升市场空间，巩固直营渠道在上半年拓展的成绩的同时，着重开展

如下工作： 

1、完成股权激励计划，完善长效激励机制 

公司于 2017 年 8 月 21 日召开临时股东大会，审议通过《公司 2017 年限制性股票激励计划

（草案）》及其摘要，拟对公司高级管理人员和核心人员实施股权激励，并于 2017 年 9 月份开始

进行授予登记等后续工作。首次授予的激励对象为 122 名，授予的限制性股票数量为 128 万股。

通过股权激励的实施，进一步完善、健全公司的长效激励机制，将公司高管和核心人员的个人利

益与其经营业绩相挂钩，充分调动了其主观能动性，为公司长远发展奠定了坚实的团队基础。 

2、募投项目第一期产能建设，预计将于 2017 年 10 月左右完成，初期可投入为公司基于工业

4.0 创新制造理念、自主设计 IE 动线、自主开发设计 MES 信息化为一体的全屋柜体生产线，预计

可实现日产 200 户全屋产品（三室两厅）的产能。 

 

 

3.2 与上一会计期间相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的情况、原因及其影响 

√适用 □不适用 

 

会计政策变更原因 2017 年 4 月 28 日，财政部颁布《关于印发<会计会计准则第 42 号—持有



待售的非流动资产、处置组和终止经营>的通知》(财会[2017]13 号)，自 2017 年 5 月 28 日起

在所有执行企业会计准则的企业范围内施行。 2017 年 5 月 10 日，财政部印发关于修订《企业

会计准则第 16 号—政府补助》的通知（财会[2017]15 号），自 2017 年 6 月 12 日起施行。新

准则要求，与企业日常活动相关的政府补助应当按照经济业务实质，计入其他收益或冲减相关成

本费用。与企业日常活动无关的政府补助，应当计入营业外收支。企业应当在“利润表”中的“营

业利润”项目之上单独列表“其他收益”项目，反映应计入其他收益的政府补助。企业对 2017 年 

1 月 1 日存在的政府补助采用未来适用法处理，对 2017 年 1 月 1 日至新准则施行日之间新增

的政府补助根据新政府补助准则进行调整，可比会计期间的财务报表不进行追溯调整。上述会计

准则的颁布或修订，公司需对原会计政策进行相应变更。 

 

根据财政部印发的关于修订《企业会计准则第 16 号—政府补助》通知 （财会[2017]15 号）的

要求，公司将修改财务报表列报，在利润表中的“营业利润”项目之上单独列报“其他收益” 科目，

将自 2017 年 1 月 1 日起与公司日常活动有关的政府补助从“营业外收入”项目重分类至“其他

收益”项目。 

 

此次调整，本报告期“其他收益”科目金额将增加 375,000.00 元，“营业外收入”科目金额将减少

375,000.00 元。上述会计政策的变更不会对当期和会计政策变更之前公司总资产、负债总额、净

资产及净利润产生任何影响。 

 

3.3 报告期内发生重大会计差错更正需追溯重述的情况、更正金额、原因及其影响。 

□适用 √不适用 

 

 


