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	2016年限制性股票激励计划暂缓授予的限制性股票第一个解除限售期解锁条件成就的
	法律意见书
	（一）本次股票激励计划实施的主体资格
	经本所律师核查，蓝黛传动系依法设立并有效存续的上市公司,截至本法律意见书出具日，蓝黛传动不存在法律、法规、规范性文件及《公司章程》规定的需要终止、解散或清算的情形，也不存在《管理办法》第七条规定的不得实施本次股票激励计划的情形,蓝黛传动具备实施本次股票激励计划的主体资格。
	（二）本次股票激励计划内容简述
	1.本次股票激励计划授予激励对象的标的股票为蓝黛传动限制性股票，限制性股票来源为公司向激励对象定向发行的蓝黛传动A股普通股股票。
	2.本次股票激励计划授予激励对象的限制性股票数量为6,518,000股，其中首次授予限制性股票数量6,018,000股，预留限制性股票500,000股另行授予给预留激励对象。
	3.激励对象：本次股票激励计划首次授予的激励对象共计118人，包括在公司（含子公司）任职的董事、高级管理人员、核心技术人员、核心业务人员。预留激励对象的确定标准参照首次授予的标准。
	4.本次股票激励计划首次授予激励对象限制性股票的授予价格为14.01元/股。



