
深圳市得润电子股份有限公司 

2018 年限制性股票激励计划激励对象名单 

 

一、限制性股票激励计划分配情况表 

姓名 职务 
获授的限制性股票数

量(万股) 

占授予限制性股票

总数的比例 

占目前总股本的

比例 

苏进 董事 100 7.97% 0.21% 

宋盛林 副总裁 52 4.14% 0.11% 

王大鹏 副总裁 20 1.59% 0.04% 

核心管理人员及技术（业务）人员（31 人） 1083 86.29% 2.32% 

合计（34 人） 1255 100% 2.69% 

注：以上小数均保留两位，若出现总数与各分项数值之和尾数不符的情况，为四舍五入原因造成。 

 

二、核心管理人员、核心技术（业务）人员名单 

序号 姓名 职务 

1 陈如鸿 核心管理人员 

2 贺莲花 核心管理人员 

3 梁庆 核心管理人员 

4 张丽红 核心管理人员 

5 路淑银 核心管理人员 

6 贾瑞杰 核心管理人员 

7 王海 核心管理人员 

8 杨胜林 核心管理人员 

9 蓝飞雪 核心管理人员 

10 覃梅样 核心管理人员 

11 张光辉 核心管理人员 

12 郭晶星 核心管理人员 

13 朱春海 核心管理人员 

14 吴如舟 核心管理人员 

15 肖春华 核心管理人员 

16 王喜东 核心管理人员 

17 李海娜 核心管理人员 

18 柳彬盛 核心管理人员 



19 杨乾勋 核心管理人员 

20 覃海礁 核心技术（业务）人员 

21 翟阿蕾 核心技术（业务）人员 

22 杨亚男 核心技术（业务）人员 

23 周玉献 核心技术（业务）人员 

24 杜宜敏 核心技术（业务）人员 

25 吴祎荣 核心技术（业务）人员 

26 刘丽辉 核心技术（业务）人员 

27 顾建刚 核心技术（业务）人员 

28 唐建云 核心技术（业务）人员 

29 霍柱东 核心技术（业务）人员 

30 李明 核心技术（业务）人员 

31 罗鸣 核心技术（业务）人员 

 

 

深圳市得润电子股份有限公司董事会 

二○一八年五月十一日 




