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	一、调整限制性股票的授予价格
	（一）本次调整限制性股票授予价格已履行的程序
	（二）关于限制性股票授予价格的调整
	1. 根据富祥股份2016年4月15日召开的2016年第二次临时股东大会审议通过的《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》，富祥股份股东大会授权董事会在公司出现资本公积转增股本、派送股票红利、股票拆细或缩股、配股、派息等事宜时，按照《激励计划》规定的方法对授予价格进行相应的调整。具体的调整方法如下：
	调整价格：
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	（一）本次回购注销已履行的程序
	（二）本次回购注销涉及的回购数量和价格
	（三）因本次回购注销而导致注册资本减少应履行的程序
	三、结论意见




