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塞力斯医疗科技股份有限公司 

关于公司董事长向公司员工发出增持公司股票倡议书之 

风险提示公告 

 

塞力斯医疗科技股份有限公司（以下简称“公司”）于 2018 年 10 月 19 日

在上海证券交易所网站披露了《关于公司董事长向公司员工发出增持公司股票倡

议书的公告》（公告编号：2018-127）。目前公司基本面未发生变化，请投资者

充分注意股票交易风险，理性投资。现就上述具体事项提示风险如下： 

一、员工增持不达预期的风险 

在本次由董事长、实际控制人温伟先生倡议的员工增持公司股票计划中， 员

工是否响应倡议增持公司股票，或员工是否愿意参与本次计划，均属于员工自愿

性行为，亦存在不确定性。可能存在上述员工增持股票意愿不强致实际增持股票

合计金额较低。 

根据公司内部统计，截至今日收盘，到公司证券部报备的已实施增持的员工

人数为零。本次增持期间内，不排除没有员工增持的情况，请投资者注意风险。 

二、补偿范围受限的风险 

董事长、实际控制人温伟先生本次承诺补偿的范围是：于 2018 年 10 月 19 

日至 10 月 31 日期间，使用自有资金通过二级市场竞价净买入的塞力斯股票，

连续持有 12 个月以上、未有减持情形且在职的公司及全资、控股子公司、参股

公司员工，如因在前述期间买入公司股票实际产生的亏损。 

在上述范围之外的股票交易风险将由员工自行承担。 



三、实际控制人补偿履约风险 

温伟先生承诺对公司员工若因增持塞力斯股票产生的亏损进行现金或股权

转让进行补偿，但仍存在相关承诺可能无法履行的风险。 

本次补偿时间为员工增持股票全部卖出完毕后六个月内予以补偿。可能存在

温伟先生在补偿期间资金周转问题或资金安排不到位导致未能及时履约的风险。 

四、对一般投资者不构成实质承诺的风险 

温伟先生本次增持提议仅代表其个人意见，非公司董事会决议，不构成公司

对投资者的实质性承诺，投资者及相关人士均应当对此保持足够的风险认识，并

请理解预计、判断与承诺之间的差异。 

温伟先生承诺补偿仅限公司及全资、控股子公司、参股公司正式员工，对其

他一般投资者不构成补偿承诺。 

五、股价波动和其他日常经营的风险 

股票市场价格不仅取决于上市公司的发展战略和经营业绩，还受宏观经济、

国家政策、流动性等诸多因素的影响。因此，不排除在某一段时期，公司股票的

市场价格可能因上述因素出现偏离其价值的波动，公司提醒投资者，需关注股价

波动产生的风险。 

 

公司特别提示：本次倡议仅代表温伟先生的个人意见，并非董事会决议。公

司董事、监事及高级管理人员等相关人员增持公司股票时， 仍需遵守相关管理

规定，履行信息披露义务。 

敬请广大投资者注意风险。请投资者理性判断，注意相关投资风险。 

 

特此公告。 

塞力斯医疗科技股份有限公司董事会 

2018 年 10 月 20 日 


