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	一、关于变更回购公司股份用途的独立意见
	三、关于修订《杭州泰格医药科技股份有限公司2018年员工持股计划（草案）及其摘要》及相关配套文件的独立意见
	四、关于《杭州泰格医药科技股份有限公司2019年限制性股票激励计划（草案）》及其摘要的独立意见
	五、关于2019年限制性股票激励计划设定考核指标的科学性和合理性的独立意见

