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证券代码：002339          证券简称：积成电子       公告编号：2019-022 

 

积成电子股份有限公司 

关于深圳证券交易所问询函回复的公告 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确、完整，不存在虚假

记载、误导性陈述或者重大遗漏。 

 

积成电子股份有限公司（以下简称“公司”或“积成电子”）于 2019 年 3

月 18 日收到深圳证券交易所中小板公司管理部下发的《关于对积成电子股份有

限公司的问询函》（中小板问询函【2019】第 134 号）（以下简称“问询函”），公

司就问询函所提出的问题进行了认真自查，现将相关情况回复并公告如下： 

一、签署上述一致行动协议的背景、原因和目的，并说明本次协议到期不

再续签的具体原因及对上市公司的影响； 

回复： 

1、签署一致行动协议的背景、原因和目的 

积成电子自上市以来，各单一股东持股比例均较低，股权分散，无控股股东

和实际控制人，该股权结构持续多年，公司管理稳定，经营情况良好。2015 年 3

月，当时公司的第一大股东、财务投资者张跃飞先生因涉嫌非法吸收公众存款罪

被东阳市人民监察院批准逮捕。虽张跃飞先生仅为公司财务投资者，其本人及其

控制的企业与公司之间不存在任何业务往来，其被捕事项也不会对公司的治理结

构、生产经营和未来发展产生任何影响，但因其为公司第一大股东，投资者对其

被捕事项关注较多，对该事项在资本市场对公司造成负面影响方面存在诸多担心。 

基于前述背景，为降低张跃飞先生被捕事件对公司的影响，增强投资者对公

司经营管理和未来发展战略稳定性的信心，杨志强先生等八位主要股东经协商，

于 2015 年 3 月 20 日共同签署了《一致行动协议》，形成一致行动关系，八人合

计持股比例为 28.59%，且均为公司董事或监事，可以主导公司董事会和经理层
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的决策，因此，八人共同成为公司的实际控制人。 

2、本次不再续签的具体原因 

2019 年 3 月 15 日，杨志强先生等八位股东签署的《一致行动协议之续签协

议》到期，到期前一日，八位股东就是否再次续签一事进行了协商，因张志伟先

生、孙合友先生已离任董事，不再参与公司管理，八位股东最终决定不再续签，

公司恢复至无控股股东、实际控制人状态。 

3、对上市公司的影响 

公司八位股东虽不再续签一致行动协议，但仍为公司主要股东和管理层核心

人员，其中，杨志强先生为公司董事长、严中华先生为公司副董事长兼常务副总

经理和财务负责人、王良先生为公司董事兼总经理、冯东先生为公司董事兼副总

经理、耿生民先生为公司董事、王浩先生为公司监事会主席，一致行动协议到期

不再续签，不会影响公司管理层的稳定，对公司的日常经营管理不会产生重大影

响。 

二、请结合你公司治理结构、现有董监高人员构成、任期等因素，说明你

公司变为无实际控制人且第一大股东发生变更后对你公司管理层、董事会的影

响，是否会导致你公司治理结构、董事会发生重大变化； 

回复： 

1、公司治理结构 

根据《公司法》和《公司章程》，公司设立了三会一层的治理结构，即股东

大会、董事会、监事会和经理层。公司股东大会是公司的最高权力机构，对重大

事项行使决策权；公司董事会对股东大会负责，由九名董事组成，其中非独立董

事六名，独立董事三名；公司监事会由三名监事组成，包括两名股东代表监事和

一名职工代表监事；公司设总经理一名，由董事长提名，副总经理若干名，由总

经理提名，总经理和副总经理均由公司董事会聘任。 

2、现有董监高人员构成和任期 

公司现有董监高人员情况表如下： 
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姓名 职务 任期起始日期 任期终止日期 备注 

杨志强 董事长 2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日 原一致行动人之一 

严中华 
副董事长；常务副总

经理兼财务负责人 
2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日 

原一致行动人之一 

王良 总经理;董事 2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日 原一致行动人之一 

冯东 董事;副总经理 2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日 原一致行动人之一 

耿生民 董事 2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日 原一致行动人之一 

姚斌 
董事、副总经理；董

事会秘书 
2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日 

 

熊伟 独立董事 2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日  

王琨 独立董事 2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日  

唐西胜 独立董事 2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日  

王浩 监事会主席 2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日 原一致行动人之一 

崔仁涛 监事 2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日  

林建锋 监事 2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日  

李文峰 副总经理 2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日  

寇晓明 副总经理 2016 年 08 月 29 日 2019 年 08 月 28 日  

3、无实际控制人且第一大股东发生变更对公司管理层和董事会的影响 

杨志强先生等八位股东解除一致行动关系，并不影响公司董事会和管理层的

人员稳定，八位股东中除两位已离任外，其余六位股东仍为公司核心管理人员，

且八位股东均作为公司设立时的发起人股东，彼此之间存在多年共同创业、共同

经营的合作与信任关系，一致行动关系的解除并不影响公司管理层和董事会的主

要人员构成。 

山东省国有资产投资控股有限公司虽为公司第一大股东，但持股比例仅为

5.00%，其对公司管理层和董事会的人员构成不会形成重大影响。 

综上所述，一致行动关系解除虽使得公司无实际控制人且第一大股东发生变

更，但并未对公司管理层和董事会造成重大影响，也不会导致公司治理结构、董

事会发生重大变化。 

三、上述事项对你公司的日常经营业务是否构成重大影响，你公司是否存

在后续的其他安排或计划； 

回复： 

公司无实际控制人状态和第一大股东变更事项，不影响公司董事会和管理层
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的主要人员构成，亦不会对公司日常经营业务构成重大影响。 

截至目前，公司不存在关于控制权方面和公司日常经营业务重大变更等重大

事项方面的其他安排或计划。 

四、原八位一致行动人是否存在后续股权转让、资金或其他协议安排或计

划； 

回复： 

截至目前，原八位一致行动人中，孙合友先生的减持计划尚未完成，其将在

减持期间内按减持计划继续减持；王浩先生因年龄等个人原因可能会有减持需求，

将视需求情况确定减持安排；其他股东暂无股权转让、资金或其他协议安排或计

划。若日后有相关安排或计划事项，公司将根据相关规定，及时履行信息披露义

务。 

五、你公司认为对应的予以说明的其他事项。 

回复： 

截至目前，公司不存在对应的应予以说明的其他事项。 

特此公告。 

 

积成电子股份有限公司 

董事会 

2019 年 3 月 29 日 
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