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	1、报告期末，你公司存货账面余额为124,710.59万元，期初余额为74,611.52万元。其中，原材料的期末账面余额为31,600.99万元，计提跌价准备7.11万元，期初账面余额为13,084.17万元，计提跌价准备203.63万元。库存商品的期末账面余额为50,033.69万元，计提跌价准备2.56万元，期初账面余额为20,604.51万元，计提跌价准备169.91万元。发出商品的期末账面余额为13,268.91万元，计提跌价准备317.18万元，期初账面余额为23,686.59万元，计提...
	2、报告期内，你公司2018年度营业收入为40.95亿元，同比增长11.78%，归属于上市公司股东的净利润为9,808.64万元，同比下降34.27%，经营活动产生的现金流量净额为4.16亿元，同比增长482.17%。请结合你公司业务开展情况、销售政策、行业周期、市场供求情况、产品类别等说明2018年度经营活动产生的现金流量净额大幅增长的原因及经营活动产生的现金流量净额与营业收入、净利润增长幅度不配比的原因，以及市场环境是否发生重大变化。
	（3）、公司所处市场环境并未发生重大变化
	2017-2018年，全球智能手机出货量分别为14.66亿部和14.05亿部，相较于上年均有小幅下降，智能手机行业进入存量换机时代。虽然智能手机的市场增长放缓，但规模巨大的存量市场，确保了换机时代的市场规模。随着经济条件的不断改善、全面屏手机渗透率提升和“5G”带来的“换机潮”，将带来对存量智能手机的替换，而全球新兴市场的需求增长将带来智能手机的增量市场，为液晶显示模组行业提供了广阔的市场容量和发展潜力，带动液晶显示模组需求的持续上涨。公司所处的市场需求环境并未发生重大变化。
	4、报告期内，你公司研发投入金额为9,875.01万元，较去年同比增长1.11%。研发人员数量为508人，较去年同比增长33.68%。
	5、年报显示，报告期内，你公司租赁均为日常的房屋租赁。请你公司补充说明租赁的具体情况，包括但不限于租赁场所、面积、用途、费用及其合理性、是否为关联交易等。
	7、报告期末你公司应收账款余额为118,027.12万元，其中期末余额前五名应收账款合计71,055.76万元，占应收账款期末余额的58.92%。请你公司补充列示前五名应收账款具体单位、账龄和坏账准备计提情况。
	8、报告期内，你公司产生代垫员工费688.57万元。请你公司补充说明具体垫款对象、发生代垫事项的原因及合理性、是否履行相应的审议程序等。

