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	一、释义
	二、声明
	三、基本假设
	四、关于本激励计划履行的审批程序和授权
	五、回购注销部分限制性股票相关事项的说明
	根据公司《激励计划》等相关规定，因首次授予对象中宋恩军先生因工作调整的原因于2018年12月18日辞去了公司副总裁职务，已不具备激励资格；预留授予部分1名激励对象个人绩效考核为合格，其个人第一个解除限售期解除限售额度的20%不得解除限售，公司将其二人持有的已获授未解除限售的合计28.5万股限制性股票进行回购注销。其中首次授予的限制性股票本次回购价格为3.792元/股，预留授予的限制性股票本次回购价格为2.587元/股。用于回购的资金总额为1,062,645元，资金来源于公司自筹资金。
	经核查，本财务顾问认为，公司2017年限制性股票激励计划回购相关事项已经履行了必要程序，符合《上市公司股权激励管理办法》、《激励计划》的有规定，不存在损害上市公司及全体股东利益的情形。
	六、独立财务顾问的结论性意见

