
江苏康众数字医疗科技股份有限公司 

2022 年限制性股票激励计划首次授予激励对象名单 

 

一、激励对象范围 

本激励计划首次授予的激励对象不超过 99 人，约占截止 2021 年 12 月 31

日公司员工总人数的比例为 41.60%，包括公司董事、高级管理人员（不包括独

立董事、监事），以及公司董事会认为应当激励的其他人员。 

二、限制性股票分配情况 

姓名 职务 国籍 
获授数量 

（万股） 

占授予总量

的比例 

占股本总额

的比例 

JIANQIANG 

LIU 

（刘建强） 

董事长、总经理、 

 

核心技术人员 
美国 13.97 3.49% 0.16% 

高鹏 

董事、副总经理、 

 

核心技术人员 
中国 10.48 2.61% 0.12% 

张萍 
董事、财务总监、

董事会秘书 
中国 9.32 2.33% 0.11% 

杨儒平 副总经理 中国 2.71 0.68% 0.03% 

高子桓 管理与行政骨干 中国 5.22 1.30% 0.06% 

TEO SI QIN 研发骨干 马来西亚 5.62 1.40% 0.06% 

Amit  

Kumar 
销售骨干 印度 4.50 1.12% 0.05% 

Divya  

Agarwal 
研发骨干 印度 4.50 1.12% 0.05% 

Bruce Ross 

Pomeroy 
销售骨干 加拿大 9.32 2.33% 0.11% 

Jian Teng 生产骨干 加拿大 3.21 0.80% 0.04% 

Johnny 生产骨干 美国 3.21 0.80% 0.04% 



Martin 

Quilenderino 

Michael Pratail 生产骨干 美国 3.21 0.80% 0.04% 

Laura Rossato 销售骨干 意大利 3.86 0.96% 0.04% 

公司董事会认为应当激励的其他人员 

（共计 86 人） 
241.77 60.32% 2.74% 

预留 79.94 19.94% 0.91% 

合计 400.84 100.00% 4.55% 

注：以上合计数据与各明细数据相加之和在尾数上如有差异，系由于四舍五入所致。 

 

 

                               江苏康众数字医疗科技股份有限公司 

董事会 

2022 年 2 月 16 日 


