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	（2022年4月7日经公司第二届董事会第十一次会议审议通过）
	第一条 为维护所有者权益，落实国有资本保值增值，建立有效的激励和约束机制，根据《安徽省省属企业负责人经营业绩考核办法》，以及《省国资委关于印发安徽省国有资产运营公司改组为国有资本运营公司试点工作实施方案的通知》等相关文件精神，结合安徽省建筑设计研究总院股份有限公司（以下简称“公司”）实际，制定本办法。
	第二条 本办法所称经理层成员是指总经理、副总经理、执行总建筑师、执行总工程师、董事会秘书、财务总监。
	第三条 经理层成员业绩考核遵循以下原则：

