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	2021年度监事会工作报告
	一、报告期内监事会的工作情况及决议内容
	二、监事会对有关情况发表的意见
	1、公司依法运作情况
	2、检查公司财务情况
	3、公司关联交易情况
	4、内部控制情况

	三、2022年监事会工作计划
	1、重视自身学习，提高业务水平和专业素质
	2、加强监督检查，防范经营风险
	3、积极探索总结，促进监事会工作制度化、规范化。


