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深圳市智莱科技股份有限公司 

关于股东一致行动协议到期解除的公告 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚

假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

深圳市智莱科技股份有限公司（以下简称“公司”）于近日收到公司控股股

东、实际控制人干德义先生和南平杰兴顺投资企业（有限合伙）（原名称“深圳

市杰兴顺投资企业（有限合伙）”）（以下简称“杰兴顺”）的《关于一致行动

协议到期不再续签的告知函》，确认双方于 2014 年 8 月 30 日签署的《一致行动

协议》在 2022 年 4月 22 日之后不再续签。具体情况如下： 

一、《一致行动协议》签署及履行情况 

2014 年 8 月 30 日，干德义先生和杰兴顺签署《一致行动协议》，约定在处

理有关公司经营发展且根据公司法等有关法律法规和公司章程需要由股东大会、

董事会作出决议的事项时应采取一致行动，主要内容如下： 

（一）双方同意，在处理有关公司经营发展且根据公司法等有关法律法规和

公司章程需要由公司股东会/股东大会作出决议的事项时均应采取一致行动； 

（二）采取一致行动的方式为：就有关公司经营发展的重大事项向股东会/

股东大会行使提案权和在相关股东会/股东大会上行使表决权时保持一致； 

（三）双方同意，本协议有效期内，在任一方拟就有关公司经营发展的重大

事项向股东会/股东大会提出议案之前，或在行使股东会/股东大会等事项的表决

权之前，一致行动人内部先对相关议案或表决事项进行协调，直至达成一致意见；

一致行动人内部在对相关议案或表决事项协调时发生分歧的，应当按照干德义的

意见确定最终意见； 

（四）在本协议有效期内，除关联交易需要回避的情形外，双方保证在参加

公司股东会/股东大会行使表决权时按照双方事先协调所达成的最终意见行使表



决权。双方可以亲自参加公司召开的股东会/股东大会，也可以委托本协议他方

代为参加股东会/股东大会并行使表决权； 

（五）甲、乙双方在签订本协议后股权比例发生变动的，本协议仍将继续有

效，双方仍应继续按照本协议之约定履行相关义务； 

（六）双方应当遵照有关法律、法规的规定和本协议的约定以及各自所作出

的承诺行使权利； 

（七）本协议自签署之日起生效，有效期至公司股票上市之日起满 36个月。

有效期满，双方如无异议，本协议自动延期三年，依此类推； 

（八）本协议一经签订即不可撤销，除非本协议所规定的期限届满。 

经中国证券监督管理委员会《关于核准深圳市智莱科技股份有限公司首次公

开发行股票的批复》（证监许可[2019]529 号）核准，并经深圳证券交易所《关

于深圳市智莱科技股份有限公司人民币普通股股票在创业板上市的通知》（深证

上[2019]221 号）同意，公司于 2019 年 4 月 22 日在深圳证券交易所挂牌上市。 

在前述《一致行动协议》有效期内，上述一致行动人在管理和决策中保持一

致意见，在约定的一致行动事项上，均充分遵守了一致行动的约定和有关承诺，

未发生违反《一致行动协议》的情形。 

二、《一致行动协议》到期解除的情况 

干德义先生和杰兴顺于 2022 年 4月 22 日出具了《关于一致行动协议到期不

再续签的告知函》，双方同意并确认：《一致行动协议》于 2022 年 4月 22 日之

后不再续签，双方一致行动关系于 2022 年 4 月 22 日之后终止。 

《一致行动协议》到期解除后，双方作为公司的股东，将按照相关法律、法

规和规范性文件及公司章程的规定，依照各自的意愿、独立地享有和行使股东权

利，履行相关股东义务。 

三、解除《一致行动协议》前后各方持有公司股份及任职情况 

《一致行动协议》到期前，干德义先生和杰兴顺为一致行动人，合计持有公

司股份 65,664,000 股，占公司现有总股本的 41.04%，干德义先生为公司的实际



控制人。具体持股及在公司的任职情况如下： 

股东 持股数量（股） 
占公司总股本比例

（%） 
任职 

干德义 33,372,000 20.86 
董事长、总经

理 

南平杰兴顺投资企业（有限合

伙） 
32,292,000 20.18 - 

合计 65,664,000 41.04 - 

注：上表若出现总数与分项数值之和不符的情况，均为四舍五入原因造成。 

《一致行动协议》到期解除后，干德义先生和杰兴顺各自持有的公司股份数

量和比例均保持不变。 

同时，干德义先生是杰兴顺的唯一普通合伙人和执行事务合伙人，干德义先

生能够对杰兴顺实施控制并对其决策产生实质性的影响。《一致行动协议》到期

解除后，干德义先生直接持有公司 20.86%的股份，通过对其控制的杰兴顺控制

公司 20.18%的股份，合计控制公司 41.04%股份。 

四、本次一致行动关系解除后公司实际控制人的认定 

《一致行动协议》到期解除后，干德义先生直接持有公司 20.86%的股份，

同时，干德义先生是杰兴顺的唯一普通合伙人和执行事务合伙人，干德义先生能

够对杰兴顺实施控制并对其决策产生实质性影响，干德义先生通过对其控制的杰

兴顺控制公司 20.18%的股份，因此，干德义先生直接和间接控制公司合计 41.04%

的股份，系公司表决权比例最高的股东。自公司设立之日起，干德义先生一直担

任公司董事长、总经理。长期以来，干德义先生对公司的重大生产经营决策能够

产生重大影响，对公司的经营方针、经营策略、日常运营及重大经营管理事项起

主导作用，能够实际控制公司的经营行为。 

因此，《一致行动协议》到期解除后，公司实际控制人仍为干德义先生。 

五、对公司生产经营的影响 

本次公司股东一致行动关系的解除不违反《公司法》、《上市公司收购管理

办法》等有关法律、法规和规范性文件的规定；不会导致公司主要业务发生变化，



不会对公司日常经营活动产生不利影响；不会对公司主营业务和财务状况产生重

大影响；不会引起公司管理层变动；不会影响上市公司的人员独立、财务独立和

资产完整；公司仍具有规范的法人治理结构。 

六、其他备查文件 

1、干德义先生和杰兴顺出具的《关于一致行动协议到期不再续签的告知函》。 

 

深圳市智莱科技股份有限公司 

                                                  董事会 

                                             2022 年 4 月 26 日      


