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	一、 拟续聘会计师事务所事项的情况说明
	容诚会计师事务所（特殊普通合伙）具有从事证券相关审计资格，具备为上市公司提供审计服务的经验与能力，在为公司提供2021年度审计服务的工作中，恪尽职守，坚持独立审计准则，较好地完成了公司委托的各项工作，因此公司拟续聘容诚会计师事务所（特殊普通合伙）承担2022年度审计工作，聘期一年。同时提请股东大会授权公司管理层根据2022年度审计的具体工作量，依照市场公允、合理的定价原则与容诚会计师事务所（特殊普通合伙）协商确定其年度审计报酬事宜并签署相关协议。
	二、 拟续聘会计师事务所的基本信息

