
杭州纵横通信股份有限公司 

2022 年股票期权激励计划首次授予激励对象名单 
 

一、激励对象总体分配情况 

序

号 
姓名 职务 

获授的股票期权数

量（万份） 

占本激励计划授予股

票期权总数的比例 

占本激励计划公告日

股本总额的比例 

1 叶建平 
董事、副总经

理 
60.00 7.35% 0.29% 

2 朱劲龙 
董事会秘书、

财务负责人 
35.00 4.29% 0.17% 

3 王炜 董事 30.00 3.68% 0.15% 

中层管理人员、核心骨干人员

（46 人） 
558 68.38% 2.74% 

预留部分 133.00 16.30% 0.65% 

合计 816.00 100.00% 4.00% 

注：1、本激励计划中部分合计数与各明细数相加之和在尾数上如有差异，系以上百分比结果四舍五入所

致； 

2、上述“公司股本总额”为公司截至 2022年 3月 31 日可转债转股后公司股本总额 20,384.8872 万股。 

 

二、中层管理人员、核心骨干人员名单 

序号 姓名 职务 

1 龚鹰武 中层管理人员/核心骨干 

2 骆莎萨 中层管理人员/核心骨干 

3 高会艳 中层管理人员/核心骨干 

4 包晓玲 中层管理人员/核心骨干 

5 章秋萍 中层管理人员/核心骨干 

6 范增吉 中层管理人员/核心骨干 

7 刘正华 中层管理人员/核心骨干 

8 周彬 中层管理人员/核心骨干 

9 李瑜 中层管理人员/核心骨干 

10 王翔 中层管理人员/核心骨干 

11 张染 中层管理人员/核心骨干 

12 张猛 中层管理人员/核心骨干 

13 熊金平 中层管理人员/核心骨干 

14 黄毅智 中层管理人员/核心骨干 

15 赵贺龙 中层管理人员/核心骨干 

16 张晓让 中层管理人员/核心骨干 



17 周安源 中层管理人员/核心骨干 

18 郑明 中层管理人员/核心骨干 

19 裘永兴 中层管理人员/核心骨干 

20 周平 中层管理人员/核心骨干 

21 陈秋兰 中层管理人员/核心骨干 

22 印鑫培 中层管理人员/核心骨干 

23 汪爱娟 中层管理人员/核心骨干 

24 冯尚坚 中层管理人员/核心骨干 

25 刘纪刚 中层管理人员/核心骨干 

26 徐鸣 中层管理人员/核心骨干 

27 余荣清 中层管理人员/核心骨干 

28 范山松 中层管理人员/核心骨干 

29 樊亮亮 中层管理人员/核心骨干 

30 孟景波 中层管理人员/核心骨干 

31 冯林坤 中层管理人员/核心骨干 

32 王康 中层管理人员/核心骨干 

33 李向阳 中层管理人员/核心骨干 

34 应春晓 中层管理人员/核心骨干 

35 邬飞波 中层管理人员/核心骨干 

36 莫彩虹 中层管理人员/核心骨干 

37 周海荣 中层管理人员/核心骨干 

38 裘莉 中层管理人员/核心骨干 

39 张韬 中层管理人员/核心骨干 

40 章文 中层管理人员/核心骨干 

41 蔡杰 中层管理人员/核心骨干 

42 张霞霞 中层管理人员/核心骨干 

43 蓝筝 中层管理人员/核心骨干 

44 黄玉琳 中层管理人员/核心骨干 

45 吴丹 中层管理人员/核心骨干 

46 陈唯实 中层管理人员/核心骨干 

 

杭州纵横通信股份有限公司董事会  

2022 年 4 月 29 日  


