
西安派瑞功率半导体变流技术股份有限公司 

2021 年度监事会工作报告 

各位股东： 

2021 年，西安派瑞功率半导体变流技术股份有限公司（以下简称“公司”）监事会根

据《公司法》《公司章程》和《西安派瑞功率半导体变流技术股份有限公司监事会议事规

则》等文件的规定，本着对企业、股东和出资人负责任的工作态度，针对公司的各项管理

制度的落实、生产经营的运行情况、财务核算管理状况，员工奖金发放情况以及董监高薪

酬情况进行了监督、检查和跟踪，认真负责的履行了监事会的职责。现将 2021 年监事会

的工作向各位股东作以下汇报，请各位股东审议。 

一、 公司管理制度的落实及运行情况 

 2021 年，公司监事会通过对公司的管理制度，生产过程，经营情况，财务管理等行为

进行了跟踪监督，认为：公司在董事会的领导下，能够严格按照《公司法》《公司章程》

以及其它相关的法律法规进行管理运行。 

 公司内部各项制度完善，管理规范，并能依法经营。公司的各项重大经营决策程序合

法有效。 

 公司的董事，高级管理人员在履行公司职务时，能够认真贯彻执行国家的法律法规、

按章办事，不徇私情。能够按照《公司章程》和股东大会、董事会决议规定忠于职守，认

真履行职责，未发现公司董事、高级管理人员有违法、违规、损害股东和公司利益的行为。 

二、监事会工作情况 

 2021 年共召开了 7次监事会全体会议。具体情况如下： 

序号 时间 届次 事项 

1 2021 年 4 月 21 日 第二届监事会第十二次 

1.关于审议《2020 年度监事会工作报告》

的议案 



2.关于审议《2020 年年度报告》及其摘

要的议案 

3.关于审议《2020 年度财务决算报告》

的议案 

4.关于审议《2020 年度内部控制自我评

价报告》的议案 

5.关于审议《募集资金年度存放与实际

使用情况的专项报告》的议案 

6.关于聘请 2021 年度财务和内控审计机

构的议案 

7.关于 2020 年度计提资产减值准备的议

案 

8.关于公司向银行申请综合授信额度的

议案 

9.关于修订《西安派瑞功率半导体变流

技术股份有限公司监事会议事规则》的

议案 

2 2021 年 4 月 27 日 第二届监事会第十三次 

1.关于审议《2021 年第一季度报告》的

议案 

2.关于 2021 年度会计政策变更的议案 

3 2021 年 6 月 24 日 第二届监事会第十四次 
1.关于使用部分募集资金办理“活期市

场化利率”业务的议案 

4 2021 年 8 月 17 日 第二届监事会第十五次 1.关于 2021 年半年度计提资产减值准备



的议案 

5 2021年 8 月 25 日 第二届监事会第十六次 

1.关于公司《2021 年半年度报告》及其

摘要的议案 

2.董事会关于公司 2021 年半年度募集资

金存放与实际使用情况的专项报告的议

案 

6 2021 年 10 月 25 日 第二届监事会第十七次 

1.关于公司《2021 年第三季度报告》的

议案 

2.关于 2021 年前三季度计提资产减值准

备的议案 

7 2021 年 12 月 27 日 第二届监事会第十八次 

1.关于公司向光大银行申请综合授信额

度的议案 

 三、公司财务管理情况 

 2022 年 4 月 6 日，监事会对公司 2021 年财务报表状况进行了审议，认为：生产计划

是合理的，生产过程是规范的，成本、利润是真实的。公司财务部门能够遵照国家法律法

规认真执行财务制度，按时编制报表，按时缴纳税款，及时汇总每月来往账目数据，合理

分摊费用，没有发现违法违规现象。公司财务 ERP 管理系统已完善，在正常运行。 

2021 年公司财务继续加强了三级成本核算管理，统一了记账方式，划清了各类产品的

状态，所有材料按计划采购，减少库存，提高年总利润率。 

四、2021 年公司生产经营情况 

 2021 年虽有疫情影响，在整体市场疲软，元件市场和直流输电项目减少，价格竞争仍

然激烈的情况下，公司董事会和全体职工的共同努力奋力拼搏，2021 年经济指标大幅度增

长，营业收入比去年增长了 46.61%，净利润比去年增长了 82.66%。 



 管理部门狠抓了生产过程和产品质量，生产部门经过工艺优化，合理组织生产提高了

生产效率，降低了成本，提高了成品率。 

 2021 年公司加大了科研投入，比去年增加了 106.26%。 

 五、奖金分配情况 

 2021 年公司营业收入较上年同期增长了 46.61%，净利润增加了 82.66%。根据公司“部

门、中干、高管奖金和薪酬分配办法”的基本原则，2021 年奖金，薪酬的分配是与公司整

体效益挂钩。公司董事会研究决定，奖金收入尽量向一线职工倾斜。 

 2021 年员工和中干的平均奖金在去年的基础增加了 30%。公司董事、监事、高级管理

人员的薪酬在去年的基础上增加了 13%。对于表现突出，贡献大的职工和干部予以适当奖

励。2021 年奖金和薪酬的分配办法比较合理，符合国家政策和公司的利益。 

 六、2022 年监事会工作计划 

 2022 年监事会要继续做好以下工作： 

 1、继续严格按照《公司法》、《公司章程》和国家有关政策法律的规定，履行对董事会、

高级管理人员、公司财务进行监督的职责，使其决策合理、经营规范、合法合规、高效运

行。 

 2、监事会将继续针对生产、经营中出现的问题，提出建议和意见，督促相关部门尽快

纠正和整顿。 

 3、监督检查财务部门按章办事，合规合法。 

 4、加强学习，加强自身建设，加强学习企业管理，企业会计，审计、金融等方面知识。

在工作中锻炼提高认识，以便更好地完成公司赋予的重任，更好的为企业服务。 

 

西安派瑞功率半导体变流技术股份有限公司监事会   

2022 年 5月 10 日 


