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长江证券承销保荐有限公司 

关于上海新致软件股份有限公司 

2022 年半年度持续督导跟踪报告 

 

长江证券承销保荐有限公司（以下简称“长江保荐”、“保荐机构”）作为上

海新致软件股份有限公司（以下简称“新致软件”、“公司”）首次公开发行股票

并在科创板上市的保荐机构，根据《证券发行上市保荐业务管理办法》《上海证

券交易所科创板股票上市规则（2020 年 12 月修订）》《科创板上市公司持续监管

办法（试行）》等有关法律、法规的规定，负责新致软件上市后的持续督导工作，

并出具本持续督导半年度跟踪报告。 

一、持续督导工作情况 

序号 工作内容 持续督导情况 

1 
建立健全并有效执行持续督导工作制度，并针对

具体的持续督导工作制定相应的工作计划 

保荐机构已建立健全并有效执行

了持续督导制度，并针对具体的持

续督导工作制定了相应的工作计

划 

2 

根据中国证监会相关规定，在持续督导工作开始

前，与上市公司或相关当事人签署持续督导协

议，明确双方在持续督导期间的权利义务，并报

上海证券交易所备案 

保荐机构已与新致软件签订《保荐

协议》，该协议明确了双方在持续

督导期间的权利和义务，并报上海

证券交易所备案 

3 
通过日常沟通、定期回访、现场检查、尽职调查

等方式开展持续督导工作 

保荐机构通过日常沟通、定期及不

定期回访等方式，了解新致软件业

务经营情况，对新致软件开展持续

督导工作 

4 

持续督导期间，按照有关规定对上市公司违法违

规事项公开发表声明的，应于披露前向上海证券

交易所报告，并经上海证券交易所审核后在指定

媒体上公告 

新致软件在本持续督导期间未发

生按相关规定须保荐机构公开发

表声明的违法违规情况 

5 

持续督导期间，上市公司或相关当事人出现违法

违规、违背承诺等事项的，应自发现或应当发现

之日起五个工作日内向上海证券交易所报告，报

告内容包括上市公司或相关当事人出现违法违

规、违背承诺等事项的具体情况，保荐人采取的

督导措施等 

新致软件在本持续督导期间内未

发生违法违规或违背承诺等事项 

6 
督导上市公司及其董事、监事、高级管理人员遵

守法律、法规、部门规章和上海证券交易所发布

在本持续督导期间，保荐机构督导

新致软件及其董事、监事、高级管
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序号 工作内容 持续督导情况 

的业务规则及其他规范性文件，并切实履行其所

做出的各项承诺 

理人员遵守法律、法规、部门规章

和上海证券交易所发布的业务规

则及其他规范性文件，切实履行其

所做出的各项承诺 

7 

督导上市公司建立健全并有效执行公司治理制

度，包括但不限于股东大会、董事会、监事会议

事规则以及董事、监事和高级管理人员的行为规

范等 

保荐机构督促新致软件依照相关

规定健全和完善公司治理制度，并

严格执行公司治理制度，督导董

事、监事、高级管理人员遵守行为

规范 

8 

督导上市公司建立健全并有效执行内控制度，包

括但不限于财务管理制度、会计核算制度和内部

审计制度，以及募集资金使用、关联交易、对外

担保、对外投资、衍生品交易、对子公司的控制

等重大经营决策的程序与规则等 

保荐机构对新致软件的内控制度

的设计、实施和有效性进行了核

查，新致软件的内控制度符合相关

法规要求并得到了有效执行，能够

保证公司的规范运行 

9 

督导上市公司建立健全并有效执行信息披露制

度，审阅信息披露文件及其他相关文件，并有充

分理由确信上市公司向上海证券交易所提交的

文件不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏 

保荐机构督促新致软件严格执行

信息披露制度，审阅信息披露文件

及其他相关文件 

10 

对上市公司的信息披露文件及向中国证监会、上

海证券交易所提交的其他文件进行事前审阅，对

存在问题的信息披露文件及时督促公司予以更

正或补充，公司不予更正或补充的，应及时向上

海证券交易所报告；对上市公司的信息披露文件

未进行事前审阅的，应在上市公司履行信息披露

义务后五个交易日内，完成对有关文件的审阅工

作，对存在问题的信息披露文件应及时督促上市

公司更正或补充，上市公司不予更正或补充的，

应及时向上海证券交易所报告 

保荐机构对新致软件的信息披露

文件进行了审阅，不存在应及时向

上海证券交易所报告的情况 

11 

关注上市公司或其控股股东、实际控制人、董事、

监事、高级管理人员受到中国证监会行政处罚、

上海证券交易所纪律处分或者被上海证券交易

所出具监管关注函的情况，并督促其完善内部控

制制度，采取措施予以纠正 

在本持续督导期间，新致软件及其

控股股东、实际控制人、董事、监

事、高级管理人员未发生该等事项 

12 

持续关注上述公司及其控股股东、实际控制人等

履行承诺的情况，上市公司及控股股东、实际控

制人等未履行承诺事项的，及时向上海证券交易

所报告 

在本持续督导期间，新致软件及其

控股股东、实际控制人不存在未履

行承诺的情况 

13 

关注公共传媒关于上市公司的报道，及时针对市

场传闻进行核查。经核查后发现上市公司存在应

披露未披露的重大事项或与披露的信息与事实

不符的，保荐人应及时督促上市公司如实披露或

予以澄清；上市公司不予披露或澄清的，应及时

在本持续督导期间，经保荐机构核

查，新致软件不存在应及时向上海

证券交易所报告的情况 
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序号 工作内容 持续督导情况 

向上海证券交易所报告 

14 

发现以下情形之一的，督促上市公司做出说明并

限期改正，同时向上海证券交易所报告： 

（一）涉嫌违反《上市规则》等相关业务规则； 

（二）证券服务机构及其签名人员出具的专业意

见可能存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏等

违法违规情形或其他不当情形；（三）上市公司

出现《保荐办法》第七十一条、第七十二条规定

的情形；（四）公司不配合持续督导工作；（五）

上海证券交易所或保荐人认为需要报告的其他

情形 

在本持续督导期间，新致软件未发

生前述情况 

15 
制定对上市公司的现场检查工作计划，明确现场

检查工作要求，确保现场检查工作质量 

保荐机构已制定现场检查的相关

工作计划，并明确了具体的检查工

作要求 

16 

上市公司出现下列情形之一的，保荐机构、保荐

代表人应当自知道或者应当知道之日起 15 日内

进行专项现场核查：（一）存在重大财务造假嫌

疑；（二）控股股东、实际控制人、董事、监事

或者高级管理人员涉嫌侵占上市公司利益；（三）

可能存在重大违规担保；（四）资金往来或者现

金流存在重大异常；（五）上海证券交易所或者

保荐机构认为应当进行现场核查的其他事项。 

在本持续督导期间，新致软件不存

在需要专项现场检查的情形 

二、保荐机构和保荐代表人发现的问题及整改情况 

（一）发现的问题 

2022 年 1-6 月，公司实现营业收入 56,642.59 万元，较去年同期增加 412.12

万元，同比增长 0.73%；归属于上市公司股东的净利润为 914.71 万元，较去年同

期减少 2,121.17 万元，同比减少 69.87%，归属于上市公司股东的扣除非经常性

损益的净利润为 549.55 万元，较去年同期减少 990.65 万元，同比减少 64.32%。 

发行人 2022 年半年度经营业绩下滑主要受疫情影响。2022 年上半年，发行

人业务主要所在地上海、北京、深圳等地新冠疫情频发，上海总部二季度基本处

于封闭状态，发行人虽然积极采取了应对措施，在防疫措施落实到位的前提下采

用轮岗、居家办公、远程交付等方式保障业务持续，但人员流动受阻，供应中断

依然对发行人二季度商务洽谈、合同签署、招投标、项目实施、验收交付及日常

研发工作造成了较大影响，导致发行人部分项目验收晚于预期，对应的营业收入

及经营业绩尚未体现。 
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若 2022 年下半年疫情出现反复，发行人主要生产经营地受到影响，而发行

人未能采取有效应对措施，可能会对发行人下半年商务洽谈、合同签署、招投标、

项目实施、验收交付及日常研发等工作的开展产生障碍，将会对公司生产经营造

成不利影响，导致当年经营业绩进一步下滑。 

（二）整改情况 

上述问题不涉及整改事项。保荐机构督促公司做好相关信息披露工作，合理

预计相关不确定因素对公司未来经营状况的影响，及时、充分地揭示相关风险，

切实保护投资者利益；保荐机构提请投资者特别关注上述事项引致的相关风险。 

三、重大风险事项 

公司目前面临的风险因素主要如下： 

（一）核心竞争力风险 

不断加大研发投入、持续提高软件开发服务的产品化程度和技术水平，是提

高公司盈利能力的根本因素。报告期内，公司对新一代金融科技开始集中投入，

研发投入的效果尚未充分显现。在未来经营过程中，如果公司不能持续加大研发

投入或者研发投入的效果不及预期，公司的技术能力将不能持续提高，将面临核

心竞争力下降，经营业绩无法持续增长的风险。针对上述风险，公司将加强对市

场需求的研究，保持灵活的研发体系，通过加强内部考核、完善梯队建设、提升

技术规范等措施来确保公司健康运营。 

（二）经营风险 

1、人力成本快速上升的风险 

公司主要从事软件开发业务。营业成本中职工薪酬占营业成本的比例较高。

同时，公司总部地处上海，人工成本较高，且呈逐年增长趋势。由于公司业绩对

人工成本的变动较为敏感，如果未来人工成本的上升速度大于人均产值的增速，

则公司的毛利率水平将会有下降的风险，将对公司经营业绩产生较大不利影响。 

2、人员流失对公司业务经营和管理带来的不利影响 

作为软件开发企业，人才对公司的发展至关重要，随着软件和信息技术服务

行业规模逐渐扩大，企业间人才的争夺日益激烈。公司人员流失带来了对外招聘

和员工培训等成本的额外增加，以及业务团队磨合期的延长，可能对软件服务的

执行效率和管理效率带来一定程度的不利影响。在未来的经营过程中，如果公司



5 
 

的关键技术人员和核心销售人员出现较多流失，且无法在较短时间内招聘到合格

的继任者，将给公司经营活动带来较大的不利影响。针对上述风险，公司根据战

略目标、经营目标要求，建立规范的人力资源体制有效保障了公司各项业务的高

效运营和整体稳固发展。公司坚持“日新以致远”的理念，“快乐工作、幸福生

活”的企业文化、为员工提供安全、舒适的工作环境，关注员工身心健康。 

3、主要经营场所通过租赁形式取得的风险 

公司自成立以来，经营场地主要是通过租赁方式取得，如果租赁的经营场所

在短期内无法继续租赁，可能对公司的日常经营带来不利影响。 

（三）财务风险 

1、应收账款发生坏账损失的风险 

报告期末，公司应收账款净额为 103,750.31 万元。公司客户大部分为保险、

银行、电信公司等，如果未来其财务状况发生持续恶化或宏观经济出现疲软，公

司应收账款存在规模持续增加，甚至发生较大实际损失的风险，从而对公司的经

营性现金流和净利润产生较大不利影响。 

2、经营活动产生的现金流量净额较低的风险 

2022 年上半年，公司经营活动产生的现金流量净额为-38,746.04 万元，主要

由公司的业务模式和收入较快增长的实际情况等原因导致。如果公司加强销售回

款力度的效果不达预期，客户不能按时验收或及时付款，公司经营活动产生的现

金流量净额较低的状况将一直持续，可能影响公司的资金周转，对经营造成不利

影响。针对上述风险，公司建立合理的销售回款制度，严格客户的信用期审批流

程，加强应收账款回款考核，提升公司经营效率。 

3、商誉减值风险 

报告期末，公司合并资产负债表中商誉的账面价值为 4,248.80 万元，主要系

公司收购日本亿蓝德、百果信息、成都万全和北京润霖所产生的，账面价值分别

为 1,419.47 万元、699.60 万元、1,822.72 万元和 307.00 万元。 

如果未来宏观经济、政治环境、市场条件、产业政策或其他不可抗力等外部

因素发生重大不利变化，上述公司未能适应前述变化，则可能对上述公司的持续

经营产生不利影响，进而可能使公司面临商誉减值的风险，从而对公司经营业绩

产生不利影响。针对上述风险，公司将持续优化组织架构和管理流程，通过业务、
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管理培训、引进高端管理人才等各种措施与被并购企业进行有效的资源整合，以

发挥公司间的协同效应，尽力保证被并购企业的市场竞争力及持续稳定发展，最

大限度的降低商誉减值风险。 

（四）行业风险 

1、金融机构自身经营情况波动的风险 

公司主要收入来源于金融机构信息系统开发服务。报告期内，金融机构保持

了较好的盈利能力，但若未来市场竞争进一步加剧，或者金融机构经营策略出现

失误且在较长时间内未能进行调整，则可能影响金融机构盈利能力，迫使金融机

构降低信息系统建设预算，对公司经营业绩产生重大不利影响。 

2、公司向金融机构提供的解决方案集中度较高的风险 

目前，公司向金融机构提供的解决方案集中在保险渠道解决方案、金融大数

据解决方案、保险核心类解决方案、金融市场代客交易解决方案、金融风控预警

监控解决方案、银行卡系统解决方案、银行支付、清算与托管系统解决方案。金

融机构软件开发服务供应商众多，竞争激烈，同时具有产品迭代快，客户需求及

行业监管政策变化快等特点。若公司在该领域的竞争力下降，或公司提供的解决

方案需求下降，则可能对公司经营业绩产生重大不利影响。 

针对上述风险，公司通过不断提升产品的技术水平，完善产品的各方面功能，

巩固公司现有业务市场竞争地位，形成有自身特色的各类型产品和相应的竞争实

力。另一方面，公司除了继续夯实现有核心客户外，还将充分挖掘中小金融机构

市场空间，抢占新的盈利增长点，提高抗风险能力和持续盈利能力。 

（五）宏观环境风险 

公司主要客户集中在保险业和银行业，这些客户所在的行业与宏观经济紧密

相关，且又为国民经济的核心支柱产业，对宏观经济波动的敏感度较高。尽管目

前宏观经济稳步发展，保险业和银行业发展较为稳定，但若宏观经济出现波动或

增速减慢，将影响公司下游客户的业务需求，从而可能造成公司主营业务收入的

波动。 

四、重大违规事项 

在本持续督导期间，公司不存在重大违规事项。 

五、主要财务指标的变动原因及合理性 
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（一）主要会计数据 

单位：元 

主要会计数据 2022 年 1-6 月 2021 年 1-6 月 

本报告期比上

年同期增减

（%） 

营业收入 566,425,931.86 562,304,702.72 0.73 

归属于上市公司股东的净利润 9,147,148.56 30,358,876.18 -69.87 

归属于上市公司股东的扣除非

经常性损益的净利润 
5,495,483.78 15,401,945.96 -64.32 

经营活动产生的现金流量净额 -387,460,382.62 -256,543,595.90 不适用 

主要会计数据 2022 年 6 月 30 日 2021 年 12 月 31 日 

本报告期末比

上年度末增减

（%） 

归属于上市公司股东的净资产 1,119,950,489.89 1,156,554,993.98 -3.16 

总资产 2,034,820,069.17 1,992,465,084.87 2.13 

（二）主要财务指标 

主要财务指标 2022 年 1-6 月 2021 年 1-6 月 
本报告期比上年同

期增减（%） 

基本每股收益（元／股） 0.05 0.17 -70.59 

稀释每股收益（元／股） 0.05 0.17 -70.59 

扣除非经常性损益后的基本每股收

益（元／股） 
0.03 0.08 -62.50 

加权平均净资产收益率（%） 0.79 2.89 减少 2.10 个百分点 

扣除非经常性损益后的加权平均净

资产收益率（%） 
0.47 1.47 减少 1.00 个百分点 

研发投入占营业收入的比例（%） 12.68 11.07 增加 1.61 个百分点 

（三）主要会计数据和财务指标的说明 

报告期内，公司实现营业收入 56,642.59 万元，较去年同期增加 412.12 万元，

同比增长 0.73%；归属于上市公司股东的净利润为 914.71 万元，较去年同期减少

2,121.17 万元，同比减少 69.87%，归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净

利润为 549.55 万元，较去年同期减少 990.65 万元，同比减少 64.32%，营业收入

及净利润减少主要系由于公司主要经营地点上海、北京、深圳相继爆发疫情，部

分项目停工或项目进度受到影响，导致了 2022 年上半年收入增速不及预期，净

利润较去年同期有所下降。 

经营活动产生的现金流量净额为-38,746.04 万元，较去年减少 13,091.68 万
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元，主要系公司受疫情影响，部分项目停工或延期，并且由于回款的季节性因素

影响，回款晚于人员工资等固定成本支出所致。 

归属于上市公司股东的净资产为 111,995.05 万元，总资产为 203,482.01 万

元，与报告期初基本持平。 

六、核心竞争力的变化情况 

（一）为下游行业服务多年，积累了丰富的行业经验和实践案例 

公司在多年为保险、银行、电信、汽车等行业提供信息化建设服务的实践中，

积累了丰富的行业经验和实践案例，能够快速分析客户的需求，形成解决方案并

加以研发与实施。同时，公司有能力前瞻性地挖掘客户的深层次需求，提供有针

对性的解决方案与服务，提高客户满意度。 

（二）项目管理能力的标准严格、手段先进、组织完善 

公司通过行业能力成熟度集成模型CMMI5评估以及中国软件协会认证的软

件服务商一级交付能力评估，并根据 CMMI5、ISO9001 和 ISO27001 标准，结合

自身实际建立了基于自主研发的企业数字信息化管理平台（Newtouch EDS）的项

目管理体系，实现了对项目的整个生命周期进行有效管理，包括项目开发进度、

资源、质量、风险、成本等。 

（三）科学高效的研发体系 

公司经过多年的自主研发，掌握了一批较为领先的核心技术，形成包括项目

管理所需技术、项目实施所需技术、面向具体行业业务领域解决方案等综合技术

体系，建设新致云 PAAS 平台、技术开发平台（Newtouch One）、企业数字信息

化管理平台（Newtouch EDS）、技术验证平台（Newtouch X）等核心技术平台，

利用自身的技术优势和研发团队开发了面向特定行业以及应用需求的解决方案，

通过这些解决方案，能够为客户的信息系统提供量身定做的技术服务，以满足业

务流程的要求。近年来，公司陆续建立云计算、大数据、人工智能及区块链实验

室，不断将新技术与行业应用相结合，帮助客户上云升级、做出智能化商业分析。 

（四）精通专业、经验丰富的管理和研发团队 

人才是企业重要资源。公司自成立以来高度重视人才队伍建设，随着企业不

断发展，公司已建立了一支专业知识匹配、管理经验丰富、年龄结构合理的高素

质复合型人才队伍，形成了稳定、专业又具有丰富行业经验的管理团队和技术开
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发团队。公司核心管理团队由一批长期从事保险、银行、电信、汽车等信息化重

点应用领域的行业专家组成，能够敏锐感知客户所处行业的变化，并迅速做出反

应。 

（五）具备一批长期稳定的战略客户 

公司经过多年的发展，通过为客户提供高质量的服务而逐步获得了客户的认

可，在保险、银行电信、汽车等行业中拥有较多成功案例，如中国太保、中国人

寿、中国人保、新华保险、建设银行、中国电信、上汽集团等，并与上述客户建

立了长期稳定的战略合作关系。在公司的海外客户中，大部分都为世界 500 强企

业，其中，公司与日本排名前十的软件一级接包商 NEC、TIS 维持了长达十多年

的业务合作和战略合作伙伴关系。公司与优质客户的合作有力地推动了公司技术

水平的不断提高和服务手段的不断改进，同时，老客户的满意度和黏性较高，其

二次开发、后续升级和维护需求则给公司带来持续稳定的收入。 

综上，公司的核心竞争力在本持续督导期间未发生不利变化。 

七、研发支出变化及研发进展 

（一）研发支出及变化情况 

单位：元 

项目 2022 年 1-6 月 2021 年 1-6 月 变化幅度（%） 

费用化研发投入 59,528,862.12 53,853,946.65 10.54 

资本化研发投入 12,317,274.94 8,408,976.10 46.48 

研发投入合计 71,846,137.06 62,262,922.75 15.39 

研发投入总额占营业收入比例

（%） 
12.68 11.07 增加 1.61 个百分点 

研发投入资本化的比重（%） 17.14 13.51 增加 3.63 个百分点 

2022 年 1-6 月，公司研发投入有所增长，共 7,184.61 万元，同比增长 15.39%。

公司基于为行业客户提供从开发到运营的一体化 IT 服务的思路，一方面，通过

建立 PaaS 平台提供云服务，建立低代码平台等手段，大幅节约软件开发成本，

实现行业客户生态合作机遇，为开发者其提供更加健康可持续的发展环境；另一

方面，公司加大在信创领域的研发投入，紧跟信创政策趋势，报告期内，公司主

要产品完成了与达梦数据、麒麟软件、飞腾信息等多家国产数据库操作系统的信

创产品适配认证，作为金融信创的主要参与者，公司 2022 年参与了多个细分信

创场景的技术验证和项目落地。 
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（二）研发进展情况 

2022 年 1-6 月，公司结合行业应用场景和新一代信息技术，在相关领域持续

研发投入技术创新，公司专利、软件著作权申请及核心技术不断突破，2022 年上

半年提交专利及软件著作权申请 29 项，其中发明专利 2 项，软件著作权 27 项。

获批实用新型专利 3 项、获批软件著作权 25 项。 

公司 2022 年 1-6 月获得的知识产权列表具体情况如下： 

项目 
本期新增 累计数量 

申请数（个） 获得数（个） 申请数（个） 获得数（个） 

发明专利 2 0 49 5 

实用新型专利 0 3 3 3 

外观设计专利 0 0 5 5 

软件著作权 27 25 421 410 

其他 0 0 0 0 

合计 29 28 478 423 

八、新增业务进展是否与前期信息披露一致 

2022 年 1-6 月，公司筹备的创新业务在今年实现了良好的开局，为公司转型

打下了坚实的基础。报告期内，创新业务取得了实质性突破，实现营业收入

4,830.05 万元。公司的创新业务是指：针对国内金融机构的需求而开发、运营的

金融生态平台，利用公司自身大数据分析、AI 能力和云原生体系等技术搭建的

线上化平台帮助金融机构拓展获客渠道、提高业务效率、拓宽客户覆盖面，最终

实现业务增长。基于技术发展的趋势，公司从各类金融机构的实际需求出发，结

合自身在金融行业深耕多年的资源优势，形成了与客户场景化运营的合作模式，

是未来公司经营发展的第二增长曲线。 

截至 2022 年 6 月末，公司创新业务尚处于发展初期。保荐机构未发现公司

在创新业务方面的进展与前期信息披露存在重大不一致的情形。 

九、募集资金的使用情况及是否合规 

（一）募集资金的使用情况 

截至 2022 年 6 月 30 日，募集资金的使用情况具体如下： 

单位：元 

项目 金额 
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前次募集资金净额 411,149,362.92 

减：募投项目支出 392,705,083.15 

其中：2020 年募投项目支出 26,125,818.55 

2021 年募投项目支出 266,277,358.29 

2022 年 1-6 月募投项目支出 100,301,906.31 

减：用闲置募集资金暂时补充流动资金 - 

其中：2020 年用闲置募集资金暂时补充流动资金 - 

      2021 年用闲置募集资金暂时补充流动资金 90,000,000.00 

2022 年 1-6 月用闲置募集资金暂时补充流动资金 -90,000,000.00 

加：募集资金理财产品收益 1,378,465.75 

其中：2020 年募集资金理财产品收益 - 

2021 年募集资金理财产品收益 1,378,465.75 

2022 年 1-6 月募集资金理财产品收益 - 

加：利息收入扣除手续费 2,330,809.34 

其中：2020 年利息收入扣除手续费 173,661.29 

2021 年利息收入扣除手续费 2,122,846.40 

2022 年 1-6 月利息收入扣除手续费 34,301.65 

2022 年 6 月 30 日募集资金余额 22,153,554.86 

其中：2022 年 6 月 30 日现金管理余额 - 

2022 年 6 月 30 日募集资金专户余额 22,153,554.86 

截至 2022 年 6 月 30 日，公司募集资金存放专户的存储情况列示如下： 

单位：元 

开户主体 开户银行 银行账号 期末募集资金存储金额 

上海新致软件股份

有限公司 

交通银行股份有限公司上海浦东

分行 
310066580013002262251 5.00 

上海新致软件股份

有限公司 

上海浦东发展银行股份有限公司

闸北支行 
98400078801000002587 6,868,210.49 

上海新致软件股份

有限公司 

上海农村商业银行股份有限公司

黄浦支行 
50131000829037436 15,285,339.37 

合计 22,153,554.86 

（二）募集资金的使用是否合规 

经核查，新致软件 2022 年半年度募集资金存放与使用情况符合《上海证券

交易所科创板股票上市规则（2020 年 12 月修订）》《上市公司监管指引第 2 号—

—上市公司募集资金管理和使用的监管要求（2022 年修订）》《上海证券交易所
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科创板上市公司自律监管指引第 1 号——规范运作》《上海新致软件股份有限公

司募集资金管理制度》等法律法规和制度文件的规定，对募集资金进行了专户存

储和专项使用，并及时履行了相关信息披露义务，募集资金具体使用情况与公司

已披露情况一致，不存在变相改变募集资金用途和损害股东利益的情况，不存在

违规使用募集资金的情形。 

十、控股股东、实际控制人、董事、监事和高级管理人员的持股、质押、冻

结及减持情况 

截至本持续督导跟踪报告出具之日，公司控股股东上海前置通信技术有限公

司直接持有新致软件 26.4413%股份，公司控股股东上海前置通信技术有限公司

直接持有公司股数未发生增减变动。 

除此之外，公司不存在实际控制人、董事、监事及高级管理人员直接持有公

司股份的情况。 

截至本持续督导跟踪报告出具之日，新致软件控股股东、实际控制人和董事、

监事、高级管理人员持有的公司股份均不存在质押、冻结及减持的情形。 

十一、上海证券交易所或保荐机构认为应当发表意见的其他事项 

截至本持续督导跟踪报告出具之日，不存在保荐机构认为应当发表意见的其

他事项。 

（以下无正文）
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（本页无正文，为《长江证券承销保荐有限公司关于上海新致软件股份有限公司

2022 年半年度持续督导跟踪报告》之签章页） 
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