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	5、2023年2月15日-2023年2月16日，鑫联鑫因自身资金需求继续减持所持上市公司股份，持股比例减少0.32%至0.00%，减持后鑫联鑫不再持有上市公司股份，盛妍投资、可立克科技持股比例不变，信息披露义务人合计持股比例被动稀释0.32%至60.39%。
	1、截止公告披露日，信息披露义务人严格遵守预披露公告披露的减持计划，与预披露的减持意向、承诺及减持计划一致。
	2、本次权益变动不会导致公司控制权发生变更，不会对公司的治理结构及持续性经营产生不利影响。
	3、本次权益变动未违反《中华人民共和国证券法》、《深圳证券交易股票上市规则》、《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第1号——主板上市公司规范运作》、《上市公司股东、董监高减持股份的若干规定》等法律法规、部门规章、规范性文件、交易所业务规则规定的情况，亦不存在违反信息披露义务人做出的相关承诺的情况。
	4、本次权益变动后，鑫联鑫不再持有公司股份。
	5、本次权益变动具体情况详见同日刊登在巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）上的《简式权益变动报告书》。
	信息披露义务人出具的《简式权益变动报告书》。
	特此公告。

