
聚胶新材料股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

证券简称：聚胶股份         证券代码：301283         编号：2023-002 

投资者关系活动 

类别 

特定对象调研  □分析师会议 

□媒体采访      □业绩说明会 

□新闻发布会    □路演活动 

现场参观      □其他                  

形式 现场          □网上         □电话会议 

参与单位名称 

及人员姓名 

泰信基金徐慕浩、星石投资毛健、彤源投资陆凤鸣、 

富国基金赵宗俊、富国基金闫伟、富国基金蒲世林、 

国泰君安钟浩、国泰君安马菱、玄元投资陈迪安、 

中信建投郭祝同、广发证券吴鑫然、宝盈基金王灏、 

鹏华基金王曦炜、国联证券申起昊、民生证券费晨洪、 

广发证券牛璐、湘财基金丁洋、国寿养老冯昱祺、 

中银基金王帅 

时间 2023 年 2 月 21 日-2023 年 2 月 22 日 

地点 公司会议室 

上市公司接待人员 

姓名 
董事会秘书师恩成、证券事务代表廖燕桃 

投资者关系活动主要

内容介绍 

一、现场参观以及介绍工厂情况 

二、介绍公司基本情况以及近况 

三、互动交流，主要内容如下： 

1、波兰工厂目前每月产销量情况？预计何时达产？ 

波兰工厂于 2022 年 10 月建成后开始投产，目前虽

然已能满足部分商业化需求，但是产能的释放有一个爬

坡的过程。 

一方面客户从一个工厂切换到另一个工厂需要重

新进行严格认证，波兰工厂现在处于客户陆续认证过程

中，另一方面得根据需求而定，因此，产能提升需要一

定的时间。 

 

2、公司整体产能规划与布局？广州新工厂建成后，现

工厂直接停掉还是继续保留？北美工厂投建规划？ 



现广州工厂产能 10.3 万吨，由于场地是租赁的，

已没有空间继续扩产，因此，公司于 2022 年 10 月动工

建设 12 万吨的广州新工厂。6.1 万吨的波兰工厂目前正

处于客户陆续认证过程中。 

广州新工厂建成后，由于客户从一个工厂切换到另

一个工厂需要重新进行严格认证，需要一定时间过渡，
广州新旧两个工厂需要并行一段时间，后续视公司市场

开拓情况以及需求而定。 

下一步，公司将根据战略规划以及美洲市场的开拓

情况，考虑适时在墨西哥投建北美工厂，规模估计与波

兰工厂差不多，但目前尚未确定。 

 

3、市场规模以及各区域市场规模？每年增速多少？ 

没有官方的确切数据。根据下游市场数据测算，

2019 年卫材热熔胶国内市场容量约为 30 亿元左右，全

球市场容量约为 150 亿元左右。 

根据公司管理团队多年从业经验和对市场的了解，

全球卫生用品市场在稳步增长。增长主要来源于以下方

面：1）新兴市场：随着家庭可支配收入的增加，普及

率和使用率的提升，未来面临着巨大的增长机会；2）

成人失禁用品市场：目前，成人失禁用品在日本、欧美
的渗透率比较高，在其他国家市场还是非常低，随着老

年人观念和习惯的改变，未来面临着巨大的增长潜力；

3）产品升级换代。 

 

4、公司目前在全球前十大厂商的份额是多少？在全球

各区域市场的份额是多少？未来目标是做到多少？ 

目前，公司在海外市场份额还比较小，尤其在全球

前十大厂商中的份额，仍具有巨大的开拓空间。波兰工

厂投产后，不仅满足欧洲客户的需求，还将业务范围扩

大至中东、非洲及美洲地区的客户，将有利于公司进一

步开拓海外市场，从而不断提高在海外市场的份额，尤

其是在全球前十大厂商中的份额。 

 

5、客户认证周期多长？ 

因客户而异，短的几个月，长的几年不等。 

一般而言，全球知名卫生用品厂商认证周期相对其

他卫生用品厂商而言要求较高，认证环节较多，周期相

对更长。从开始认证到通过认证，通过认证后开始下单

采购，再到规模采购，均需要对供应商进行持续不断的

考核和验证，整体耗时较长。 

 

6、公司目前在北美市场份额是多少？波兰工厂投产后，

今年北美市场份额预计能提升到多少？ 



目前，由于中美贸易摩擦加征关税的影响，公司在

北美市场的销售量还非常小；波兰工厂投产后，有利于

公司规避中美贸易摩擦加征关税的影响，公司预计今年

在北美市场的销售量会有明显增加。 

 

7、波兰工厂价格、毛利率、生产成本与广州工厂价格、
毛利率、生产成本相比，有什么显著区别吗？  

波兰工厂不管在售价、生产成本都与广州工厂不一

样，因产地、客户、产品应用等而不同。波兰工厂从

2022 年 10 月建成至今，客户正在陆续认证中，尚未进

入稳态阶段。 

 

8、国内潜在竞争者进入的可能性有多大？ 

第一，由于卫材热熔胶在下游产品用量少、技术要

求高、切换风险大等特点，导致进入门槛非常高，客户

认证周期较长。第二，公司在技术、服务、成本方面具

有综合竞争优势。第三，公司管理层和核心骨干都是这

个行业具有十年以上丰富经验的专业团队，熟悉海外市

场规则以及海外优质客户的产品技术标准。因此，我们

判断国内潜在竞争者想要进入全球前十大厂商的阻力

不小。 

 

9、未来 2-3 年增长主要在于扩大原有客户的份额，还

是开拓新客户？未来贡献较大的客户主要会有哪些？ 

一方面，提升现有客户渗透率，尤其是全球前十大

厂商；另一方面，开拓新客户。 

 

10、是否有发展第二产品的规划？ 

公司会考虑其他应用领域的发展方向，希望能够寻

找出合适的机会。 

 

11、是否有意向或者规划做股权激励？ 

公司一直以来都非常重视人才。为了进一步建立、

健全公司长效激励与约束机制，吸引和留住优秀人才，

并充分调动公司员工的工作积极性，有效地将股东、公

司和核心团队个人利益结合在一起形成利益共同体，增

强公司整体凝聚力，公司将考虑适时推出股权激励计

划，如有相关进展将会按照信息披露要求及时公告。 

 

12、未来 3-5 年业绩目标指引？ 

目前，公司在海外市场的占有率还很低，还有很大

的增长空间，在海外市场尤其是北美、日韩及西欧等消

费市场庞大的区域份额仍很小，仍具有巨大的可开拓空

间；在新兴国家市场，由于较低的市场渗透率，该区域



市场具有非常广阔的前景；在成人失禁用品市场，由于

除了在日本、欧美的渗透率比较高之外，其他国家的渗

透率还很低，随着老年人观念和习惯的改变，未来还有

很大的增长潜力。前期海外布局已成型，现开始逐步发

挥作用。 

目标是希望持续扩大海外市场的份额，尤其是在全
球前十大客户的市场份额。 

 

附件清单（如有） 无 

日期 2023 年 2 月 23 日 

 


