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上海泰坦科技股份有限公司 

2023 年限制性股票激励计划激励对象名单（截至授予日） 

一、激励对象获授的限制性股票分配情况 

序号 姓名 国籍 职务 

获授的限制

性股票数量

（万股） 

占授予限制

性股票总数

的比例 

占本次授予时

公司股本总额

的比例 

一、董事、高级管理人员及其他实际控制人 

1 谢应波 中国 董事长 1.65 1.99% 0.0196% 

2 张庆 中国 董事、总经理 1.50 1.81% 0.0178% 

3 张华 中国 董事、副总经理 1.50 1.81% 0.0178% 

4 王靖宇 中国 董事、副总经理 1.47 1.78% 0.0175% 

5 定高翔 中国 
董事、副总经理、 

董秘 
1.35 1.63% 0.0161% 

6 周智洪 中国 财务总监 1.35 1.63% 0.0161% 

7 许峰源 中国 董事 1.26 1.52% 0.0150% 

8 张维燕 中国 行政人事总监 0.66 0.80% 0.0079% 

小计 10.74 12.97% 0.1277% 

二、核心技术人员 

1 周晓伟 中国 核心技术人员 1.26 1.52% 0.0150% 

2 葛文辉 中国 核心技术人员 0.90 1.09% 0.0107% 

3 范亚平 中国 核心技术人员 0.90 1.09% 0.0107% 

小计 3.06 3.70% 0.0364% 

三、其他激励对象 

董事会认为需要被激励的其他人员（216人） 69.00 83.33% 0.8207% 

合计（227人） 82.80 100.00% 0.9849% 

注：1、上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票均未

超过公司总股本的 1%。公司全部在有效期内的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过股权

激励计划提交股东大会审议时公司股本总额的 20%。 

2、以上激励对象中谢应波、张庆，张华、王靖宇、许峰源、张维燕为公司的实际控制人。

除此之外，本激励计划授予的激励对象不包括公司独立董事、监事、单独或合计持有上市公司 5%

以上股份的股东、上市公司实际控制人及其配偶、父母、子女。 

3、上表中数值若出现总数与各分项数值之和尾数不符，均为四舍五入原因所致。 

二、董事会认为需要激励的其他人员名单 

序号 姓名 国籍 类别 
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1 刘耕耘 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

2 毛振琴 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

3 李雪娟 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

4 李灵燕 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

5 杨小敏 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

6 沈燕 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

7 王琳 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

8 蔡伟凤 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

9 贺盛春 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

10 陈梅 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

11 乔晓懿 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

12 楼兰兰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

13 钱佳超 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

14 费千军 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

15 周峰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

16 罗涛 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

17 谭红玉 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

18 刘承佳 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

19 李艳 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

20 王伊莉 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

21 虞国斌 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

22 尹成 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

23 陈硕 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

24 周晨光 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

25 张超 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

26 孙武 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

27 虢全亚 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

28 张明文 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

29 陈晓丹 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

30 刘莉 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

31 郭君 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

32 罗桂云 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

33 邱孝苹 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

34 曹云 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

35 陆泽阳 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

36 徐肖冰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

37 张倩 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

38 朱培 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

39 杨东 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 
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40 沈春晓 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

41 曾秋富 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

42 邓敏 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

43 梁可 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

44 刘汝灵 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

45 杨萍 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

46 董妮娜 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

47 张慧 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

48 谢翀 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

49 嵇源 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

50 陈景草 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

51 董清雨 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

52 王冰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

53 李青 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

54 郝彬彬 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

55 孙孝淇 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

56 严菊明 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

57 汪涛 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

58 胡可威 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

59 李锦涛 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

60 吴占胜 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

61 陈飞 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

62 毛炜 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

63 袁驰杰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

64 李黎娜 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

65 阮琦蕾 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

66 殷艺伟 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

67 郑瑞谦 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

68 潘高 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

69 马健玮 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

70 马琳杰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

71 张观浩 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

72 周军 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

73 陆勇 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

74 李纪 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

75 施晓 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

76 张万新 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

77 杨菁 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

78 李根 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 
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79 刘光辉 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

80 王佳 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

81 白晓彦 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

82 杨洋 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

83 齐继芳 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

84 龚智江 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

85 赵番林 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

86 付凯 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

87 路芳 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

88 潘田田 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

89 朱元峰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

90 彭清明 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

91 刘涛（科服） 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

92 沙维娜 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

93 王琮 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

94 刘红云 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

95 关儒 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

96 张涛 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

97 潘立海 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

98 屈艳 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

99 胡杨 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

100 张妙丽 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

101 李妙 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

102 陈海燕 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

103 王頔 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

104 邓建 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

105 杨琴 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

106 郭驰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

107 彭添勇 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

108 刘帅 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

109 左绪光 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

110 罗玮 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

111 刘晨爽 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

112 李程宏 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

113 姜意 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

114 赵志远 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

115 刘飞超 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

116 沈跃 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

117 汪洋海 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 
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118 周成玲 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

119 李杏杰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

120 陆奕君 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

121 沈尧 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

122 姜鹏民 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

123 石晓艺 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

124 章露科 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

125 易翔 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

126 洪真真 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

127 曾雪梅 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

128 施圣逸 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

129 温泉 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

130 王博睿 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

131 王艳红 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

132 张雪梅 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

133 李青龙 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

134 江金祝 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

135 李尚军 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

136 贺伟杰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

137 张馨逸 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

138 肖俊平 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

139 王枫翔 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

140 祁开东 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

141 韩杰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

142 孔佑良 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

143 李佳卿 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

144 宗永清 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

145 谢森宏 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

146 丁小峰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

147 王政 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

148 訚英 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

149 梁成懋 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

150 刘涛（特种） 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

151 邓欢腾 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

152 高俊 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

153 杨建雷 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

154 吴孙莺 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

155 杨玲美 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

156 朱群 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 
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157 李晓丹 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

158 郭婉璐 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

159 朱进美 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

160 夏飞 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

161 张宝庆 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

162 王正杨 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

163 张磊 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

164 申战营 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

165 张金 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

166 王瑜 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

167 张小勇 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

168 方艳丽 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

169 梁玲美 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

170 程湾湾 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

171 刘芳辰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

172 孙玉娇 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

173 刘爱萍 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

174 王敦敏 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

175 席卫国 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

176 蔡开山 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

177 葛婧 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

178 金盛 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

179 李进 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

180 顾俊 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

181 杜鹃 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

182 荣晶晶 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

183 程德豪 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

184 宋洋洋 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

185 靳金萍 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

186 穆艺璇 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

187 陈娟 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

188 朱胜杰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

189 田育红 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

190 石艳萍 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

191 王倩娴 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

192 尚云辉 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

193 毕风华 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

194 邓文娟 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

195 肖佳佳 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 



7 

 

196 刘逸凡 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

197 孙博 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

198 李鼎 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

199 李壮 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

200 丁霞 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

201 朱晨旭 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

202 周苏东 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

203 陈君岚 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

204 吴文曼 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

205 师欣欣 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

206 王新龙 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

207 毛瑞杰 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

208 武肖生 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

209 王兴国 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

210 赵红红 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

211 李兆彩 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

212 苏晨皓 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

213 赵玉 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

214 武毅宸 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

215 葛珈丽 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

216 祝亚茹 中国 董事会认为需要被激励的其他人员 

 

 

上海泰坦科技股份有限公司董事会 

2023 年 4 月 6 日 


