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	亚太（集团）会计师事务所（特殊普通合伙）（以下简称“亚太会计师事务所”）对新海宜科技集团股份有限公司（以下简称“新海宜”或“公司”）2022年度财务报告进行了审计，并出具了非标准保留意见的审计报告，根据《深圳证券交易所股票上市规则》和《公开发行证券的公司信息披露编报规则第14号—非标准审计意见及其涉及事项的处理》等有关规定的要求，公司董事会对该非标准审计意见涉及事项作如下说明：
	一、 审计报告中非标准意见的内容
	亚太会计师事务所认为:
	1、形成保留意见的基础
	二、出具非标准意见的依据和理由
	三、董事会意见
	公司董事会认为：亚太会计师事务所依据相关情况，本着严格、谨慎的原则，对公司2022年度财务报告出具了与持续经营相关的重大不确定性、强调事项段段落的保留意见审计报告，符合《企业会计准则》等相关法律法规和公司的实际情况。除此之外，公司财务报表在所有重大方面按照企业会计准则的规定编制，公允反映了公司2022年12月31日的财务状况以及 2022年度的经营成果。董事会高度重视上述事项，并将采取有效手段消除其对公司产生的不良影响。
	四、公司拟采取的措施
	公司董事会和管理层制定了相关措施以消除非标意见涉及的相关事项及其影响，具体措施如下：
	1、公司将督促相关人员认真学习证券法律法规，加强合规意识，提高规范运作水平。针对此类事项自查自纠自改，杜绝类似事项的发生，促进公司健康、稳定、可持续发展。
	2、公司将就上述事项进行认真总结，强化内部审计工作，密切关注和跟踪日常资金往来的情况。并进一步建立健全内控制度，加强内控制度的执行，严格执行资金支付制度，提升规范运作水平，杜绝资金占用问题，切实维护上市公司合法权益，提升上市公司质量。积极化解上述强调事项段所涉及事项可能给公司带来的不利影响，切实维护公司及全体股东利益。
	3、针对持续经营的重大不确定性，公司将积极采取措施改善经营、增强流动性，保证公司持续经营能力，具体措施如下：
	（1）2023年公司将继续回归主业，充分利用现有的储备和资源，将重点转向收入更稳定、毛利更高的业务，形成公司的核心竞争力。
	（2）加快推进资产处置工作和应收款项回收，同时公司加快陕西通家汽车股份有限公司重组的步伐，加快处置闲置房产、设备等资产，在优化公司资源配置的同时回笼资金，进一步改善公司的流动性。
	（3）多方筹措资金，积极与各银行进行沟通，争取获得各银行的支持。
	（4）加强公司管理，优化人员结构、合理配置人员，严控非生产性支出，控制各项成本费用，加大增效改善力度。
	特此公告。

