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	一、审议并一致通过《关于公司2022年度监事会工作报告的议案》
	二、审议并一致通过《关于公司<2022年年度报告>及其摘要的议案》
	三、审议并一致通过《关于公司2022年度财务决算报告的议案》
	四、审议并一致通过《关于公司2022年度利润分配预案的议案》
	五、审议并一致通过《关于公司2022年度内部控制的自我评价报告的议案》
	六、审议并一致通过《关于公司2022年度募集资金存放与使用情况的专项报告的议案》
	七、审议并一致通过《关于2023年度公司监事薪酬与考核方案的议案》
	八、审议并一致通过了《关于补选第四届监事会非职工代表监事的议案》
	九、审议并一致通过了《关于会计政策变更的议案》
	十、审议并一致通过了《关于公司<未来三年股东分红回报规划（2023年-2025年）>的议案》
	十一、备查文件

