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	1、公司2022年年度股东大会审议通过的2022年年度权益分派方案为：以截至2022年12月31日总股本 84,000,000.00股为基数，向全体股东每10股派发现金股利人民币1.00元（含税），合计派发现金股利人民币8,400,000.00元,不送红股。以截至2022年12月31日公司总股本84,000,000股为基数，以资本公积金向全体在册股东每10股转增4股，合计转增33,600,000 股，转增后公司总股本为117,600,000 股。
	2、自分配方案披露至实施期间公司股本总额未发生变化。
	3、本次实施的分配方案与2022年年度股东大会审议的分配方案一致。
	4、本次分配方案的实施距离股东大会审议通过的时间未超过两个月。
	二、权益分派方案
	三、 股权登记日与除权除息日
	四、权益分派对象
	五、权益分派方法
	六、本次所转的无限售条件流通股的起始交易日为2023年5月24日。
	七、股本变动情况表
	九、有关咨询办法
	十、备查文件

