
 

浙江比依电器股份有限公司 

2023 年限制性股票激励计划预留授予（第一批次） 

激励对象名单（授予日） 

一、预留授予激励对象名单（第一批次）及分配情况 

职务 

获授的限制

性股票数量 

（万股） 

占本激励计划预

留授予限制性股

票总数的比例 

占公司当前

股本总额的

比例 

中层管理人员、核心技术（业务）

人员、董事会认为需要激励的其他

员工（共 8 人） 

5.35 9.55% 0.03% 

预留尚未授予部分 50.65  90.45% 0.27% 

合计 56.00  100.00% 0.30% 

注：预留授予部分分批次授予，本次为第一批次授予，后续公司将另行召开董事会审议授予事宜。 



 

二、董事会认为需要激励的其他员工名单 

序号 姓名 类别 

1  孙文燕 董事会认为需要激励的其他员工 

2  喻正波 董事会认为需要激励的其他员工 

3  黄莉莉 董事会认为需要激励的其他员工 

4  程琪 董事会认为需要激励的其他员工 

5  水力 董事会认为需要激励的其他员工 

6  彭龙燕 董事会认为需要激励的其他员工 

7  邹新林 董事会认为需要激励的其他员工 

8  肖辉 董事会认为需要激励的其他员工 

 

 

浙江比依电器股份有限公司董事会 

2023 年 5 月 31 日 
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