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河北瑞星燃气设备股份有限公司

2022 年 12 月 31 曰内部控制评价报告(续)

四、 内部控制R真实施迫程申出现的重大风险及翼处理情况

本公司内部控制及其实施过程中未出现过重大风险。

五、 内部控制的自我评估

本公司董事华人为:本公司现高内部控制已基本建立健全，能够适应本公司管理的要求和本公

司发展的需要，能够对编制真实、 公允的财务报表m到共基础，能够对本公司各项业务活动的正

常运作及国家高关法律法规军日本公司内部规章制度的贯彻执行提供高效的监督。本公司内部控

制制定以来，各项制度得到了有效的实施。于 2022 年 12 月 31 日 ， 本公司完成了内部轻制的

自我评估，已经建立起的内部控制体系在完整性、台规性、 有效性等方面不存在重大缺陷。但

由于内部控制真奇固有局限性，故仅能为实现相关目标提供合理保证。此外，由于情况的变化

可能导致内部控制变得不适当，或对控制政策和程序遵循的程度降低，对此本公司将及时进行

内部控制体系的补充军日完善，以合理保证财务报表的真实准确完整，经营管理的合法合规及资

产安全，以及提高公司的经营效率效果，最终促进公司实现发展战略。

本公司关于内部控制制度的说明及执行有效性的认定已于 2023 年 4 月 11 日获董事会批准。
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