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	根据《南京聚隆科技股份有限公司2020年限制性股票激励计划》（以下简称“《激励计划》”）“第八章 限制性股票的授予与解除限售条件”之“二、限制性股票的解除限售条件”的规定：
	“本激励计划授予的限制性股票，在解除限售期分年度进行业绩考核并解除限售，以达到业绩考核目标作为激励对象的解除限售条件。
	若因公司未满足上述业绩考核目标而使得当年度限制性股票未能解除限售，该部分限制性股票由公司回购注销，回购价格为授予价格加上银行同期定期存款利息之和。”
	公司2019年归属上市公司股东扣除非经常性损益后的净利润19,079,843.98元，2022年归属上市公司股东扣除非经常性损益后的净利润45,646,560.87元，净利润同比增长139%；公司2019年度营业收入953,248,935.72元，2022年度营业收入1,707,541,347.52元，营业收入增长79.13%。净利润的完成度为80%，营业收入的完成度为100%。因此，公司层面实际可解除限售比例=净利润指标完成度*营业收入指标完成度=80%。
	综上，公司首次授予的限制性股票第三个解除限售期和预留授予的限制性股票第二个解除限售期的限售股可解禁数量为80%。剩余未解禁的部分将由公司回购注销。截至本公告披露日，首次授予的第三个解除限售期对应的限售股数量为52.275万股，预留授予的第二个解除限售期对应的限售股数量为17.425万股，因此本次公司回购首次授予的限售股数量为10.455万股，预留授予的限售股数量为3.485万股。

