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	（一）企业基本信息
	(二)交科建投为公司全资子公司。经查询，交科建投不是失信被执行人。
	（二）最近一年又一期主要财务指标
	五、本次增资目的和对上市公司的影响
	公司向浙江交工增资，是基于浙江交工的日常生产经营需要，符合公司的发展战略。通过增加浙江交工注册资本，将进一步提升浙江交工资本实力，增强投资类项目的业务承揽能力，有利于浙江交工抢抓该类业务市场机遇，提升市场竞争力。同时，本次增资将优化浙江交工资本结构，保持稳健经营态势。

