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福建金森林业股份有限公司 

关于对公司内部组织机构设置进行部分调整的公告 

 

本公司以及全体董事会成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大

遗漏。 

 

    福建金森林业股份有限公司（以下简称“公司”）于 2023 年 8 月 25 日召开第五届董事

会第十七次会议，审议通过了《关于对公司内部组织机构设置进行部分调整的议案》，同意公

司对内部组织机构设置进行部分调整。公司独立董事就此项议案发表了明确意见。具体情况如

下： 

    一、调整方案 

1、为适应公司面向福建省收储优质森林资源的战略规划需要，公司拟增设资源收储部。 

资源收储部主要职责主要如下：森林资源收储方案的编制及执行；公司森林资源收储的

对外宣传；拟收储森林资源的林地、林木资源摸底调查；意愿收储对象的资料收集；收储森

林资源的产权过户办理；与收储对象的收储资源拨交及公司内部进行的相关资料、管护职能

的移交；森林资源收储的资金支付程序发起等。 

    2、公司资源管理部职能中涉及上述职能的相应调整或移出，公司组织机构设置的其他职

能部门及部门职责无变化。 

二、调整后的公司内部组织结构 

调整后的公司组织结构图详见附件。 

 

  特此公告。 

                                                           福建金森林业股份有限公司 

                                                                董事会 

          2023 年 8 月 25 日 



 

 

附件 

福建金森林业股份有限公司组织结构 
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