
东莞市达瑞电子股份有限公司 

2022 年限制性股票激励计划预留授予激励对象名单 

一、第二类限制性股票分配情况 

姓名 国籍 职务 
获授数量 

（万股） 

占授予第二类限制

性股票总量比例 

占公告时公司

总股本的比例 

王海源 中国 副总经理 4.00 1.23% 0.04% 

公司（含子公司）其他核心员工（共

计 6 人） 
17.20 5.27% 0.18% 

预留合计 21.20 6.49% 0.22% 

注：以上合计数据与各明细数据相加之和在尾数上如有差异，系四舍五入所致。 

二、授予第二类限制性股票的其他核心员工（除上表披露人员外） 

序号 姓名 职务 

1 于扬 其他核心员工 

2 周俊东 其他核心员工 

3 张居平 其他核心员工 

4 揭仙宝 其他核心员工 

5 刘明阳 其他核心员工 

6 蔡春雷 其他核心员工 

 

东莞市达瑞电子股份有限公司董事会 

2023 年 9月 26日 

 


