
南京港股份有限公司 

2022年限制性股票激励计划预留授予激励对象名单 

（截至预留授予日） 

 

一、本激励计划预留授予限制性股票在各激励对象间的分配情

况 

本激励计划的激励对象为公司董事、公司及控股子公司高级管

理人员、对公司整体业绩和持续发展有直接影响的管理骨干、技术骨

干、业务骨干及其他骨干人员，但不含公司的独立董事、监事。 

激励对象未参与两个或两个以上上市公司股权激励计划，激励

对象中没有单独或合计持有公司 5%以上股权的主要股东或实际控

制人及其配偶、父母、子女。 

本激励计划预留授予的限制性股票具体数量分配情况如下： 

激励对象 

授予限制性股

票数量 

（万股） 

占授予限制性股

票总量比例* 

占激励计划公

告日总股本的

比例 

董事、高级管理人员 / / / 

控股子公司高级管理人员、对公司整体

业绩和持续发展有直接影响的管理骨

干、技术骨干、业务骨干和其他骨干人

员（3 人） 

46 6.00% 0.10% 

预留授予合计（合计 3 人） 46 6.00% 0.10% 

注：上述“占授予限制性股票总量比例”以剔除预留未授出到期自动作废失效的

130.6 万股后的拟授予总量作为基数。 

二、预留授予部分控股子公司高级管理人员、对公司整体业绩和

持续发展有直接影响的管理骨干、技术骨干、业务骨干和其他骨干人

员（排名不分先后） 

序号 姓名 职务 

1 时青松 控股子公司高级管理人员 



2 彭涛 控股子公司高级管理人员 

3 方丽 
对公司整体业绩和持续发展有直接影响的管理骨干、技术骨干、

业务骨干和其他骨干人员 

 

南京港股份有限公司董事会 

 2023 年 10 月 14 日 


