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	一、个人基本情况
	二、独立董事年度履职概况
	三、独立董事年度履职重点关注事项的情况
	（一）关联交易情况
	2023年度公司发生的关联交易事项，均为公司正常生产经营中必要的、合理的行为，有利于公司相关主营业务的发展，符合相关法律法规和《公司章程》的有关规定的要求，履行了必要的决策程序，均遵守了公开、公平、公正、自愿、诚信的原则，不存在损害公司及公司股东利益的情形。
	（二）披露财务会计报告及定期报告中的财务信息、内部控制评价报告
	（三）聘任或者更换会计师事务所情况

