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	杭州中泰深冷技术股份有限公司
	2023年度董事会工作报告
	二、 董事会日常工作情况

	2023年4月6日，公司第四届董事会第十四次会议审议了公司2022年年度报告及其摘要的议案、公司2022年度董事会工作报告、公司2022年度总经理工作报告、公司2022年年度财务决算报告、利润分配预案、公司2022年度内部控制自我评价报告、公司董事及高级管理人员2023年度薪酬事项、2023年度日常关联交易预计、关于公司2021年限制性股票激励计划预留部分第一个归属期归属条件成就的议案、召开2022年年度股东大会、关于拟续聘2023年度审计机构、关于受让控股孙公司部分股权并放弃部分股权优先购买权暨...
	2023年4月24日，公司第四届董事会第十五次会议审议了关于公司2023年第一季度报告的议案、关于向银行申请新增授信额度的议案。
	2023年5月19日，公司第四届董事会第十六次会议审议了关于调整2021年限制性股票激励计划授予价格的议案。
	2023年7月3日，公司第四届董事会第十七次会议审议了关于公司董事会换届选举的议案、关于提名第五届董事会非独立董事候选人的议案、关于提名第五届董事会独立董事候选人的议案、关于召开2023年第二次临时股东大会的议案。
	2023年7月20日，公司第五届董事会第一次会议审议了关于选举公司第五届董事会董事长、副董事长的议案、关于选举公司第五届董事会专门委员会成员的议案、关于聘任公司高级管理人员的议案、关于聘任公司证券事务代表的议案。
	三、 董事会专门委员会履职情况
	四、 独立董事履职情况
	五、 《内幕信息知情人登记备案管理制度》的执行情况
	六、 公司未来发展规划及经营计划


