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	一、监事会会议召开情况
	二、监事会对有关事项的监督情况和核查意见
	1、公司依法运作情况
	2、检查公司财务的情况
	3、对外担保情况
	监事会依照《公司章程》《对外担保管理制度》的要求对公司2023年度发生的对外担保行为进行了核查，2023年度公司不存在新增对外担保的情形。
	4、监事会对公司内部控制体系运行情况的意见
	报告期内，监事会对公司内部控制体系的运行情况开展了监督与审核，认为：公司已建立了较为健全的内部控制体系，制订了较为完善、合理的内部控制制度，公司的内控制度符合国家有关法规和证券监管部门的要求，公司内部控制组织机构完整，内部控制重点活动执行及监督充分有效。董事会出具的《2023年度内部控制自我评价报告》客观地反映了公司的内部控制情况。
	5、公司实施内幕信息知情人管理制度的情况
	三、2024年度监事会工作计划

