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	关于炼石航空科技股份有限公司
	1、你公司前期披露的2019年至2022年相关商誉减值测试报告显示，对Gardner资产组2023年
	（1）请说明你公司2019年至2022年连续四年对Gardner资产组2023年毛利率的预测值远高于
	公司回复：
	（一）预测值远高于其实际值的原因
	2019年，Gardner资产组毛利率（不含折旧摊销）保持在27%左右的较高水平。2020年到202
	2022年度，随着全球出行限制逐步解除，航空业需求企稳回升。但受欧洲地缘政治冲突影响，叠加通货膨胀加
	针对Gardner资产组成本构成分别占收入的比重，2022年度减值测试预测数据和2023年实际数据对
	由此可见，2023年实际毛利率不及预期的主要原因是直接材料成本与直接人工成本占比较高所致：
	1、直接材料成本占比超过预测，是由于2023年上半年欧洲能源价格持续上涨以及材料价格上涨所致。
	2、直接人工成本占比超过预测，一是由于欧洲地区高通胀因素，为确保人员稳定性，公司与工会谈判整体涨薪；
	2023年全球航空业进入了稳定恢复期，国际航空运输协会（以下简称“国际航协”）公布的最新预测显示，2
	航空业复苏态势良好，Gardner的下游主要客户拥有大量的订单储备。在下游客户涨价协议支持下，Gar
	（二）本次商誉减值测试Gardner资产组组合预测毛利率的依据及预期可实现性
	  Gardner公司采取了成本转移计划、工作包价格协议上涨、优化端到端物流体制、改进生产流程和工作
	1、通过优化端到端物流体制，采取全球化工厂与客户匹配最近直接交付策略，节省运输及维保成本。与大客户共
	2、通过改进生产流程和工作方法，减少报废，提高生产效率。同时协调在低人工地区增加共享服务中心，减少冗
	3、加快成本中心转移，进一步推动加德纳成都工厂投产，有序推进重点设备引进投产，积极争取空客公司本地化
	4、按照既定安排，积极同空客、GKN（吉凯恩公司）、SPIRIT（势必锐公司）等下游客户开展即将到期
	在预测期内，各种改善措施对毛利率的影响如下：
	由此所见，虽然2023年实际毛利率较2022年减值测试预测时较低，但宏观环境、行业环境有着显著积极的
	（三）本次商誉减值测试Gardner资产组组合参数选择合理性
	1、主要假设合理性
	2023年商誉减值测试评估中，评估人员遵循的一般假设以及特殊假设均同2022年减值测试时保持一致，假
	2、测试方法合理性
	按照《企业会计准则第8号——资产减值》的要求，炼石航空科技股份有限公司于每年年度终了对合并Gardn
	截止评估基准日，企业正常经营，短期内没有将包含商誉的相关资产组组合出售的计划。同时由于Gardner
	2023年商誉减值测试评估采用的评估方法与企业以前会计期间商誉减值测试采用的方法一致，测试方法合理。
	3、折现率参数选取合理性
	2023年商誉减值测试评估以持续经营为假设前提，无风险利率按照10年期以上英国国债利率取值；市场期望
	相比 2022 年商誉减值测试，折现率计算方法一致，取值依据一致，折现率计算合理。
	4、永续增长率的确定
	永续增长率根据Oliver Wyman（奥维咨询）《2024-2033年全球机队和航空业维修市场预测
	永续增长率的取值逻辑较2022年商誉减值测试未发生变化，取值合理。
	5、收入预测合理性
	2024-2028年期间的在手订单、长单协议订单合计金额为609.14百万英镑，占总订单金额729.
	2024年第一季度实现销售收入45.66百万英镑，占2024年整体预测收入的25.25%，完成第一季
	6、毛利率预测合理性
	   本次商誉减值测试基于实施成本转移计划、产品价格上涨以及成本管理等措施，Gardner资产组组合
	（1）成本转移计划对毛利率的改善
	成本转移计划是Gardner资产组组合稳定盈利能力、应对地区成本涨价以及保持竞争力的主要措施。成本转
	（2）产品涨价对毛利率的改善
	2023年度Gardner与空客公司通过谈判争取到部分产品售价上涨，考虑到涨价产品类别与涨价幅度不同
	注：1、上述涨价因素是对比涨价前后的工作包价格差异，结合未来工作包取得数量计算得到的金额。2、出于商
	将上述各涨价协议所产生的收入增加总额除以当期的预测收入，得到当期的占收入比重结果（毛利影响），202
	（3）其他措施对于毛利率的改善预测情况
	除此成本转移计划以及涨价协议以外，Gardner公司积极实施物流及材料端优化、设备效率提升、生产流程
	（4）中期长期毛利率预测合理性分析
	从中长期的角度上看，Gardner主要拟通过优化端到端物流体制、改进生产流程和工作方法、加快成本中心
	近几年，受航空产业恢复速度影响，Gardner资产组产能及产量均未得到充分释放，叠加欧洲整体通货膨胀
	综上所述，2023年实际毛利率虽较2022年减值测试预测时较低，但宏观环境、行业环境均在2023年有
	（2）根据年报问询函回函，2023年同行业可比公司FACC.VI、SAF.PA和SPR.N含折旧摊销
	公司回复：
	（一）同行业公司毛利率比较情况
	奥地利未来先进复合材料股份公司(FACC)是从事研发和制造复合材料部件和系统的专业化公司，总部位于奥
	赛峰（SAFRAN）集团是一家高科技跨国集团公司，拥有四大核心专业：航空航天推进，航空航天设备，防务
	势必锐航空系统（Spirit Aero Systems）是全球最大的飞机结构制造商之一，总部设在美国
	自2018年至2023年，行业可比公司毛利率（含折旧摊销）情况如下表
	可比公司整体收入规模和业务类型存在一定差异（如赛峰公司旗下涵盖无人驾驶空中飞行器以及防务通讯等业务、
	作为空客公司精密零部件和机翼大部件的核心供应商，在2019年之前，Gardner整体毛利率高于三家可
	（二）各年度毛利增长率预测依据
	详见（1）问题回复。
	（3）根据年报问询函回函，2024年你公司拟通过成本转移计划、产品涨价等措施提升毛利率，请结合202
	公司回复：
	（一）2024年第一季度营业收入以及在手订单情况
	2024年第一季度，Gardner公司的营业收入为45.66百万英镑，同比增长14.32%，一季度收
	（二）2024年第一季度成本归集及毛利率情况
	2024年第一季度毛利率10.08%，同比2023年第一季度3.29%有着大幅度提升。2024年3月
	（三）改善措施的可实现性
	1、一季度部分低毛利的工作包协议仍继续执行，Gardner将持续与下游客户开展产品价格谈判并调整工作
	2、随着认证完成及工作转移计划推进，中国、印度等低成本地区的工作包生产时间将有效增加。加德纳成都旗舰
	3、2024年2月，法国工厂A350零件工作包由于供应链问题导致加班交付，人工成本上升。预计在第二季
	4、参照往年惯例，高毛利的机翼纵梁工作包大部分在三季度及四季度交付（第一季度，由于涨价协议的持续执行，机
	5、机翼纵梁染色额外产生100万英镑的工艺成本，根据协议，该成本中的50%由空客承担，预计上述补贴在第二
	6、波兰工厂的设备正在进行更新，新设备将于4月至5月投入使用，改善生产状况。
	综上所述，Gardner公司通过一系列的毛利率改善措施，第一季度毛利率同比有着较大提升。随着各项措施
	（4）结合前述事项回复说明以往年度及本年度商誉减值测试中对Gardner资产组毛利率预测的依据及合理
	公司回复：
	综上所述，Gardner公司近年来经营情况逐步好转，2024年第一季度，Gardner公司的毛利率、
	2023年商誉减值测试的主要假设、测试方法同历史期保持一致，参数选取依据、预测数据依据合理。减值测试

	年审会计师回复：
	针对商誉减值，项目组执行的主要程序为：
	（1）评价并测试与商誉减值测试相关的内部控制，包括对关键假设的采用及减值计提金额的复核和审批；
	（2）了解商誉所属资产组或资产组组合的认定和比较商誉所属资产组的账面价值与其可收回金额的差异，确认是
	（3）评价管理层聘请的外部独立评估机构的胜任能力、专业素质和客观性；
	（4）获取外部独立评估机构出具的评估报告，评价商誉减值测试过程中所采用方法的恰当性、关键假设和重要参
	（5）复核商誉减值测试结果的计算是否准确；
	（6）评价管理层对商誉减值测试结果在财务报表附注的披露是否恰当。
	核查意见：
	3、报告期末，你公司递延所得税资产余额为10,295.45万元，占净资产的比例约为25%，应交税费余
	（1）请你公司分项目说明2023年递延所得税资产金额的测算过程，结合未来期间预计能产生的用来抵扣可抵

	公司回复：
	单位：万元
	注：按照《企业会计准则解释第16号》相关要求，公司自2023年1月1日起执行，上表中2023年1月1
	近3年，公司递延所得税资产均为子公司Gardner公司确认，公司国内子公司均未确认递延所得税资产。
	依据Gardner公司编制的未来五年盈利预测，截止2023年12月31日，预计未来五年内Gardne
	根据《企业会计准则解释第16号》相关规定：“对于不是企业合并、交易发生时既不影响会计利润也不影响应纳
	在2023年1月1日《企业会计准则解释第16号》施行前，对于租赁事项，因初始确认的资产和负债导致产生
	在2023年1月1日起，公司将Gardner公司租赁事项按照《企业会计准则解释第16号》对租赁负债按
	截止2023年12月31日，Gardner公司租赁事项确认的递延所得税资产为2,315.90万元，G
	综上所述，Gardner公司并未根据税法相关规定将亏损及固定资产折旧差异形成的可抵扣暂时性差异全部确
	（2）请说明你公司应交增值税与营业收入变动趋势不一致的原因。

	公司回复：
	年审会计师回复：
	4、请列示报告期内你公司收到的主要政府补助款项以及期末递延收益项目余额中涉及的主要政府补助款项，说明

	公司回复：
	（一）2023年度公司收到的主要政府补助款项
	单位：元
	（二）递延收益政府补助情况
	单位：元
	公司计入递延收益的政府补助除科研项目按照对应科研项目实际发生研发费用金额进行摊销，剩余与资产相关的政
	年审会计师回复：
	1、获取公司取得的政府补助的相关文件，检查公司收到的政府补助资金分类是否准确，是否计入正确的会计科目；
	2、根据政府补助文件内容，检查公司对计入递延收益科目的政府补助摊销方式的合理性；
	3、复核公司本期摊销的政府补助金额是否准确。
	经核查，未发现公司与政府补助相关的会计处理存在不符合企业会计准则相关规定的情况。
	5、请结合前述事项回复进行自查，并逐一说明你公司是否不存在本所《股票上市规则（2023年8月修订）》
	公司回复：
	一、是否符合申请对股票交易撤销退市风险警示和其他风险警示的条件
	（一）《上市规则》9.3.11 条第一款第（一）项至第（四）项情形如下：
	（二）《上市规则》9.8.1 条的规定：

	年审会计师回复

	关于炼石航空科技股份有限公司
	1、你公司前期披露的2019年至2022年相关商誉减值测试报告显示，对Gardner资产组2023年
	（1）请说明你公司2019年至2022年连续四年对Gardner资产组2023年毛利率的预测值远高于
	公司回复：
	（一）预测值远高于其实际值的原因
	2019年，Gardner资产组毛利率（不含折旧摊销）保持在27%左右的较高水平。2020年到202
	2022年度，随着全球出行限制逐步解除，航空业需求企稳回升。但受欧洲地缘政治冲突影响，叠加通货膨胀加
	针对Gardner资产组成本构成分别占收入的比重，2022年度减值测试预测数据和2023年实际数据对
	由此可见，2023年实际毛利率不及预期的主要原因是直接材料成本与直接人工成本占比较高所致：
	1、直接材料成本占比超过预测，是由于2023年上半年欧洲能源价格持续上涨以及材料价格上涨所致。
	2、直接人工成本占比超过预测，一是由于欧洲地区高通胀因素，为确保人员稳定性，公司与工会谈判整体涨薪；
	2023年全球航空业进入了稳定恢复期，国际航空运输协会（以下简称“国际航协”）公布的最新预测显示，2
	航空业复苏态势良好，Gardner的下游主要客户拥有大量的订单储备。在下游客户涨价协议支持下，Gar
	（二）本次商誉减值测试Gardner资产组组合预测毛利率的依据及预期可实现性
	  Gardner公司采取了成本转移计划、工作包价格协议上涨、优化端到端物流体制、改进生产流程和工作
	1、通过优化端到端物流体制，采取全球化工厂与客户匹配最近直接交付策略，节省运输及维保成本。与大客户共
	2、通过改进生产流程和工作方法，减少报废，提高生产效率。同时协调在低人工地区增加共享服务中心，减少冗
	3、加快成本中心转移，进一步推动加德纳成都工厂投产，有序推进重点设备引进投产，积极争取空客公司本地化
	4、按照既定安排，积极同空客、GKN（吉凯恩公司）、SPIRIT（势必锐公司）等下游客户开展即将到期
	在预测期内，各种改善措施对毛利率的影响如下：
	由此所见，虽然2023年实际毛利率较2022年减值测试预测时较低，但宏观环境、行业环境有着显著积极的
	（三）本次商誉减值测试Gardner资产组组合参数选择合理性
	1、主要假设合理性
	2023年商誉减值测试评估中，评估人员遵循的一般假设以及特殊假设均同2022年减值测试时保持一致，假
	2、测试方法合理性
	按照《企业会计准则第8号——资产减值》的要求，炼石航空科技股份有限公司于每年年度终了对合并Gardn
	截止评估基准日，企业正常经营，短期内没有将包含商誉的相关资产组组合出售的计划。同时由于Gardner
	2023年商誉减值测试评估采用的评估方法与企业以前会计期间商誉减值测试采用的方法一致，测试方法合理。
	3、折现率参数选取合理性
	2023年商誉减值测试评估以持续经营为假设前提，无风险利率按照10年期以上英国国债利率取值；市场期望
	相比 2022 年商誉减值测试，折现率计算方法一致，取值依据一致，折现率计算合理。
	4、永续增长率的确定
	永续增长率根据Oliver Wyman（奥维咨询）《2024-2033年全球机队和航空业维修市场预测
	永续增长率的取值逻辑较2022年商誉减值测试未发生变化，取值合理。
	5、收入预测合理性
	2024-2028年期间的在手订单、长单协议订单合计金额为609.14百万英镑，占总订单金额729.
	2024年第一季度实现销售收入45.66百万英镑，占2024年整体预测收入的25.25%，完成第一季
	6、毛利率预测合理性
	   本次商誉减值测试基于实施成本转移计划、产品价格上涨以及成本管理等措施，Gardner资产组组合
	（1）成本转移计划对毛利率的改善
	成本转移计划是Gardner资产组组合稳定盈利能力、应对地区成本涨价以及保持竞争力的主要措施。成本转
	（2）产品涨价对毛利率的改善
	2023年度Gardner与空客公司通过谈判争取到部分产品售价上涨，考虑到涨价产品类别与涨价幅度不同
	注：1、上述涨价因素是对比涨价前后的工作包价格差异，结合未来工作包取得数量计算得到的金额。2、出于商
	将上述各涨价协议所产生的收入增加总额除以当期的预测收入，得到当期的占收入比重结果（毛利影响），202
	（3）其他措施对于毛利率的改善预测情况
	除此成本转移计划以及涨价协议以外，Gardner公司积极实施物流及材料端优化、设备效率提升、生产流程
	（4）中期长期毛利率预测合理性分析
	从中长期的角度上看，Gardner主要拟通过优化端到端物流体制、改进生产流程和工作方法、加快成本中心
	近几年，受航空产业恢复速度影响，Gardner资产组产能及产量均未得到充分释放，叠加欧洲整体通货膨胀
	综上所述，2023年实际毛利率虽较2022年减值测试预测时较低，但宏观环境、行业环境均在2023年有
	（2）根据年报问询函回函，2023年同行业可比公司FACC.VI、SAF.PA和SPR.N含折旧摊销
	公司回复：
	（一）同行业公司毛利率比较情况
	奥地利未来先进复合材料股份公司(FACC)是从事研发和制造复合材料部件和系统的专业化公司，总部位于奥
	赛峰（SAFRAN）集团是一家高科技跨国集团公司，拥有四大核心专业：航空航天推进，航空航天设备，防务
	势必锐航空系统（Spirit Aero Systems）是全球最大的飞机结构制造商之一，总部设在美国
	自2018年至2023年，行业可比公司毛利率（含折旧摊销）情况如下表
	可比公司整体收入规模和业务类型存在一定差异（如赛峰公司旗下涵盖无人驾驶空中飞行器以及防务通讯等业务、
	作为空客公司精密零部件和机翼大部件的核心供应商，在2019年之前，Gardner整体毛利率高于三家可
	（二）各年度毛利增长率预测依据
	详见（1）问题回复。
	（3）根据年报问询函回函，2024年你公司拟通过成本转移计划、产品涨价等措施提升毛利率，请结合202
	公司回复：
	（一）2024年第一季度营业收入以及在手订单情况
	2024年第一季度，Gardner公司的营业收入为45.66百万英镑，同比增长14.32%，一季度收
	（二）2024年第一季度成本归集及毛利率情况
	2024年第一季度毛利率10.08%，同比2023年第一季度3.29%有着大幅度提升。2024年3月
	（三）改善措施的可实现性
	1、一季度部分低毛利的工作包协议仍继续执行，Gardner将持续与下游客户开展产品价格谈判并调整工作
	2、随着认证完成及工作转移计划推进，中国、印度等低成本地区的工作包生产时间将有效增加。加德纳成都旗舰
	3、2024年2月，法国工厂A350零件工作包由于供应链问题导致加班交付，人工成本上升。预计在第二季
	4、参照往年惯例，高毛利的机翼纵梁工作包大部分在三季度及四季度交付（第一季度，由于涨价协议的持续执行，机
	5、机翼纵梁染色额外产生100万英镑的工艺成本，根据协议，该成本中的50%由空客承担，预计上述补贴在第二
	6、波兰工厂的设备正在进行更新，新设备将于4月至5月投入使用，改善生产状况。
	综上所述，Gardner公司通过一系列的毛利率改善措施，第一季度毛利率同比有着较大提升。随着各项措施
	（4）结合前述事项回复说明以往年度及本年度商誉减值测试中对Gardner资产组毛利率预测的依据及合理
	公司回复：
	综上所述，Gardner公司近年来经营情况逐步好转，2024年第一季度，Gardner公司的毛利率、
	2023年商誉减值测试的主要假设、测试方法同历史期保持一致，参数选取依据、预测数据依据合理。减值测试

	年审会计师回复：
	针对商誉减值，项目组执行的主要程序为：
	（1）评价并测试与商誉减值测试相关的内部控制，包括对关键假设的采用及减值计提金额的复核和审批；
	（2）了解商誉所属资产组或资产组组合的认定和比较商誉所属资产组的账面价值与其可收回金额的差异，确认是
	（3）评价管理层聘请的外部独立评估机构的胜任能力、专业素质和客观性；
	（4）获取外部独立评估机构出具的评估报告，评价商誉减值测试过程中所采用方法的恰当性、关键假设和重要参
	（5）复核商誉减值测试结果的计算是否准确；
	（6）评价管理层对商誉减值测试结果在财务报表附注的披露是否恰当。
	核查意见：
	3、报告期末，你公司递延所得税资产余额为10,295.45万元，占净资产的比例约为25%，应交税费余
	（1）请你公司分项目说明2023年递延所得税资产金额的测算过程，结合未来期间预计能产生的用来抵扣可抵

	公司回复：
	单位：万元
	注：按照《企业会计准则解释第16号》相关要求，公司自2023年1月1日起执行，上表中2023年1月1
	近3年，公司递延所得税资产均为子公司Gardner公司确认，公司国内子公司均未确认递延所得税资产。
	依据Gardner公司编制的未来五年盈利预测，截止2023年12月31日，预计未来五年内Gardne
	根据《企业会计准则解释第16号》相关规定：“对于不是企业合并、交易发生时既不影响会计利润也不影响应纳
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