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	重要内容提示：
	一、高级管理人员暨核心技术人员离职的具体情况
	（一）离职人员的具体情况
	（二）专利情况
	（三）保密协议情况
	（四）持股情况

	二、高级管理人员暨核心技术人员离职对公司的影响
	四、保荐机构核查意见
	五、上网公告附件

