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	一、本期员工持股计划的股票来源及数量
	根据《公司2023年员工持股计划》，本期员工持股计划拟筹集资金总额上限为5,376.00万元，持股规模不超过1,200.00万股，约占2023年9月28日公司股本总额98,329.0070万股的1.22%，购买价格为4.48元/股（本期员工持股计划草案公告前1个交易日的公司股票交易均价的50%）。
	因公司2023年年度权益分派方案已于本期员工持股计划第二批认购的股票非交易过户完成前实施完毕，根据《公司2023年员工持股计划》的相关规定，本期员工持股计划的购买价格由4.48元/股调整为4.47元/股。具体内容请参见公司于2024年6月3日披露在巨潮资讯网上的《关于调整公司2023年员工持股计划购买价格的公告》（公告编号：2024-048）。
	本次为本期员工持股计划第二批认购，第二批实际认购资金总额22,349,919.54元，对应的股份数量为4,999,982股，本期员工持股计划截至目前的两批次认购的实际持股规模、资金规模、实际参加认购人数不超过股东大会审议通过的上限。相关认购资金来源为员工合法薪酬、自筹资金和法律法规允许的其他方式取得的资金。本期员工持股计划不存在公司向持有人提供垫资、担保、借贷等财务资助的情形，亦不存在第三方为持有人提供奖励、资助、补贴、兜底等安排的情形。
	(二)本期员工持股计划非交易过户情况
	2024年6月14日，公司收到中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司出具的《证券过户登记确认书》，公司回购专用证券账户所持有的公司股票4,999,982股已以非交易过户形式过户至公司开立的“上海汉得信息技术股份有限公司－2023年员工持股计划”专用证券账户，占公司目前总股本的0.51%，过户价格为4.47元/股。公司全部有效的员工持股计划所持有的股票总数累计未超过公司股本总额的10%，单个员工所获股份权益对应的股票总数累计未超过公司股本总额的1%。本次为本期员工持股计划第二批认购所对应的非交易过户...

