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il i& 2 H 1,471.25 35.29% 45.75% 0.15 6,265.52 32.30% 28.77% 0.15 2.99% 16.97%
SR -
178.32 4.28% 5.54% 0.02 553.32 2.85% 2.54% 0.01 1.42% 3.00% 0.01
i
&t 4,169.51 100.00% | 129.64% 0.41 19,399.08 | 100.00% 89.08% 0.46 0.00% 40.56% -0.05

MR EAF R A PRI AT, IS W E MR BN TS ALY

7R EE 0.03 T/ TR 0.03 Jo/oK, fHiliE S AT, S REL A s ot
5 B BT 0.01 JurPKs fES SRR E T, RS EEAME BEEATS B
WAL R EE T 037, 4.04 DET R, GRS RIBLMA-HEE S B
e dm) ETH T 2.99. 1.42 AN E 7 A A2 S BN EEE T, Rl B ERA R, BT
WG ARBANA-HEZR S ML a% BJr, EREERETIE 5
W 22U SRR R B

4) REmREEERHERL

2024 £ 1-6 A:

e NRMTT

BABRE
* ] H
BEE LR HERA PN N
PRI Bl P 3 At S 7 A BR A ) 2,971.33 92.39% 5
2023 F£JF:
SHEAL. NI
BABRE
* ] t
BEE LR HERA B N
TR Bl P 3 At B 7 A BR /A ] 18,602.11 85.42% 5

N EER PO, 25 T P AL A IR EEE A0 92.39%
85.42%. [N LUV P BEbR 58 i 5 sURRARCRIB AT, 22 RO DRFF— %€ B T 30 0 BRI AT M
HuAT, BRSSPI N E I R B 38.97%, LA BRI NIE T 35.58 MHET A

5) FREE™ i EEREAPRERIE M AT

EHERAL: NIRMITT

MR FR TE 2024 £ 1-6 A 2023 £ R
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L HE K& | FHEM HE Ke&H | FHaHm %i?
EASE nify 3,519.56 3,085.04 0.88 11,176.57 12,598.35 1.13 | -22.24%

MEZFEIRER ARG, A F) NEARTTHRER AL, #4717 R AU J7 T Ak
BOANHIE AR, %R S UE I B2 75 2 S AT I S A, 777 it = 3R A R % B AT 75 4d T AH
SBARKI Ko 277 0 B E R RN R, R BRI 0 i B L AR EL R R T
2224 NHEIT R

(3) EALSRRRSE™ i

D BEPE R E T

e 2024 £ 1-6 A 2023 5 PR ALR) Lol
PR
BAL | g R BErE R e R BAER | 4R | pER | EeR
CERA&:E Jik 4,513.61 5.274.64 844.03 11,741.13 10,343.88 1,605.07 23.11% 1.99% | -47.41%
CERARE Jikk 19,637.17 28,145.21 9,647.60 | 104,620.72 | 100,565.36 | 18,155.64 -62.46% | -44.03% | -46.86%

[A): N{EF Ao,
A 2023 FEFEELL 50%t .

LI RAE L AR AR L CHERT

HALER ™ dh A TR R A ST, SR S EIAIEE, TR AN TR A AR

inl
HE
5
il

. HERE. EARYRE TR,
2) R TR KAL) 74T

v AR RN, S ERAR, THR AN AR

SRS NRMITT

2024 £ 1-6 B 2023 FEfE
=R itE HE FHE | FHR
s |t | ome | | FE T e | T OFE T we | puw | s
s LN 7S =i LN A
HAbL R Jik 5275.19 0.13 704.48 0.12 10,316.05 0.10 | 1,060.42 0.09 2.27% 0.03 0.03
AR Titk 28,14521 | 0.0148 416.19 | 0.0038 96,284.68 | 0.0116 1,115.99 | 0.0031 | -41.54% 0.0032 0.0007
it 1,120.67 2,176.41
MEEALER = ST S A% JRASKR T, THEBAN K AR i B IR A K,
EIEN . PRI B B TR AL N T RO FA R A IR T B

TIHEM . P A/ ME B

3) FALEE i A B B AT

GRS NRMTT

AT H

2024516 A

2023 FEFE

IE PRI LR B
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i3] 59 i AR B A B YN =1 PN

A &R A &R . -

thE thE HE tE WERS | LLEHS)

HEME 409.61 52.67% 36.55% 696.76 54.60% 32.01% -1.93% 4.54%

AT %M 98.25 12.63% 8.77% 139.05 10.90% 6.39% 1.74% 2.38%

il 12 9t 247.86 31.87% 22.12% 392.53 30.76% 18.04% 1.11% 4.08%
&5 [ B 2 il A -

e 21.93 2.82% 1.96% 47.68 3.74% 2.19% -0.92% -0.23%

HEIE R
&t 777.65 | 100.00% 69.39% 1,276.02 | 100.00% | 58.63% 0.00% 10.76%
MEACE AR R . B S AL By, s S E MR A F B LA -

Wy FAEE M NE T 1930 092 AR, BEAL, fliE A S EHEE

o BT 1740 111 ANE ARG RSSO ECED T, R I EEM R BN
3 2 5 _EIAM L 2 ) BT T 454, 2.38, 4.08 NE A, ARIBAMA- GBS
EHIAHLE TR T 0.23 ME A
4) BAEFREER S HERR
2024 % 1-6 A:
EREAL: AR
REBFE
H4 FEEPLK HEBA O NL=A % Eéz =
1 WSk i e BN A R 2 7] 339.70 30.31% w
2 SN PEFE S A R A 187.82 16.76% w
3 BRI HHE R R 2 7 128.56 11.47% i
4 DRI R R R A 85.00 7.58% 5
5 7R 2 2R R A 76.00 6.78% i
it 817.08 72.91%
2023 EJF:
SEEAL: NRMAT
REFE
H4 FEEFAR HERA N ERAE
1 YN HE R R A 475.54 21.85% &
2 St EESHIR AT 412.61 18.96% &
3 WSk T A BRI A R 2 ] 369.51 16.98% &
4 MBI ICHR M R PR A ] 203.54 9.35% &
5 YK FEFREBAR AT 135.61 6.23% &
At 1,596.81 73.37%
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MR T2 2 P BB DR S, 0 B B IONSL O 5 S FAAR bR AR
Fiofs ARG sGa B8RS EIMEE TR T 1157 M a7 A R ar=4%
B B, AR BAHEAG B — Sk 7T SR ERIAE BRA R B B A R S A A BT
WK, HERE S BB B A RA R RIITTOHERHA B A = 44 840
BRI IR R -

2. RS FAT LT HL R

(1) DhBERE ™5

emRi: NRMot

AL AR = ih 5 Ei=t70 2024 45 1-6 A 2023 £
B 81,660.33 122,013.08
IRy G M+ ORI Bl A 68,578.35 101,555.80
SSvilES 35.66% 39.26%
AAH TIRefE EFIR 39.33% 30.60%

On ) AR (R T RN it 5 AT B2 ) 48 2R B R IV PR 2 B UG 4 By ORI b R T THD
[l [F] — KRB P S, B —m e b, 2023 4580 2024 4F 1-6 H, AA A HRERE
W55 B S GURBG B2 W 22 S Ry 8™ i BRI AL T 30%-40% 2 1]

2024 4 1-6 A, AAFEBRRAFHH LT, SR BRRAGH R, EERL
THEERR: 1. PURBGRBAREEECR, B R Z, MAA R Dy ReME b % R
FER N, RS SZAMRAT Wi S EUR E3NA BT T, (@IS X P B AR S8R 4 &
TRPE, 2024 4 FAPERFRGUERT:: 20 9UROE S DU BARERR . 4R
TR RBIR PN, RAFEFEH UG VR 48 JESRNIR PO, B
RIEAEAE— B ZE R, EER R BB WA A,

(2) ZREE™

RN NRT T

A HAH] 7 ) e 2024 % 1-6 A 2023 £
BN 55,821.06 159,885.10
LAy PSRt ¥ B A 59,420.89 145,701.23
B ZE -6.45% 8.87%
ERIZON 282,698.52 528,945.56
KR HTA R Bl A 280,710.97 505,794.59
BRI 0.70% 4.38%
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A b AR FHE / ERFE -2.88% 6.63%

AT H SlES 4.38% 13.35%
BIRA T A 2 A R i Bk A m) A e T AR AL AL ) SR R, (H B
TR 2 ) B 7 s N AR 2 ) A R 22 S R R i 22 R UK, RS AN 2 ] P i B A
FKFZEFRER . IR SR T , MR 03 (0) SR BRI ot 2 BN T8 RE U . T
T LGOI BUR B B R BRI & N Tk BrRedR . TiRE
EEARE ATARAE BB T AR AR R EEH TR m . i
B EIRISE I H ATV T e

MEFZEBIESKE, AR ERAF 2024 4 1-6 H BIEFIZE 2023 FHHELY
BRI, R EBEA - KarEr I ER RSB E TR, FEBTT
e 2 B TR E TR N THACHTII AR T8 2 MRS 7 T sem, b 55/ K&
W E N, s avl, Hdaw] R 8RB BIEHMRIRHCA R A w] . LY
A I T BE VR RHEOR A IR A W] IRYITT R KA CRH A A IR 2w S5 2H SR FR Sa 7
B s K N FERTEL

\u=}

<

ZLEEEERIEL PRBENNBAERS, IREEEEGEVSHE KR
H, REMFETILES,

2022 FFRE, 2023 FFREA 2024 4F 1-6 A (LA “BE—H” O, @ aE b
SN BRI SS) SE IR I . SRR P — I A EHIR I T

SHURLL: ST

2024 4E 1-6 | 2023 4E[F W

i H 2024 4E1-6 A | 2023 4EPF | 2022 4ERF - 3

AT AR S) B |
ENAON 11,912.45 22.663.96 18,012.45 5.12% 25.82%
=N 477N 8,726.14 17,113.41 14,411.50 1.98% 18.75%
e A 301.11 586.87 464.30 2.62% 26.40%
EH A 675.43 1,309.05 1,083.94 3.19% 20.77%
i 3k 614.89 1,154.10 955.44 6.56% 20.79%
It 4% 2% H 80.11 145.10 219.54 10.42% -33.91%
HAth k2 128.31 157.33 90.62 63.11% 73.62%
bE SV RIN 1,384.40 2,047.18 694.38 35.25% 194.82%

MR IEL B R3S 5 1

e ?;%Lﬂ‘? i 137747 2.037.07 696.88 35.24% 192.31%
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2024 4F 1-6 | 2023 4E[F] H

R EH 2024 4E 1-6 H | 2023 4EE | 2022 £ e ﬁj . ig;;
HEENE 26.75% 24.49% 19.99% 2.26% 4.50%
JTA) o H 2 14.03% 14.10% 15.12% -0.07% -1.02%
BEERE GdERD 11.62% 9.03% 3.86% 2.59% 5.17%
BEERE ndEE) 11.56% 8.99% 3.87% 2.57% 5.12%

() : “2024 48 1-6 ATELARS)” —F4 5065 2024 4F 1-6 A %l 5 2023 EREHHR A 50%3E7 5 H,
BRAERBEET, T IE.

IERRAE—, R REROP K, 2023 SEESLIIAERLAE CRFA)D 22,048.48
Ji76, B 2022 SEREEMNN 2,979.36 JiG, [FIEEHGRC 15.62%: 2024 4 1-6 H S {H
13,308.21 J7G, AJELIEHK 20.72%; 2023 FEFESLHENVIRN 22,663.96 Ji 7T, ¥ 2022 4F
FERIIN 4,651.51 JiJC, [ALLIGHK 25.82%; 2024 4F 1-6 HSZBUE RN 11,912.45 JiJC,
ALK 5.12%. AR DMEE B, P K EE R AR SRS
15, BURIZIIA FERE P IEWON, TFRB™ M, WER T IEZFHMETE R, RN ITRR
I A A 856

UTPIAE— 1, M 24 0 1R B 2 7 B PSR S I KA D 4R T, 2023 472 B S B4 F)
JE 2,047.18 Ji7G, % 2022 fEEERIIN 1,352.80 Ji7C, ALK 194.82%; 2024 4 1-6 A
SCHIF A 1,384.40 7370, WK 35.25%. SEf 205 R B K B R R

1o WK SRR, AR 2= B RS S, AT Bl R K

2. BRZRRET: OFBZRLUGE MIONE, B0 s e~ S LLE, @
I BRI, ST R BRI YN G L @AM AL, NORIGIE Sk i A, 2023
S B T B SRR R SRR SR T AR R 2022 42 43 5l R FR 6.39% 1 12.20%, M 2
AR s @R A r= i H, SERCL A, RIHEINTE AR B NG, BRIEAL
2, MAEZEM R R B AR SR D AR FE, PR G2 faE
SET5 H S PO EA G B AR B A%, AT T A RIIRAE AR 5 LLIZ R, 4b
WA JE A R, $ETHRGS s ©F TSRS , JE AR 7 [ AR : B ED RN 8 K
HEFERSEAR YR, AR A E B BRI T, A BB T AR RS B

3. WE S AT RlRzjastiEst HpEE M, e, 2023 RN
PRI 1.02 NH 5

4, ERBRAH: RBMEBEE. ERBS LSRG REBITHURBOE, S
254, 2024 4 1-6 FH1 2023 4F B2 73 0 A SEE BN H R8I &5 119 J3 70 73.73 J5 7T,
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o=,
(—) FEXFHMR
1. BEAEFHE-HPFEZ HBRSIR
2024 £ 1-6 A:
EHRAL: Tt
Hes %2R HEKRA BN 5 B &I
1 Eal 2,106.25 17.73%
2 &2 1,789.54 15.06%
3 %3 526.66 4.43% | 2023 FFEEYRAN 662.29 J5 T
4 B4 460.46 3.88%
5 =S5 380.46 3.20% | 2023 FLEYRN 0.00 57T
it 5,263.38 44.30%
2023 F£JE:
EHAL: it
He& AR HERA [ ONY -4 #VE
1 &1 3,681.60 16.32%
2 %P6 1,914.57 8.49%
3 B4 1,301.53 5.77% | 2022 4 FIN 453.99 Ji Tt
4 wHT 809.64 3.59%
5 P2 696.05 3.09% | 2022 4 FEICN 211.90 Ji 7t
At 8,293.72 37.26%
2022 £ /F:
SHRLL: Jio0
4 B AR HEWRA BN o5 B #E
1 G 3,106.32 17.33%
2 %P8 2,300.00 12.83%
3 &6 979.36 5.46%
4 BPT 744.88 4.16%
5 ®F9 480.61 2.68%
&t 7,611.17 42.46%

e 2500 LR i EE — IR AT LR % P 1 5 AR AMEAE RO R, il AR EA
BRTHE45bR s B AE N L S50 4205 SRS T e N ZR PRI URE ,
2RI T LR P A S A2 BB, BE R P2 BRIz IR
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TEPIEERN (BEEART: WRIE % N R [J 2 H—
ST e =507 BT E N AT
WMET A% AR, SRR S AT A R T O K AR

acE) R
ML P

A AR 0 A

LIRS, B 5 LEAE 37%% 45% 2 [0), 2 PR AR, A4 IRAE R AR 22 T A AR AL (B A
XA, HE BB AERFERT) .

2. BN IR B 24

(1) 2023 FEEERTHE 2022 FEF

2023 fEJE, 4

A EL 3K 25.82%, A, DTmRURANIEK I 3 28 P AE LU

A 2500 S B E L IRON 22,663.96 J5 76, 85 2022 RN 4,651.51 J5 7,

EHRLL: ST

2023 4£B

2022 £ F

BB —— —— I | FHRFHE
6 1,914.57 979.36 935.21 95.49%
B4 1,301.53 453.99 847.54 186.69%
w1 3,681.60 3,106.32 575.28 18.52%
B2 696.05 211.9 484.15 228.48%
3 665.92 190.26 475.66 250.01%
=17 8,259.67 4,941.83 3,317.84 67.14%
B USON I It 4,651.51
AR B E A SN S I L 1] 71.33%

M EZRATIL, 2023 SFEFURAIE K TTRRAT LB B P&

T oTERI NG & 3,317.84 1 7C,

A NI INAT EL 0y 71.33% o WO I K DT MR AT .44 25 7 WO B 32 B RTAn T

B 6: 2023 A, EAN RGNS K, &6 EEMSN AR
WA R OREE G, X 2023 4F _Ba4E, HFE = WSROI

FAR )RR RL R RN BE 2 ik, e 2 ey AR Bt MR, BB N 2022

EA L ETF 95.49%.
B 4 &it

FERRNES 4 H%—

186.69%.
g PRS0

THEM 4 KREE S,
BENIRT, HEN G BOCIESE N, AR 2022 FE R BT

5% 1K E

B NEE 2022 “E[F L T 18.52%.
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2022 FEAFEKF, H

AU R T REFNEE, JFT 2023
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B 2: 2023 FJR, %2 BCAEDT, CRIBEUEIN. TR 2 SREAEER
B, XL RE, FREEGa5% 5 2 —HURRRFF RIFAIERR, BEda
WA AL SR A 0, A BN 2022 AERIEE BT 228.48%

B3 B3 SREU AR BURAR 177 20U 8 2 R B A A, 2023 4R
25 HeAE 2 R0 RN e L BRI LA e B 3w, 25 3 (IR e o, by SR R4
BIEH 2022 1 20%H9 022 2023 A1) 40%, 24 F A5 TE AL 3 20008 hn 22885 50%, #9851k
AN 2022 R IEHE K 250.01%

(2) 2024 4E 1-6 A XTI 2023 55

2024 £ 1-6 A, AT HAR TSI EIRN 5,263.38 JioG, 2023 fFRERTH A% 5K
BB 8,293.72 JiJG, FIHLIEK 26.92%, £ RE{H 2 M@ T T AR 55 B A e
e UM P AR, SCIRE IO S R T, b, % 2 T 2024 4R 1-6 A
SN 1,789.54 J3 76, %2023 AT ELHEK 414.20%.

(2 =B K EF

2024 £ 1-6 A:
SHAL: Jioo
2024 4F 1-6 A
| THERAL 1PN EX]
HEBRA WE HEEF] WE ER=

G - AR NN 2,898.09 24.39% 923.31 27.66% | 31.86%
B G - AR RPN 1,876.78 15.80% 704.08 21.09% | 37.52%
B - AR AT 1,916.11 16.13% 418.50 12.54% | 21.84%
M- AN 213.81 1.80% 76.70 2.30% | 35.87%
2 AR N 2,190.64 18.44% 349.05 10.46% | 15.93%
B R NI 1,233.03 10.38% 439.14 13.16% | 35.62%
AR R B AR NI 686.55 5.78% 217.01 6.50% | 31.61%
FHopth FHoAth AL 866.7 7.28% 209.99 6.29% | 24.23%
it 11,881.72 100.00% 3,337.80 | 100.00% | 28.09%

(] : PEAP=RSEEENFAERRTEHATER, RIERIVHE, TH.
2023 FE)F .

ERAAL: JIT0

2023 EE
72 RS THREHAL : PN \ EH ]
BHEWA WE HEER wE ECViIES
B E-ai R NIT 8,421.39 37.34% 2,780.79 47.30% | 33.02%
B E-ai R K 850.57 3.77% 183.05 3.11% | 21.52%
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HE - N 3,085.73 13.68% 740.05 12.59% | 23.98%
B M- N 480.30 2.13% 164.40 2.80% | 34.23%
2T N 4,604.85 20.42% 625.56 10.64% | 13.58%
DRy vp S EMCREE) DT 1,253.59 5.56% 504.79 8.59% | 40.27%
R R 4R N 1,779.05 7.89% 563.42 9.58% | 31.67%
HAth oAt AL 2,079.84 9.21% 316.55 539% | 15.22%
=078 22,555.32 100.00% 5,878.60 | 100.00% | 26.06%
2022 .
GEURAL: T
2022 4EE
=] S LEL o

e R gg BEEA Eg A
G - AR NI 6,201.21 34.59% 1,504.06 38.93% | 24.25%
G - AR REVIP S 309.60 1.73% 38.82 1.00% | 12.54%
B A M- NI 2,623.69 14.64% 583.83 15.11% | 22.25%
B G - 4R NI 210.08 1.17% 61.55 1.59% | 29.30%
2R N 4,397.87 24.53% 641.61 16.61% | 14.59%
FC AR5 NI 827.74 4.62% 329.55 8.53% | 39.81%
DR R R S NI 1,430.81 7.98% 373.05 9.66% | 26.07%
HoA oAt 7 1,926.03 10.74% 330.57 8.56% | 17.16%
a1t 17,927.04 100.00% 3,863.04 | 100.00% | 21.55%

AR 24030 P AE — B I N RS K, 22 5 BRI IR L. WIS R,
IEFE—, SRR MR, BRIZE m AR R S A BRI & HE A I
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FEE 34.59%5FH 2 37.34%, AHEURN AL 4.62% 52 5 5.56%, 1 EFIHRAKMEETE
N 7 L 24.53% R F# 2 20.42%.

2. 2024 4F 1-6 HXSEE 2023 SR BAZREMXB S GHE AN J5K)
PN S EEHT 3.77%352 71 2 15.80%, AR HEEH 5.56% 42T 2 10.38%, 1EH L
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A -2 AR A 30.21 20.59 31.86%
54 M- Al AR B RIES 6.19 3.87 37.52%
H A - R A 19.84 15.51 21.84%
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A M- 4R A 35.11 24.82 29.30%
2T AV 39.76 33.96 14.59%
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o
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WO BN T . 2024 4F, BRZEIETI ST AWEL, Y RTiahE, K
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	《监管工作函》项下问题一：
	一、结合行业政策、产品产销存情况、市场价格变化、成本项目构成、主要客户情况等，分产品量化分析报告期内公司烟标业务、膜类新材料业务业绩波动情况，与行业整体趋势及可比公司是否存在重大差异；
	公司2024年1-6月、2023年度主营业务产品构成及毛利率变动情况分析列示如下：
	（一）烟标业务
	2、烟标产品市场价格变动分析

	二、结合主要客户情况、产品售价和成本要素等，补充披露华健药包业绩增长的原因，是否符合行业趋势；
	2022年度、2023年度和2024年1-6月（以下简称“两年一期”），华健药包营业收入及净利润均实现持续增长。华健药包两年一期的主要经营数据如下：
	三、补充披露经营活动现金流净额由正转负的具体原因；
	公司2024年上半年经营活动现金流量净额为-54,146.92万元，对比上年同期变动-517.66%，主要系公司业务转型、收入及业务结构和并表范围均发生较大变化以及部分资金限制，其中公司业务转型、收入及业务结构发生较大变化，主要系公司按照“转型提速、重点投入、优化布局”的经营理念，坚定推进战略转型升级的实施，有序推进印刷包装业务板块相关资产的处置、剥离业务板块内相关子公司的股权，收入及业务结构同比发生较大变化；另外期间内公司及全资子公司广东鑫瑞新材料科技有限公司部分资金受限，该资金受限的事项未达到...
	四、说明在原主营烟标业务持续收缩、新主营膜类新材料业务毛利率持续下滑的情况下，公司对后续持续经营的考虑和拟采取的应对措施；
	公司按照“转型提速、重点投入、优化布局”的经营理念，持续推进战略转型升级，优化I类医药包装及新型材料板块的资金投入与资源布局，公司一方面积极加大在I类医药包装领域的投入、加快推进控股子公司新厂区的建设进程；另一方面也顺应新型材料领域各个细分板块的行业发展趋势，针对性地调整经营规划，确保业务板块的稳健发展。同时，公司也逐步按计划收缩各项非主营类的投资及资产，加强现金流管理，更加聚焦未来的核心主业，有效应对公司战略转型升级期间对资金储备的需求。具体经营安排及应对措施如下：
	（一）积极加大在I类医药包装领域的投入，支持控股子公司提升规模、提速发展；
	报告期内，公司已完成I类医药包装业务板块的股权整合，将下属I类医药包装板块子公司的股权统一转让至全资子公司汕头东峰医药包装有限公司名下，其已成为公司I类医药包装板块的核心产业整合平台，并进一步提升对控股子公司贵州千叶药品包装有限公司的持股比例至99.9975%。
	公司通过前期对千叶药包、首键药包、华健药包、福鑫华康四家专业I类医药包装公司的并购、以及投资新设东峰首键，已实现对PVC硬片、PVDC硬片、药用包装瓶、药用玻璃管、药用玻璃瓶、易刺铝盖、铝塑组合盖、药用SP复合膜、药用包装铝箔、成型冲压复合硬片（包括冷冲压成型铝、热带型泡罩铝）等多种药品包装材料的全面覆盖。
	在产品品类持续扩充、并形成对药品包装材料的全面覆盖后，提升控股子公司的产能是公司I类医药包装业务板块下一阶段经营发展的重点，公司层面安排集团投资部、集团财务部两个核心部门密切跟进控股子公司新厂区的建设工作及资金统筹，并由集团基建管理部派驻专员重点跟进新厂区建设涉及的基建工作，持续跟进新厂区的建设进程，力争加快推进控股子公司新厂区的建成投产，有效扩充公司I类医药包装业务板块各个产品品类的产能，为后续开拓市场、优化客户结构奠定基础。
	东峰药包作为公司医药包装板块的核心产业整合平台，通过整合上述五家控股子公司，提高研发、生产、销售、客户资源等方面的协同价值，切实搭建东峰药包医药包装产业一体化平台，覆盖华东、华中、华南、西南地区等医药包装重点区域，持续提升东峰药包在大包装产业板块的整体规模和市场竞争力。未来随着公司I类医药包装产能的突破，公司也将最大化发挥集团管理优势，依托“东峰药包”的产业平台化管理及品牌效应积极拓展包括外资药企在内的优质客户，进一步优化客户结构，持续开拓新的市场，为“东峰药包”未来可持续的发展打下坚实的基础，加...
	（二）顺应新型材料领域各个细分板块的行业发展趋势，针对性地调整经营规划，稳健推进业务板块的发展；
	新型材料业务作为公司“转型提速、重点投入、优化布局”战略转型落地的另一核心板块，公司顺应新型材料领域各个细分板块的行业发展趋势，针对性地调整经营规划及投资进度，同时加强研发投入，稳健推进业务板块的发展。
	作为公司新型材料业务板块的主要经营主体之一，公司全资子公司广东鑫瑞新材料科技有限公司（以下简称“鑫瑞科技”）及其控股子公司汕头市鑫瑞奇诺包装材料有限公司（以下简称“鑫瑞奇诺”）于2022年在汕头市濠江区启动新型功能膜材料项目的建设，该项目截至报告期末已投资人民币近1.2亿元，引入PE吹膜机、氧化铝镀膜机、高速涂布机等国际领先的薄膜生产设备，生产、研发及销售新型功能膜材料，包括单材化PE膜产品（MDO-PE基膜等）、镀氧化铝膜及涂布膜等产品，广泛应用于高阻隔要求的食品、药品等工业包装领域。报告期内该...
	在上述新型功能膜材料项目持续推进建设进程的同时，鑫瑞科技在基膜业务领域聚焦差异化产品的研发，并重点推进客户开发工作、着力挖掘市场潜在客户；在功能膜业务领域，鑫瑞科技则致力于拓展高性价比、大批量的订单，同步积极优化工艺组合，进一步降低生产成本，推动相关业务快速增长。
	新能源新型材料业务作为公司新型材料业务板块的另一组成部分，公司积极优化产业布局，在新能源动力电池、储能电池材料领域布局基础上积极延伸产业链，同时顺应行业发展趋势，公司经过审慎研究，也针对性地调整了经营规划及投资进度。
	由于隔膜行业扩产周期进入集中投放期，行业内多个新建项目相继投产，产能投放过于集中，市场竞争进一步加剧。2024年上半年由于产能过剩，且下游重启招投标，隔膜单平盈利能力进一步走低。总体而言，2024年锂电池隔膜行业需求的增量仍低于产能增量，产能过剩格局预计短期内难有改观，预计未来一段时间内锂电隔膜价格将受到行业去产能的影响。在此背景下，“盐城博盛锂电池隔膜生产项目（二期）”作为公司2020年度非公开发行A股股票募集资金投资项目之一，虽已在前期经过了充分的可行性研究与论证，但由于新能源行业及细分领域短...
	在新型材料行业阶段性竞争加剧的现时情形下，公司持续支持新型材料业务板块各子公司加大研发投入，不断提升创新驱动能力，通过研发带动技术、产品升级，有效应对行业竞争周期中对业务发展形成的挑战。
	报告期内，鑫瑞科技根据市场需求及自身技术优势积极开展“超低雾度高清晰基膜开发”、“阻燃PET薄膜开发”、“高性能可回收软包装聚乙烯薄膜开发”等研发项目；鑫瑞奇诺前期开发的耐水煮PVA阻隔膜产品正全面进行推广、目前处于客户试用阶段，耐水胶水墨PVA阻隔膜产品正处于客户测试验证阶段、2024年下半年将全力进行推广试用，耐蒸煮高阻隔PVA产品处于开发阶段、后续将与客户配合进行测试验证；控股子公司深圳市博盛新材料有限公司在产品研发领域取得了显著进展，其中“三层共挤9微米高强度隔膜技术开发”项目已完成、“高...
	（三）坚定推进战略转型升级，收缩各项非主营类的投资及资产，加强现金流管理，实现对核心主业的深度聚焦；
	公司按照“转型提速、重点投入、优化布局”的经营理念，坚定推进战略转型升级的实施，印刷包装业务作为公司原先的主要业务板块，结合印刷包装细分领域未来的发展空间相对有限、业务板块增长趋缓、行业内部竞争激烈的现状，公司也有序推进对相关资产进行处置，截止目前已完成对持有的湖南福瑞印刷有限公司、延边长白山印务有限公司、贵州西牛王印务有限公司、陆良福牌彩印有限公司、深圳市凯文印刷有限公司股权的转让，进一步回笼资金为后续重点投入项目提供资金支持。
	此外，公司前期投资的消费投资基金已进入退出期，随着基金对其所投项目的处置，公司及全资子公司汕头东峰消费品产业有限公司也在逐步收回投资本金，截止目前已合计收回投资本金2,051.37万元，未来随着基金投资本金的持续收回，公司也将进一步强化现金流管理，并按照经营规划将资金审慎、有序投入I类医药包装、新型材料等核心主业。

	《监管工作函》项下问题二：
	“二、根据前期投资协议约定，子公司博盛新材2022-2024年度业绩承诺期净利润分别不低于3000万元、4750万元、6000万元，但其2022-2023年度实际完成净利润433.26万元、-3050.76万元，远低于承诺金额，且2023年度业绩补偿安排至今尚未披露。报告期内，博盛新材继续亏损500.19万元。关注到，公司未对博盛新材相关商誉计提减值准备。公告显示，由于市场环境变化较大，公司已终止非公开发行募投项目“盐城博盛锂电池隔膜生产项目（二期）”并将节余募集资金3.25亿元永久补充流动资金。
	请公司：（1）结合博盛新材具体经营数据、在手订单和产能变化、行业竞争格局等情况，说明其实际业绩与前期承诺差异较大的原因，相关情况与前期2022年报回函披露信息是否存在重大差异；（2）结合前述情况，说明未计提商誉减值准备的原因及合理性；（3）结合协议约定明确博盛新材有关业绩承诺方本期需履行的业绩补偿义务和后续补偿安排。”
	一、结合博盛新材具体经营数据、在手订单和产能变化、行业竞争格局等情况，说明其实际业绩与前期承诺差异较大的原因，相关情况与前期2022年报回函披露信息是否存在重大差异；
	（一）结合博盛新材具体经营数据、在手订单和产能变化、行业竞争格局等情况，说明其实际业绩与前期承诺差异较大的原因
	2022年1月，公司全资子公司鑫瑞科技以5,000万元对博盛新材进行增资从而持有博盛新材8.33%的股权。相关投资协议约定，博盛新材的创始股东及总经理承诺2023年和2024年实现净利润分别为4,750万元（扣非后归母净利润，下同）和6,000万元，而2023年和2024年1-6月博盛新材实际扣除非经常性损益后的净利润分别为-3,050.76万元和-4,847.79万元，二者存在较大差异。博盛新材主要经营情况及实际业绩与前期承诺差异较大原因如下：
	1、博盛新材具体经营情况及主要经营数据
	报告期内，博盛新材母公司单体亏损500.19万元，合并亏损4,727.97万元。博盛新材持续亏损主要系因为产品平均售价下降、应用新工艺流程的产线仍处于调试阶段因此主动减少部分在手订单、产线陆续投产使得固定资产折旧及摊销增加及借款利息大幅增加等因素。报告期内博盛新材合并主要经营数据如下（其中2023年的数据已经苏亚金诚会计师事务所（特殊普通合伙）审计）：
	（1）合并资产负债表
	（2）合并利润表
	（3）合并现金流量表
	（4）产量及销量情况
	报告期内，博盛新材主要产品干法基膜的产量及销量情况如下：
	为应对产品价格下降带来的影响，博盛新材于2023年第四季度引入可以增加单线产能并降低产品成本的新工艺流程，在新增产线运用上述新工艺进行试生产调试，且同步将新工艺引入已投产产线并对已投产产线进行调试，导致2024年1-6月产线的产量及销量较低。
	2、实际业绩与前期承诺差异较大的原因
	（1）产品价格下降
	在2022年1月鑫瑞科技增资博盛新材之前，博盛新材2021年度主要销售14μm及以上厚度的隔膜产品，其中主打的高强度三层共挤隔膜平均售价为0.88元/平米；2022年以来，博盛新材主要销售12μm厚度的隔膜产品，主打的高强度三层共挤隔膜平均售价为0.68元/平米；2024年客户采购价格进一步降低，但隔膜产品的厚度降低及生产规模化优势实现的成本下降幅度低于产品价格下降幅度。
	由于主要产品的销售价格下调，对原业绩承诺的经营预期产生了较大的影响，造成实际净利润与预期承诺净利润存在较大差异。
	经测算，在不考虑成本及其他因素的影响下，以2024年1-6月的高强度三层共挤隔膜的销售量为基础，该类产品的价格下降将导致博盛新材2024年1-6月营业利润减少5,234.88万元，从而对承诺净利润的完成造成较大影响。
	（2）在手订单
	经统计，博盛新材2024年6月末对比亚迪的在手订单达到3,551万平方米。为应对产品价格下降带来的影响，博盛新材于2023年第四季度引入可以增加单线产能并降低产品成本的新工艺流程。截至2024年6月末，应用新工艺流程的产线仍处于调试阶段，因此博盛新材主动减少了部分在手订单。
	（3）产能变化及新增固定资产折旧
	为应对产品价格下降带来的影响，博盛新材于2023年第四季度引入可以增加单线产能并降低产品成本的新工艺流程，在新增产线运用上述新工艺进行试生产调试，且同步将新工艺引入已投产产线并对已投产产线进行调试，导致2024年1-6月产线的产能较低。
	随着新产线的投产，博盛新材固定资产规模出现大幅度增加，年折旧摊销费用也相应增加，对博盛新材生产经营及业绩实现产生不利影响。
	经测算，在不考虑收入及其他因素的影响下，以2021年数据为基础，长期资产折旧和摊销增加导致博盛新材2024年1-6月营业利润减少1,632.07万元，从而对承诺净利润的完成造成较大影响。
	（4）产能持续扩张导致借款利息大幅增加
	自2022年10月公司控股博盛新材以来，博盛新材产能持续扩张，对资金链的周转要求和规模相应提高，博盛新材的短期借款和向股东公司借款大幅度增加（其中，截止2024年6月30日，博盛新材向股东公司累计借款余额为6.65亿元），导致有息负债产生的利息大幅增加，2024年1-6月利息费用为1,218.88万元，对原业绩承诺的经营预期产生了较大的影响。
	（5）行业竞争格局
	ICC鑫椤资讯数据显示，2024H1中国隔膜产量达到了92.4亿平米，同比增长达到20%。
	与此同时，隔膜扩产周期进入集中投放期，恩捷股份常州基地、星源材质南通基地、中材锂膜宜宾萍乡基地、江苏厚生山西基地等行业内多个新建项目相继投产。由于产能投放过于集中，隔膜行业供需短期失衡。
	行业竞争加剧和供需短期失衡导致恩捷股份等隔膜上市公司业绩集体下滑。以恩捷股份为例，2024年上半年营收为47.83亿元、归母净利润为2.91亿元，同比下降14.10%和79.28%；毛利率则从2023年的37.43%降至2024H1的21.02%。从自身客户角度来看，博盛新材核心客户2024年上半年单价相比2023年底也出现一定幅度的下滑，与行业趋势基本一致。
	总体而言，2024年锂电池隔膜行业需求有一定提升，但隔膜行业短期的需求增量低于产能增量。
	3、实际业绩与前期承诺差异较大的原因与前期2022年报回函披露信息是否存在重大差异
	上文已详细列示2024年1-6月实际业绩与承诺差异较大的原因，与前期2022年报回函披露的影响当期业绩承诺完成的原因存在一定的差异，主要系因期间不同、影响业绩承诺完成的因素亦存在相应的差异，具体情况如下：
	二、结合前述情况，说明未计提商誉减值准备的原因及合理性；
	1、2023年度商誉减值测试中博盛新材2024年度预算情况
	商誉减值测试中，预算利润为所得税前口径，不考虑财务费用、其他收益、投资收益、信用减值损失、资产减值损失、资产处置收益等非经营性收入和支出。该预算利润与2023年度商誉减值测试的预算利润口径一致，具体情况如下：
	2024年新投产线处于安装调试至达产的过程中，各产线的投产时间不同，2024年上下半年产能水平存在明显差异。针对该情况，公司在编制2024年度预算时，根据各条产线的预期投产进度逐月分析并预测了博盛新材的产能水平、预期销量以及预期收入。又由于固定成本费用相对稳定，因此24年各月利润（或亏损）存在差异，基于此，公司根据各月预算收入情况对2024年度预算合理拆分出上、下半年的预算收入、预算成本、预算费用以及预算利润。公司通过对比分析博盛新材2024年上半年实际利润与模拟预算，差异较小，从而判断无需计提商...
	2、模拟拆分2024年上、下半年预算数据
	为便于2024年1-6月实际经营数据与预算数据的对比分析，博盛新材对2024年度预算按上、下半年进行了拆分。具体拆分思路和过程如下：
	（1）预算收入的拆分
	①预算主营业务收入的拆分
	预算主营业务收入为锂电池隔膜销售收入，具体拆分过程如下：
	A.上、下半年隔膜预算销量拆分
	博盛新材主要采取“以销定产”的生产模式，生产部门根据销售部门的订单数量和交期需求，结合各生产基地的实际生产情况来确定生产计划和采购计划。年度经营预算对隔膜销量的预测建立在理论产能的范围内，按企业预计的隔膜需求量进行预测，产量和销量保持一致。根据年初投产进度预估，2024年上、下半年的预计销量如下：
	B.上、下半年预算隔膜销售单价
	预算单价是博盛新材结合市场发展情况、客户结构变化、未来产能的集中释放情况及成本因素综合确定。2024年预算中隔膜销售单价不变，上、下半年保持一致。
	C.上、下半年隔膜预算销售收入拆分
	隔膜销售收入=隔膜销量×隔膜销售单价
	综合上文分析，2024年上、下半年隔膜预算销售收入拆分情况如下：
	②预算其他业务收入的拆分
	博盛新材其他业务收入主要为废料销售收入。2024年预算废料销售单价不变，上、下半年预算单价保持一致。废料的销量与隔膜销量（预算中假设产销平衡）紧密相关，按单位隔膜所产生的废料量并结合上、下半年隔膜销量进行拆分。最终，废料销售收入预测情况如下：
	③预算收入拆分结果
	经上述思路拆分后，博盛新材的预算收入拆分情况如下：
	（2）预算营业成本的拆分
	博盛新材营业成本主要包括：直接材料、直接人工、制造费用、销售运费等。
	①预算直接材料的拆分
	隔膜直接材料包括材料本身和材料采购运费两部分。
	其中：隔膜材料本身包括聚丙烯和包辅材，预算材料成本是综合考虑不同客户对不同型号隔膜的需求、不同型号隔膜的材料消耗、聚丙烯的采购价、包辅材的耗用量及采购价等综合分析得出。预算材料采购运费，根据单位产量隔膜所需采购运费耗用综合分析得出。
	对于预算直接材料的拆分，结合上、下半年隔膜销量进行拆分。拆分后具体情况如下：
	②预算直接人工的拆分
	预算人工成本是根据博盛新材员工数量及其薪资水平分析得出。预算中人员数量和薪资水平全年平稳，因此，上、下半年预算直接人工为全年直接人工预算的一半。
	③预算制造费用的拆分
	制造费用包括辅助人工成本、折旧摊销、水电费、办公费、交通差旅费等。
	预算辅助人工成本的拆分方法参考直接人工；
	预算折旧摊销依据企业折旧和无形资产摊销政策进行上、下半年拆分；
	预算电费为变动成本，与产线配置水平相关，根据上、下半年产线数量拆分；
	水费、办公费、交通差旅费等为固定成本，按全年预算的一半拆分。
	④预算销售运费的拆分
	销售运费为变动成本，预算销售运费是根据单位销量隔膜耗用的销售运费测试得出，因此上、下半年销售运费按隔膜销量进行拆分。
	⑤预算营业成本拆分结果
	经上述思路拆分后，博盛新材的预算营业成本拆分情况如下：
	（3）预算税金及附加、销售费用、管理费用以及研发费用的拆分
	预算税金及附加包括印花税和车船使用税。印花税按上下半年收入规模拆分、车船使用税按全年预算的一半拆分。
	预算销售费用、管理费用、研发费用主要包括职工薪酬、折旧摊销、业务招待费、差旅费交通费、物业管理费等。其中，预算职工薪酬的拆方法参考营业成本-直接人工；预算折旧摊销依据企业折旧和无形资产摊销政策进行上、下半年拆分；预算业务招待费、差旅费交通费、物业管理费以及其他费用为固定成本，按全年预算的一半拆分。
	（4）2024年度经营预算拆分结果
	3、按商誉减值测试口径调整2024年1-6月实际经营数据
	为便于2024年1-6月实际经营数据与预算数据的对比分析，博盛新材对2024年1-6月实际数据按商誉减值测试口径进行调整。具体如下表：
	经调整后，博盛新材2024年1-6月与减值测试预算同口径的亏损额为3,476.61万元。
	4、2024年1-6月实际经营数据与预算数据对比分析
	（1）2024年1-6月实际经营数据与预算数据差异情况
	对比2024年1-6月实际经营数据与预算数据，博盛新材2024年1-6月收入端完成度较低，但由于通过成本端的降本增效手段，营业利润与预算目标差距并不大。
	（2）2024年1-6月实际经营数据与预算数据差异原因分析
	①收入端差异原因分析：
	A.产品价格
	随着隔膜行业龙头企业扩产产能的集中释放，导致市场供需错配，客户进一步降低了产品价格。虽然年初预算已根据市场行情大幅度调低预期隔膜单价，但2024年1-6月实际情况仍低于预期。具体情况如下：
	B.产能
	a.引入新工艺流程，导致投产时间不及预期
	为应对产品价格下降带来的影响，博盛新材于2023年第四季度引入可以增加单线产能并降低产品成本的新工艺流程。博盛新材在新增的二期生产线运用新工艺进行试生产调试阶段，同步将新工艺引入一期生产线并对一期生产线进行调试。由于一期、二期生产线引入新工艺的调试期间花费了较预期更久的投产爬坡时间，导致一期生产线的产量远低于正常生产期间产量，二期生产线的投产时间也远落后于原计划投产时间。
	C.订单量
	为应对产品价格下降带来的影响，博盛新材于2023年第四季度引入可以增加单线产能并降低产品成本的新工艺流程。应用了新工艺流程的产线仍处于调试阶段，因此博盛新材主动减少了部分在手订单。与此同时，博盛新材客户集中度较高，大客户订单不足也是引起博盛新材的收入完成不如预期的原因之一。
	②成本端差异原因分析
	A.营业成本
	从上表可见，博盛新材2024年1-6月实际毛利率不及预期，但考虑到市场销售单价的下滑因素以及新增固定资产折旧的因素，博盛新材2024年1-6月的实际毛利率低于预算毛利率属于合理范围。随着新工艺的调试稳定及产能利用率的提高，在现有价格水平下未来毛利存在较大提升空间。
	B.期间费用
	对比博盛新材2024年1-6月的实际期间费用和预算期间费用，公司销售费用、研发费用的控制优于预期，而管理费用超预期的主要原因为产线投产晚于预期，而扩产调试期间的车间费用转入管理费用核算。
	综上，从成本端看，博盛新材2024年1-6月通过合理有效的成本控制，有效降低了与预算目标的差距。
	5、2024年半年报未计提商誉减值的合理性
	经上述分析，总体来说，博盛新材2024年1-6月受产能扩张速度、市场供需环境影响，营收水平低于预期，但公司合理有效地通过成本控制手段，整体盈利水平与预期目标差距并不大，预计下半年随着新工艺的调试稳定及产能利用率的提高，毛利水平将有较大幅度提高，全年仍有可能完成预算目标，在半年报报告日，对照商誉减值测试时的全年预算仍有可能完成，因此，2024年半年报未计提商誉减值具备合理性。
	三、结合协议约定明确博盛新材有关业绩承诺方本期需履行的业绩补偿义务和后续补偿安排；

	《监管工作函》项下问题三：
	“三、半年报显示，公司本期权益法核算的长期股权投资收益为-1.27亿元，是报告期业绩出现亏损的主要原因之一。公司2021-2023年度权益法核算的长期股权投资收益分别为4.49亿元、0.03亿元、-0.77亿元，投资收益波动较大。分投资标的看，报告期对合营企业成都天图天投东风股权投资基金中心(有限合伙)（以下简称成都基金）和深圳天图东峰投资咨询中心(有限合伙)（以下简称深圳基金）的投资收益分别是-0.53亿元、-0.82亿元，合计-1.38亿元，上述基金存续期即将届满。
	请公司：（1）列示报告期内成都基金、深圳基金的具体投资项目情况，说明大额亏损的具体原因，未对相关长期股权投资项目计提减值准备的原因及合理性；（2）补充披露成都基金、深圳基金的后续退出安排，并结合近期投资风险和收益波动情况审慎考虑公司未来的投资安排；（3）核实并说明基金底层资产投向是否存在直接或间接流向公司控股股东及其关联方的情况。”
	一、列示报告期内成都基金、深圳基金的具体投资项目情况，说明大额亏损的具体原因，未对相关长期股权投资项目计提减值准备的原因及合理性；
	1、报告期内两只基金的具体投资项目以及当期公允价值变动情况列示如下：
	（1）成都基金
	成都基金2024年1-6月出现大额亏损的主要原因，系所投资股权项目报告期期末较期初整体公允价值大幅减少12,694.70万元，其中：深圳市品道餐饮管理有限公司（奈雪的茶，股票代码HK2150）当期公允价值减少5,137.50万元，系股价从上期末HKD3.17元/股下跌为本期末HKD2.06元/股；深圳百果园实业（集团）股份有限公司（百果园集团，股票代码HK2411）当期公允价值减少4,251.80万元，系股价从上期末HKD6.09元/股下跌为本期末HKD2.47元/股；项目1当期公允价值减少3,5...
	（2）深圳中小微基金
	深圳中小微基金2024年1-6月出现大额亏损的主要原因，系所投资股权项目报告期期末较期初整体公允价值大幅减少55,027.06万元，其中：项目3当期公允价值减少53,903.50万元，主要系行业整体低迷，门店业绩下滑，使得成本费率大幅上涨，虽然零售商品总销售额增加，但利润微薄，企业业绩下降8%，同时可比公司估值倍数下降，导致其估值水平下降；项目4当期公允价值减少8,058.60万元，主要系经济下行、行业内卷导致天猫渠道销售业绩下滑，企业业绩下降16%，同时可比公司估值倍数下降，导致其估值水平下降。
	成都基金、深圳中小微基金所投资的股权项目均作为以公允价值计量的交易性金融资产，期末采用公允价值计量。其2024年6月末的公允价值，均系根据深圳市天图投资管理股份有限公司聘请的具备胜任能力的独立第三方评估机构艾华迪商务咨询（上海）有限公司和北京中企华资产评估有限责任公司出具的以财务报告为目的所涉及的基金公司持有的交易性金融资产项目资产评估报告为计量依据；2023年年末的公允价值，均根据深圳市天图投资管理股份有限公司聘请的具备胜任能力的独立第三方评估机构艾华迪商务咨询（上海）有限公司和北京中企华资产评...
	2、公司未对相关长期股权投资项目计提减值准备的原因及合理性
	成都基金、深圳基金系根据中国证券投资基金业协会发布的《证券公司金融工具估值指引》、《私募投资基金非上市股权投资估值指引（试行）》等相关指引，上述两只基金属于私募投资基金，其财务报表应当以公允价值计量，对不同的具体投资项目可以采用市场法、收益法、成本法等估值技术确定其公允价值，市场法常用方法包括市场乘数法、最近融资价格法、行业指标法等。成都基金、深圳基金对外投资的股权投资项目均采用以公允价值计量且其变动计入当期损益的交易性金融资产进行会计核算。具体估值情况，由基金管理人天图投资委托第三方评估机构对投...
	公司按照《企业会计准则第2号——长期股权投资》的相关规定，将成都基金和深圳基金作为合营企业，两只基金期末估值已按公允价值计量，公司对其采用权益法核算。具体计算投资损益时，系根据合伙协议中关于费用、收益分配和亏损分担的相关约定条款进行相应调整后的财务数据，主要调整包括计提基金普通合伙人管理费、支付给普通合伙人的业绩报酬等相关事项。公司按经调整后的合伙人权益（为合伙人资本与可供分配利润之和）视同为可分配资金计算应享有的净资产份额，并作为对合营企业权益投资的账面价值。
	公司报告期末按照《企业会计准则第8号——资产减值》的相关规定，对两只基金期末长期股权投资的账面价值进行了减值测试。由于公司所投资对象为结构化主体，因此其可收回金额以该资产的公允价值减去处置费用后的净额确定。两只基金所拥有的资产均为金融资产，已采用公允价值计量，故在扣除其金融负债后的净资产亦已按照公允价值计量，另两只基金的处置费用近乎为零。因此，公司按照《企业会计准则第2号——长期股权投资》的规定对其采用权益法核算所拥有的份额（期末账面价值），即为公司期末进行减值测试的可收回金额，公司期末对两只基金...
	二、补充披露成都基金、深圳基金的后续退出安排，并结合近期投资风险和收益波动情况审慎考虑公司未来的投资安排；
	（一）消费投资基金后续退出安排
	1、成都基金
	（1）协议约定
	《成都天图天投东风股权投资基金中心（有限合伙）合伙协议》相关条款如下：
	“第八.7条：投资退出方式：对于本合伙企业所投资项目，将通过股权转让、挂牌新三板、IPO、并购、回购及清算等多种方式退出。东风印刷作为本合伙企业的有限合伙人，在同等条件下，对本合伙企业所投资项目的股权拥有优先收购权。对于符合或认同汕头东风印刷股份有限公司并购理念的目标公司或项目，在合理的情况下，东风印刷有权按照届时市场公允价格或协商一致的价格对本合伙企业所持投资项目股权或项目权益进行收购或者一次性受让除东风印刷以外的投资者所持股权。具体收购事宜按相关法律、法规、中国证监会及上海证券交易所的相关规定...
	第十条：本合伙企业经营期限为8年，自本合伙企业成立之日起计算。本合伙企业营业执照颁发之日，为本合伙企业成立之日。如经营期限届满前叁（3）个月，若出现本协议第八条第4款所述情况，经基金管理人提议并经全体合伙人书面同意，本合伙企业可以延长经营期限，但本合伙企业累计经营期限不得超过8年。如延长经营期限的建议未获得全体合伙人书面同意，执行事务合伙人应以本合伙企业利益最大化为原则积极变现基金资产，且变现方案需经全体合伙人一致同意。”
	（2）基金存续情况
	根据成都基金的营业执照，其成立日期为2016年11月17日，最初合伙协议约定基金存续期为7年，即2023年11月16日到期。但因基金所投项目尚未完全退出，于2023年10月份经全体合伙人一致同意表决通过，基金延期1年至2024年11月16日并相应根据决议修改了合伙协议条款。由于截至目前基金所投项目仍未全部退出，因此成都基金全体合伙人正在积极沟通将基金经营期限再度延长一年至2025年11月16日的相关安排，目前基金延期的内部表决流程正推进过程中、尚未生效。
	（3）后续退出机制及策略
	根据合伙协议，成都基金在成立后4年内为投资期、4年之后至到期日为退出期，目前处于退出期。根据协议约定，基金对所投项目采取以下策略积极寻求退出：
	对于已经上市项目，将采取在股票二级市场以合理收益价格为前提进行出售，对于合适的报价，也不排除通过大宗交易、协议转让的方式进行转让；
	对于非上市项目，将积极采取股权转让、挂牌新三板、IPO、并购、回购及清算等多种方式退出，目前对此类项目也正在积极寻求通过上述方式进行退出。
	2、深圳中小微基金
	（1）协议约定
	《深圳市天图东峰中小微企业股权投资基金合伙企业（有限合伙）合伙协议》相关条款如下：
	“第1.7条：“合伙企业的存续期限为[八](8) 年（“存续期”），自成立日起计算。经合伙人大会同意，合伙企业可以延长存续期，但不得使合伙企业的存续期超过[十]（10）年。
	第6.5条：6.5.1 合伙企业可通过如下方式退出被投资企业：（1）被投资企业股权/股份转让；（2）由被投资企业股东回购；（3）被投资企业清算；（4）其他合法合规的退出方式。”
	（2）基金存续情况
	根据深圳中小微基金的营业执照，其成立日期为2017年7月25日，合伙协议约定基金存续期为8年，即2025年7月24日到期，目前仍在存续期内。基金全体合伙人预计将在基金存续期到期前三个月内按合伙协议约定协商确定基金是否进行延期。
	（3）后续退出机制及策略
	根据合伙协议，深圳中小微基金在成立后5年内为投资期、5年之后至到期日为退出期，目前处于退出期。根据协议约定，基金对所投项目采取以下策略积极寻求退出：
	对于已经上市项目，将采取在股票二级市场以合理收益价格为前提进行出售，对于合适的报价，也不排除通过大宗交易、协议转让的方式进行转让；
	对于非上市项目，将积极采取股权转让、挂牌新三板、IPO、并购、回购及清算等多种方式退出，目前对此类项目也正在积极寻求通过上述方式进行退出。
	（二）公司未来的投资安排
	公司按照“转型提速、重点投入、优化布局”的经营理念，坚定推进战略转型升级的实施，公司前期投资的消费投资基金已进入退出期，随着基金对其所投项目的处置，公司及全资子公司汕头东峰消费品产业有限公司也在逐步收回投资本金，未来随着基金投资本金的持续收回，公司也将进一步强化现金流管理，并按照经营规划将资金有序投入I类医药包装、新型材料等核心主业，更加聚焦主业的发展，暂无对基金等非主营业务新增投资的计划。
	三、核实并说明基金底层资产投向是否存在直接或间接流向公司控股股东及其关联方的情况；
	公司通过国家企业信用信息公示系统对成都基金、深圳中小微基金所投资项目的股权结构进行穿透核查，确认上述基金底层资产投向不存在直接或间接流向公司控股股东香港东风投资集团有限公司及其关联方的情况。
	在此基础上，公司控股股东香港东风投资集团有限公司于2024年11月5日出具《确认函》，确认如下：“深圳天图东峰投资咨询中心（有限合伙）、深圳市天图东峰中小微企业股权投资基金合伙企业（有限合伙）、成都天图天投东风股权投资基金中心（有限合伙）未直接或间接投资于本公司及/或本公司的关联方持股的公司；深圳天图东峰投资咨询中心（有限合伙）、深圳市天图东峰中小微企业股权投资基金合伙企业（有限合伙）、成都天图天投东风股权投资基金中心（有限合伙）的底层资产不存在直接或间接流向本公司及/或本公司的关联方的情况。”
	深圳天图东峰投资咨询中心（有限合伙）、深圳市天图东峰中小微企业股权投资基金合伙企业（有限合伙）及其执行事务合伙人深圳天图资本管理中心（有限合伙）已于2024年11月5日出具《确认函》，确认如下：“本基金与深圳中小微基金未直接或间接投资于东峰集团控股股东香港东风投资集团有限公司及其关联方持股的公司，本基金与深圳中小微基金的底层资产未流向东峰集团控股股东及其关联方。”
	成都天图天投东风股权投资基金中心（有限合伙）及其执行事务合伙人深圳天图资本管理中心（有限合伙）已于2024年11月5日出具《确认函》，确认如下：“本基金未直接或间接投资于东峰集团控股股东香港东风投资集团有限公司及其关联方持股的公司，本基金的底层资产未流向东峰集团控股股东及其关联方。”

	《监管工作函》项下问题四：
	“四、前期公告显示，公司拟调整房屋及建筑物、机器设备的折旧年限，其中房屋及建筑物折旧年限由20年变更至20-40年、机器设备折旧年限由5-10年变更至5-15年，并自2024年1月1日起开始执行，预计将使公司2024年度固定资产折旧额减少约2930.70万元，归母净利润增加约2419.28万元。
	请公司：（1）补充披露上述会计估计变更涉及的具体资产项目及变更依据，说明其是否符合《企业会计准则》的规定；（2）结合同行业可比公司情况、报告期内上述会计估计变更的具体影响等，说明该会计估计变更是否合理、审慎，是否存在通过会计估计变更调节利润的情形。”
	一、补充披露上述会计估计变更涉及的具体资产项目及变更依据，说明其是否符合《企业会计准则》的规定；
	1、公司上述会计估计变更涉及的具体资产项目列示如下：
	2、公司上述会计估计变更的依据及是否符合《企业会计准则》规定
	根据《企业会计准则第4号——固定资产》第十九条：“企业至少应当于每年年度终了，对固定资产的使用寿命、预计净残值和折旧方法进行复核。使用寿命预计数与原先估计数有差异的，应当调整固定资产使用寿命。预计净残值预计数与原先估计数有差异的，应当调整预计净残值。与固定资产有关的经济利益预期实现方式有重大改变的，应当改变固定资产折旧方法。固定资产使用寿命、预计净残值和折旧方法的改变应当作为会计估计变更。”
	根据《企业会计准则第28号——会计政策、会计估计变更和差错更正》第八条：“企业据以进行估计的基础发生了变化，或者由于取得新信息、积累更多经验以及后来的发展变化，可能需要对会计估计进行修订。会计估计变更的依据应当真实、可靠。”
	2023年末，公司对固定资产的使用年限和预计残值率等会计估计进行了全面复核，发现公司的房屋建筑物主要为钢混结构与钢结构，均采用较高的建筑设计和施工标准，预计可长期为公司带来经济效益；购置的进口设备技术更为先进、自动化程度高，实际使用年限均超过了原估计使用年限且仍运行良好，预计使用寿命相对较长。公司目前执行的预计使用年限与其预期带来经济利益的期限不匹配，公司如按之前的预计使用年限，一定程度上不能真实反映未来相关资产的实际使用情况，也不能适应公司固定资产管理和公司业务发展的需要。
	根据企业会计准则的上述规定并结合公司实际资产情况，为了更加公允、适当地反映公司资产状况和经营成果，使固定资产折旧年限与固定资产使用寿命更加接近，经评估固定资产的实际使用情况和实际使用年限，公司决定对房屋及建筑物、机器设备类别进行进一步细化分类，以客观公允反映资产实际使用状况。公司细化分类的固定资产范围为：（1）房屋建筑物类：进一步细分为砖混结构房屋建筑物、钢混结构房屋建筑物、钢结构房屋建筑物；（2）机器设备类：进一步细分为工具器具设备、国产设备、进口设备。
	综上所述，本次会计估计变更采用未来适用法进行会计处理，符合《企业会计准则》的规定。
	二、结合同行业可比公司情况、报告期内上述会计估计变更的具体影响等，说明该会计估计变更是否合理、审慎，是否存在通过会计估计变更调节利润的情形；
	按照“转型提速、重点投入、优化布局”的经营理念，公司持续推进战略转型，快速加大新型材料、I类医药包装材料等板块的资金投入与资源布局，业务结构已发生显著变化。自2024年开始，公司新型材料、I类医药包装材料已代替原印刷包装业务，成为公司的主要业务板块。
	随着公司战略转型升级的持续推进，新增新型材料、I类医药包装材料两大业务板块，且新的业务板块目前都在推进新厂区的建设，进一步扩充产能、提升市场份额，上述新建房屋及建筑物建设标准较高、且不同业务板块涉及的机器设备细分类别也日趋复杂。2023年年末，公司对固定资产的使用年限和预计残值率等会计估计进行了全面复核，发现公司的房屋建筑物主要为钢混结构与钢结构，均采用较高的建筑设计和施工标准，预计可长期为公司带来经济效益；购置的进口设备技术更为先进、自动化程度高，实际使用年限均超过了原估计使用年限且仍运行良好，...
	为了更加客观反映房屋及建筑物、机器设备的资产价值，公司依照会计准则等相关规定并结合实际情况，以谨慎性原则为前提，对房屋及建筑物、机器设备类别进行细化并重新确定细分类别资产预计使用年限。其中，房屋及建筑物类别中，钢混结构房屋建筑物折旧年限从预计20年变更为30年，钢结构房屋建筑物折旧年限从预计20年变更为40年，其他均保持不变；机器设备类别中，进口机器设备折旧年限从预计10年变更为15年，其他均保持不变。相应会计估计变更自2024年1月1日起开始执行，本次会计估计变更事项，使公司2024年1-6月固...
	本次会计估计变更采用未来适用法进行会计处理，无需对已披露财务报告进行追溯调整，对公司以往各年度财务状况和经营成果不会产生影响。上述会计估计变更是公司结合战略转型升级后业务板块变化情况所做的合理调整，能够更加客观、公允地反映公司的资产状况、使用情况和经营成果，符合《企业会计准则》等相关法规规定，且本次会计估计变更的相关决策程序符合有关法律法规及公司制度的规定，不存在损害公司及全体股东利益的情形。
	根据同行业可比公司定期报告、招股说明书披露的信息，公司进行相应折旧年限变更后，与同行业上市公司的同类资产折旧政策不存在重大差异。
	公司主要业务板块可比上市公司折旧年限情况如下：
	数据来源：中兴新材、惠强新材的数据来源于其招股说明书，其他可比上市公司的数据来源于其2024年半年度报告。
	上述会计估计的变更系根据公司自身经营发展的实际情况所做的相应调整，坚持合理、审慎的原则，与同行业可比上市公司的同类资产折旧不存在重大差异，相应变更对固定资产折旧、净利润的影响客观反应了实际资产价值的变动，符合公司实际情况和业务发展需要，符合企业会计准则规定，且公司细化并分类管理房屋建筑物及机器设备类，更有利于对固定资产的实际管理和财务监督，本次公司会计估计变更是合理和审慎的，不存在通过会计估计变更调节利润的情形。

	《监管工作函》项下问题五：
	“公司销售费用与管理费用合计占比常年高于同行业平均水平。半年报显示，公司销售费用本期发生额为0.22亿元，同比减少30.69%；管理费用本期发生额为1.11亿元，同比减少33.88%，上述两项合计占营业收入之比为19.30%。请公司结合具体业务开展情况、公司员工数量、工资水平、费用支出与业务规模的匹配情况等，说明公司销售费用和管理费用占营业收入的比例相对较高的原因及合理性。”
	公司按照转型升级的经营战略，结合各个业务板块的具体情况以及所处行业的发展趋势，制定相应的经营规划，集中资源与资金，全面聚焦新型材料业务板块，同时加速对I类医药包装、药用辅材、医用耗材、医疗器械板块的资金投入与资源布局，并对原印刷包装板块的资产进行相应的处置，进一步加快公司战略转型与调整，公司战略转型升级与调整的经营战略，导致近两年一期业务板块的收入发生较大变动。
	由上表可见，公司近两年一期原主营烟标业务收入比重在2022年为65.46%、在2023年为41.16%、在2024年1-6月为10.06%，逐年下降，2024年1-6月较2023年下降了31.10个百分点，2023年较2022年下降了24.30个百分点；非烟标业务收入比重逐年上升，主营业务结构发生了较大变化。公司加快推进“转型提速、重点投入、优化布局”战略转型的实施，同时避免后续印刷包装板块因行业变化原因盈利持续下降而无法顺利实现剥离的情况。公司实施战略调整转型，加速产业板块转型升级，通过对包装印...
	（二）销售费用和管理费用占营业收入比例相对较高的原因及合理性
	1、近一年一期销售与管理费用占营业收入比例变动情况
	【注】：为便于对数据的变动进行分析，增加一年一期销售与管理费用（以下简称“两项费用”）占营业收入比例波动的前后可比性，对公司在战略调整与转型中，根据预期业务变化，对相关业务板块员工进行相应调整。公司2024年1-6月支付解除劳动关系相关费用10.44万元，2023年支付解除劳动关系相关费用1,869.18万元（其中：支付遣散员工离职一次性安置补偿金为1,636.96万元）。
	因此，扣除调整后的两项费用占收入比例分别为：2024年1-6月为19.31%，2023年度为13.15%，2023年度占收入比例与同行业可比公司相当。2024年1-6月占收入比例较高的原因，主要是公司2023年战略调整转型，业务收入结构发生了较大变化，2024年1-6月营业收入降幅较大，而销售与管理两项费用大多为固定成本，虽然公司已采取多种控制费用支出的举措，但降幅比例不及营业收入的降幅比例。
	2、两期收入业务结构变动情况
	公司2024年1-6月烟标业务收入占收入比重为10.06%，较2023年度占比41.16%下降31.10个百分点；非烟标业务收入占收入比重为89.84%，较2023年度占比58.84%上升了31.10个百分点。近两期业务结构发生了较大变化。
	3、销售及管理两项费用主要费用项目及占比变动
	（1）关于销售费用占收入比重的波动
	【注】：上表中其他职工薪酬，包括：工资性支出（职工工资、奖金、津贴和补贴），短期带薪缺勤，五险（养老、医疗、生育、工伤、失业保险金）一金（住房公积金），职工福利费，非货币性福利等员工薪酬支出。
	由上表可见，销售费用中费用项目的占比波动主要是职工薪酬的变动，两期占比波动为0.69%个百分点，其中主要是工资性支出的波动，其他职工薪酬作为工资性支出的附加薪酬，波动方向相同；销售渠道运营费、业务招待费、其他销售费基于公司近两期业务结构的变化，公司进行了有效管控，占比波动不大。
	公司近两期业务结构发生了较大变化，在销售人员工资性支出薪酬方面分析如下：
	2024年1-6月销售人员平均人数较2023年度减少27人，销售人员平均人数占平均员工人数比例增加1.31个百分点，主要是公司实施战略调整转型，2023年相继对外转让出售了子公司延边长白山印务有限公司100%的股权、贵州西牛王印务有限公司59.641%的股权）、深圳市凯文印刷有限公司100%的股权、湖南福瑞印刷有限公司100%的股权（包括其控股子公司株洲福瑞包装有限公司），原烟标业务客户单位相对集中、数量较少，对销售人员实施片区化管理，且烟标业务售后服务的差异性不大，故配置销售人员相对较少。而非烟...
	2024年1-6月公司平均员工人数较2023年度平均减少1,198人，降幅为35.07%，主要是烟标业务占比下降、相应减少该业务板块的人员，另外因原烟标业务的流水线化水平、自动化水平等较非烟标业务更高，因此减少的人员数量相对较少。
	2024年1-6月销售人员平均人数较2023年度月均工资增加1,152.53元，主要是公司实施战略调整转型，业务收入出现大幅下降，为弥补公司战略调整转型导致原烟标业务收入大幅下降的影响，公司加大力度开拓医药包装、膜类新材料市场和客户，加速业务拓展，全面调动营销人员的积极性，增加销售人员对市场与客户开拓的绩效薪酬所致。
	（2）关于管理费用占收入比重的波动
	【注】：上表中其他职工薪酬，包括：工资性支出（职工工资、奖金、津贴和补贴），短期带薪缺勤，五险（养老、医疗、生育、工伤、失业保险金）一金（住房公积金），职工福利费，非货币性福利等员工薪酬支出。
	管理费用占收入比重分别为：2024年1-6月为16.12%，2023年度为11.53%；扣减辞退费用后的管理费用占收入比重（以下简称“扣减后比例”）分别为：2024年1-6月为16.11%，2023年度为10.82%，2023年度管理费用扣减后比例与同行业可比公司相当，具有合理性。2024年1-6月管理费用扣减后比例为16.11%，相对较高的原因主要是：1）公司2023年持续推进战略调整转型，业务收入结构发生了较大变化，2024年1-6月营业收入降幅较大；2）管理费用中大多为固定或半变动成本，如管...
	公司近两期业务结构发生了较大变化，在管理人员工资性支出薪酬方面分析如下：
	2024年1-6月管理人员平均人数较2023年度减少147人，管理人员平均人数占平均员工人数比例增加5.48个百分点，主要原因是：一方面公司实施战略调整转型，2023年先后对外转让出售多家烟标子公司，减少了管理人员；另一方面公司医药包装新建、扩产和技改项目在建，包括：重庆首键药用包装材料有限公司年产120亿只药用瓶盖和120亿只药用吸管智能制造基地项目、重庆东峰首键药用玻璃包装有限公司年产65亿只药用玻璃瓶生产基地项目、常州市华健药用包装材料有限公司高阻隔药品包装材料智能制造基地项目、江苏福鑫华康...
	2024年1-6月管理人员平均人数较2023年度月均工资增加751.47元，主要是：公司2023年实施战略调整转型，以支付离职一次性安置补偿金的方式遣散部分低层管理人员，留下骨干管理人员；同时，公司医药包装新建、扩产和技改项目将于2024年下半年起陆续竣工、逐步投产，相应提前招聘储备技术、生产、管理等岗位的重要骨干人员，上述骨干管理人员平均工资薪酬高于普通管理人员所致。
	4、结论
	综上所述，公司2024年1-6月及2023年销售费用和管理费用占营业收入的比例相对较高系基于公司业务开展及经营发展的实际情况，具有合理性。

	《监管工作函》项下问题六：
	“六、前期2022年报回函显示，其他应收款欠款方贵州裕豐截至2022年12月12日尚欠公司借款本金1100万元，并约定至2024年4月30日止的还款期限内全部偿还。半年报显示，贵州裕豐其他应收款期末余额仍有735.59万元。请公司补充说明上述借款未按期偿还的原因及后续安排。”
	（一）贵州裕豐未按期偿还借款的原因
	截止2024年9月30日，公司应收贵州裕豐借款本金人民币7,355,945.65元、累计应付利息人民币206,031.86元，合计应收金额为人民币7,561,977.51元。其中，2023年1-12月贵州裕豐实际偿还借款本金人民币3,589,303.03元，为各方约定归还金额人民币6,600,000.00元的54.38%。自2023年6月份起，贵州裕豐还款金额显著下降，个别月份出现无法偿还款项的情形。2024年1-9月，贵州裕豐偿还借款本息为人民币0元。
	根据实地走访、电话访谈等多种方式了解，受累于经济下行和内部经营不善，贵州裕豐目前已处于停产状态，已无法正常开展各项经营业务。经审核贵州裕豐2023年度和2024年半年度财务报表，贵州裕豊2023年、2024年1-6月分别实现营业收入为人民币8,694,202.63元、1,031,834.18元，同比分别下降59.37%、95.31%；2023年期末和2024年6月末资产负债率分别达到118.36%、177.13%，已处于资不抵债的状态。
	贵州裕豐因财务状况及经营情况出现严重恶化，目前已不具备还款能力，因此未按期偿还对公司的借款。
	（二）公司后续安排
	目前，公司仍继续紧密监管贵州裕豐银行账号的资金支付与往来，安排专人加紧向贵州裕豐追讨借款，以尽快归还借款为前提持续进行电话及现场催收，并将根据贵州裕豐的还款能力决策通过法律途径进行追讨，最大限度地保障借款金额的归还。
	另外，贵州裕豐于2024年第二季度引入战略投资方。通过对战略投资方的访谈，其明确表示计划盘活贵州裕豐的资产及业务，逐步归还对公司的欠款。公司也将继续安排专人与贵州裕豐及其战略投资方进行紧密对接，催收上述欠款。


